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Esercizio 2017 Conto 505010100

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 505G10101 costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato — competenze fisse

Budget:
- Assegnato €
- Utilizzato €

- Presente Atto € 31.098,10
- Residuo €

Scostamento Budget NO O SO

Il Direttore della\(@o%jirfmico Finanziaria e
Patrimoniale :
one 2ol A

Esercizio 2017 Conto 505010100

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 505010104 costo personale dirigente medico -
tempo indeterminato - onerf sociali

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €
- Presente Atto € 8.296,97

- Residuo €

Scostamento Budget NO O SO

Il Direttdre Hella U.o.c.. Ecenomico Finanziaria e Patrimoniale
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U.o.c. Direttore Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione n.36/DG del 19.1.2017 & stato indetto I'’Avviso Pubblico di
mobilita regionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.l posto di Dirigente
Medico disciplina di Medicina Trasfusionale;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato sul sito internet
dell’Azienda, nella sezione dedicata ai concorsi in data 23.1.2017:

che la data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione &
stata fissata al 22.2.2017;

che con deliberazione n. 197/DG dell8.3.2017 & stata nominata la Commissione
Esaminatrice, la quale si & insediata e costituita regolarmente in data 22.3.2016;

che con a deliberazione sopra indicata, inoltre, & stato ammesso I'unico candidato
che, entro la data di scadenza, ha fatto pervenire la propria domanda di
partecipazione;

che la Commissione Esaminatrice ha terminato i propri lavori in data 29.3.2017
rimettende gli atti redatti alla Direzione Generale per gli adempimenti
conseguenti;

che la Commissione Esaminatrice ha, inoltre, accertato che nel corpo
documentale della deliberazione n. 197/DG dell'8.3.2017 & stato riportato per

mero errore materiale il seguente testo: _
“Per la partecipazione alla presente procedurg ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
i} di essere dipendente in servizio a tempo pieno e indeterminato, nel profila professionale di dirigente medico

neila disciplina di geriatria o nefta discipling di medicing interna con competenze geriatriche presso una delle Aziende
Ospedaiiere, AASSLL o IRCCS pubblico del servizio sanitaric regicnale;

... Omissis,,.”
Mentre la formula corretta & invece la seguente:

111 . . P . . . e
Per la partecipazione alla presente procedura & richiesto il bossesso dei seguent! requisiti:

1) di essere dipendente in servizio a tempo pieno e indeterminato, nel profile professionale di dirigente medico
nelfa disciplina di medicing trasfusionale presse una delle Aziende Ospedaliere, AASSLL o IRCCS pubblico del servizio
sanitario regionale;

... Omissis...”

che dagli atti redatti dalla Commissione Esaminatrice citata, risulta aver sostenuto
il colloquio I'unico candidato ammesso, dott. Mele Luca nato il 21.5.1972,
dipendente della ASL ROMA |;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice
suddetta, la cui regolarita & stata rilevata dal’esame dei verbali ed alla
conseguente dichiarazione del vincitore;
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RICHIAMATI - D.Lgs. n. 165/2001 e smi; /

- la normativa vigente che disciplina i CC.NN.LL del personale dell’area
dirigenza medico — veterinaria del SSN;

- la nota n. 245842 del 6.5.2015 della Regione Lazio con oggetto: “indicazioni
sulla corretta applicazione delia procedura di mobiliti”, alla luce delle noviti
introdotte dal D.L. n. 90/2014, convertito in Legge n. 114/2014, in materia di
mobilita volontaria, fornisce istruzioni operative affinché le aziende del SSR
attivino procedure di mobilitd nel pieno rispetto delle disposizioni vigenti in
tema di Piano di rientro e in linea con | programmi Operativi e con la
Riorganizzazione della rete ospedaliera;

- iIDCAn. 231 del 11.6.2015 “Disposizioni in materia di mobilita del personale
del SSR” con il quale sono state stabilite ulteriori misure per le procedure di
mobilita del personale del SSR:

- la nota n. 438691 del 10.8.2015 della Regione Lazio relativa ad una
integrazione e parziale modifica della nota n. 245842720 | 5;

RITENUTO di rettificare il corpo documentale della deliberazione n. 197/DG dell’8.3.2017
sostituendo il seguente testo:

“Per la partecipazione alla presente procedura & richiesto Il possesso dei seguenti requisiti:

1) di essere dipendente in servizic a tempo pieno e indeterminato, nef profilo proféssionale di dirigente medico
neila discipling di geriatria o nefla discipling di medicina interna con comipetenze gerigtriche presso una delle Aziende
Ospedaliere, AASSLL 0 IRCCS pubblico de! servizio sanitario regionals;

... Omissis,..”

Con la seguente formula corretta; )

“Per Ia partecipazione alla presente procedura & richiesto il possesso dei seguentt requisiti:

1) di essere dipendente in servizio a tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale di dirigente medico
nella disciplina di medicina trasfusionale presso una delle Aziende Ospedaliere, AASSLL o IRCCS pubblico del servizio
sanitarie regionale;

... omissis,..”

di approvare gli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice per I'Avviso Pubblico di
mobilita regionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.l posto di Dirigente
Medico disciplina di Medicina Trasfusionale, indetto con deliberazione n.36/2017, e
per l'effetto:

» approvare la seguente graduatoria di merito:

> di_ dichiarare vincitore il candidato dott. dott. Mele Luca nato il 21.5.1972;
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» di avviare il procedimento finalizzato al trasferimelLto del vincitore
dell'avviso de quo dott. Mele Luca dalla ASL ROMA | a questa Azienda
Ospedaliera;

» di stabilire inoltre che il trasferimento del dott. Mele Luca verra posto in
essere a seguito di sottoscrizione di apposito contratto individuale di
lavoro che, tra P'altro, dovra contenere la seguente condizione: i giorni di
ferie maturati presso la ASL ROMA | non potranno essere fruiti presso
questa Azienda;

di dare atto che la spesa stimata, per I'anno 2017, derivante dal presente
provvedimento, ammonta complessivamente a 39.395,07 euro e trova riferimento
quanto a 31.098,10 euro sul conto n. 505010101 (costo del personale dirigente
medico - tempo indeterminato — competenze fisse), quanto a 8.296,97 euro sul
conto n. 505010104 (costo personale dirigente medico - tempo indeterminato -
oneri sociali);

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui all'art. | delia legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario deila
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento: ‘

e di rettificare il corpo documentale della deliberazione n. 197/DG dell'8.3.2017
sostituendo il seguente testo:

“Per la partecipazione alla presente procedura & richiesto i possessc dei seguenti requisiti;

1) di essere dipendente in servizio a tempe pieno e indeterminato, ned profilo professionale di dirlgente medico nefla discipling di
geriatria o nella discipling di medicing interna con competenze geriatriche presso una deile Aziende Ospedaliere, AASSLL o
IRCCS pubblico del servizio sanitario regionale;

... OMissis,..”

Con la seguente formula corretta:

‘e . . . . N . - . a ke
Per la partecipazione alla presente procedura & richiesto il possesso def seguenti requisici;

I} di essere dipendente in servizio a tempo pieno e indeterminato, nel profilo professionale di dirigente medico nella disciplina di
medicina trasfusionale pressc una delle Aziende Ospedaliere, AASSLL o IRCCS pubblico del servizio sanitario regicnale;
... omissis...”

¢ di approvare gli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice per 'Avviso Pubblico mobilita
regionale tra Aziende ed Enti del Servizio Sanitario, per titoli e colloguio, per la
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copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.| posto di Dirigente Medico disciplina di
medicina trasfusionale, indetto con deliberazione n. 36/2017, e per I'effetto:

» approvare la seguente graduatoria di merito:

| MELE LUCA 15,33 0,00 3,00 6,00 0,00 60,00 84,33

» di dichiarare vincitore il candidato il dott. Mele Luca nato il 21.5.1972;

» di avviare il procedimento finalizzato al trasferimento del vincitore dellavviso de
quo dott. Mele Luca dalla ASL ROMA | a questa Azienda Ospedaliera;

» di stabilire inoltre che il trasferimento del dott. Mele Luca verra posta in essere a
seguito di sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro che tra laltro,
dovra contenere la seguente condizione: i giorni di ferie maturati presso la ASL
ROMA | non potranno essere fruiti presso questa Azienda;

* di dare atto che la spesa stimata per 'anno 2017 derivante dal presente provvedimento
ammonta complessivamente 39.395,07 euro, trova riferimento quanto a 31.098,10 euro
sul conto n. 505010101 (costo del personale dirigente medico - tempo indeterminato —
competenze fisse), quanto a 8.296,97 euro sul conto n. 505010104 {(costo personale
dirigente medico - tempo indeterminato - oneri sociali);

di trasmettere copia del presente provvedimento alla Direzione Regionale Salute e Politiche Sociali
della Regione Lazio, alla ASL ROMA | ed allinteressato.

Il Diretore della/idoc
FlorianaRosgt
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IL DIRETTORE GENERALE

VYISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO0031 del 30 gennaio2014 e prorogati con decreto del Presidente della
Regione Lazio n. TO0019 del 30 gennaio 2017;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
‘ attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio; '

VISTO il parere favorevole dei Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA
C:\ b

di approvare [a proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per Pesecuzione della presente
deliberazione.

IL DIRE ’ﬂ RE GENERALE

a jﬁ Coiro

Deliberazione n. £73/05  del 3..,,76}///9' !




SIETEMA SANITARID REGIGNALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

DELIBERAZIONE

Si attesta che la deliberazione: & stata
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

REGIONE

LAZIO £

UOSD A%i\eenmu

N&?%/b@- DEL

31 MAR, 2617

31 HAR, 2011

31 Mar. 2017

31 MAR. 2017

oraia N
DeliberazigRgseiginale ™,
Comp%é AN z\c$§% li

Eség %Ikaﬁf /. 5%;@ R 2017
Il Dirigente éélia“g;pos‘”/Af'Féﬁ"g@? erali
(Dr.ssa @Iﬁ“ ta C
$ 77 S

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Gioyanni - Addolorata™
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel, (06)77051- Fax 77053253 = C.F. e P.IVA 04735061006 —Cod Attivita 85112
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 - D.G.R. lazio 30.06.94, n,5163




