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Oggetto:  Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di durata
quinguennale, eventualmente rinnovabile di Direttore della Uoc di Oncologia (Dipartimento Specialita)
disciplina di oncologia - area medica e delle specialitd mediche , indetto con deliberazione n.340/DG del
20.4.2017 e pubblicato sul BURL n. 40 del 18.5.2017 e sulla G.U. n. 42 4" Serie Speciale del 6.6.2017.
Presa d’atto delle risultanze dei verbali redatti dalla Commissione di valutazione e conferimento
delfincarico quinquennale di Direttore della Uoc di Oncologia .
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‘Wﬂ

VISTO

IN VIRTU

PREMESSO

RICHIAMATE

RILEVATO

UOS[F&"M Geneyaf;

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni,

IL DIRETTORE GENERALE

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente deila Regione Lazio
n.T00031 del 30.01.2014 e prorogatc con decreto del Presidente della
Regione Lazio n.TO00|9 del 30 gennaio 2017;

che con deliberazione n.i58/DG del 2.3.2015 I'Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata ha adottato il nuovo Atto Aziendale, approvato con
Decreto del Commissario ad Acta n.U00| |2 del 19.3.2015;

che nel nuovo Atto Aziendale risulta, tra ['altro, istituita nell’'ambito del
Dipartimento Specialita la Uoc di Oncologia;

che a seguito di autorizzazione regionale di cui al DCA n.U0071 del 7.3.2017,
I'Azienda con deliberazione n.340/DG del 2042017 ha indetto 'Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Direttore della Uoc di Oncologia
(Dipartimento Specialitd) disciplina di oncologia - area medica e delle
specialita mediche;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 40 del 18.5.2017 e sulla G.U. n. 42, 4* Serie Speciale
del 6.6.2017 e, in data 7 giugno 2017, e stato pubblicizzato tramite

_inserimento sul sito dell’Azienda, nella sezione dedicata ai concorsi;

in materia di attribuzione degli incarichi di struttura complessa al personale
dirigenziale del ruolo sanitario del SSN le disposizioni contenute:

- nellart.15 del D.Lgs.n.502/92, come novellato dal D.L. 158/2012,
convertito in L.189/2012;

- nel DPR n.484/1997, per quanto & applicabile;

- nella deliberazione n.174 del 10.7.2013 della Giunta della Regione
Lazio con la quale sono state approvate le nuove Linee di indirizzo - in
applicazione del D.L. 158/2012- per il conferimento degli incarichi di
struttura complessa alla dirigenza medica e sanitaria nelle aziende del
Servizio Sanitaric Regionale del Lazio; .

che Vapposita Commissione di valutazione, nominata con deliberazione
n.662/DG del 4.8.2017, ha terminato i propri lavori in data 15.9.2017 e, nella
previsione di quanto indicato nell'art.9 del bando del presente Avviso, ha
trasmesso alla Direzione Generale i verbali delle operazioni condotte e la
relazione sintetica nonché la terna dei candidati idonei, composta dai
candidati che hanno raggiunto o superato le soglie minime di punteggio
indicate nell'avviso e predisposta sulla base dei migliori punteggi attribuiti;
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CONSIDERATO

PRESO ATTO

RILEVATO

RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

VISTO

U Affari i ral

che la terna dei candidati idonei presentata al Direttore Generale e formata
sulla base dei migliori punteggi attribuiti risulta essere la seguente:

COGNOME NOME .'%"T'I\ELSG'O
1 MINELLI MAURO 86,50
2 RUGGERI ENZQ MARIA 86,30
3 GARUF] CARLO 85,30

che nella previsione dell’art.10 del bando del presente Avviso, in data 18
settembre 2017, I'Azienda ha provveduto a pubblicare sul proprio sito
internet il profilo professionale predelineato (fabbisogno soggettivo) del
dirigente da incaricare sulla struttura oggetto di selezione, i curricula dei
candidati presentatisi al colloquio e la relazione della Commissione di
Valutazione;

che il citato art.[0 del bando prevede che sulla base dell’art.15 del D.Lgs
502/92 e s.m.i. il Direttore Generale individua il candidato da nominare
nel’ambito della terna di idonei predisposta dalla Commissione;

della valutazione e dei punteggi attribuiti dalla Commissione e della
valutazione qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate nell’uitimo
quinquennio, anche di tipo ematologico,

che il candidato Dott. Mauro Minelli risulta essere il pil indicato a ricoprire il
posto di cui trattasi avendo conseguito il migliore punteggio nelia valutazione
complessiva;

pertanto di prendere atto delle risultanze di cui ai verbali redatti dalla
Commissione di Valutazione dell’Avviso Pubblico in parola;

altresi di conferire al Dott. Mauro Minelli lincarico quinquennale,
eventualmente rinnovabile, di Direttore della Uoc di Oncologia;

di dare atto che il presente provvedimento non costituisce titolo o aspettativa
giuridicamente tutelata e che l'incarico verra posto in essere esclusivamente
mediante stipula di contratto individuale di lavoro, nel quale saranno previste
le modalitdi e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro e |l
trattamento economico;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza é totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicitd e di efficacia di cui allart. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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UDS&}/’A&"M’{ {henerali

DELIBERA

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di prendere atto delle risultanze di cui ai verbali redatti dalla Commissione di Valutazione
dell’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale,
eventualmente rinnovabile, di Direttore della Uoc di Oncologia (Dipartimento Specialita) disciplina
di oncologia - area medica e delle specialita mediche, indetto con deliberazione n.340/DG del
20.4.2017 e pubblicato BURL n, 40 del 18.5.2017 e sulla G.U. n. 42, 4* Serie Speciale del 6.6.2017;

di conferire [lincarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Diraf{’co;‘r;‘é-';della Uoc di
Oncologia al Dott. Mauro Minelli; '

di dare atto che il presente provvedimento non costituisce titolo o aspettativa giuridicamente
tutelata e che lincarico verra posto in essere esclusivamente mediante stipula di contratto
individuale di lavoro, nel quale saranno previste le modalitd e le condiziorii che regoleranno il
rapporto di lavoro e il trattamento economico;

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per {'esecuzione della presente deliberazione.
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