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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale ¢ Gestione Risorse Umane

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni,.

PREMESSO che la UOSD di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva di questa Azienda ha
rappresentato 'esigenza di reperire una unita di profilo professionale idoneo da
destinare alla predetta UOSD, anche in considerazione della assenza dal
servizio di un Dirigente Medico di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva per
aspettativa senza retribuzione;
che e stata infruttuosamente scorsa la graduatoria di questa Azienda
Ospedaliera relativa al Concorso Pubblico a n. | posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva approvata giusta deliberazione n. 733/DG del
29/07/2005;
che con nota n. 366077 del 17.07.2017 la Regione Lazio ha autorizzato questa
Azienda Ospedaliera ad indire, un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo determinato di n.i posto di Dirigente Medico disciplina di
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

VIST] il Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i;
il D.P.R, n.487/1994 e s.m.i;

il D.P.R. 483/1997;

il D.M. 30.1.1998 e s.m.i.
il D.M. 31.1.1998 e s.m.i.

RICHIAMATE in merito ai rapporti di lavoro flessibile, le disposizioni contenute nell’art.36 del
D.Lgs.165/2001e ss.mm.i.;

VISTA la nota della Regione Lazio n.463673 del 16.9.2016 nella quale sono indicate le
modalita di pubblicazione dei bandi di avvisi e concorsi pubblici, sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

RITENUTO di procedere all'indizione di un Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo determinato di n.l posto di Dirigente Medico disciplina di
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva;

di approvare il bando dell’avviso pubblico di cui trattasi, che & parte integrante
del presente provvedimento;

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito deli'istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art.| della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’'art. | della legge 241/90
e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che la nuova assunzione rientra nel budget del personale
del’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata e rispetta gli attuali vincoli
normativi ed economico — finanziari; -
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PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento;

- di procedere all'indizione di un Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo determinato di n.l posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Plastica e Ricostruttiva per le esigenze delia UOSD di Chirurgia Plastica Ricostruttiva;

- di approvare il bando dellavviso pubblico di cui trattasi, che & parte
integrante del presente provvedimento;

- di trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale
Salute e Politiche e Sociali la richiesta di pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio;

— di disporre la pubblicazione del bando sul sito aziendale www.hsangiovanniroma.it —

sezione Concorsi.
Il Dirgtiore eQ
Dr.syalFloria osati

N
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.TO003 | del 30.01.2014 e prorogato con decreto del Presidente della
Regione Lazio n.T000|9 del 30 gennaio 2017;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza é totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi ‘che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttere Sanitario;
ritenuto di dover procedere

DELIBERA
di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per l'esecuzione della presente
deliberazione.

()

Deliberazione 116[6/ bq del %211 . 6




UOSD .yfﬁaemm

AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO OSPEDALIERO
SAN GIOVANNI - ADDOLORATA -ROMA

Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.|
posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.

In esecuzione della deliberazione n.____ /DG del & indetto un avviso pubblico, per titoli
e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.| posto di Dirigente Medico disciplina di
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.

L’amministrazione garantisce, ai sensi della normativa vigente, paritd e pari opportunita tra uomini
e donne per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro (art.7, comma |, D.Lgs n.165/01). Si
applica, in materia di trattamento dei dati personali, il D.lgs n.196/03.

1) REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione europea. Ai sensi dellart.38 del D.Igs n.165/2001 e s.m.i. sono ammessi 2
partecipare anche “i familiari di cictadini degli Stati membri dell’Unione Europea non aventi fa
cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di
soggiorno permanente” nonché “ i cittadini di Paesi Terzi che siano titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo e che siano titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria” (in tal caso dichiarare il possesso dei requisiti di
regolarita per il soggiorno in Italia). | cittadini di uno Stato straniero devono avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni specifiche riferite al profilo oggetto del presente
awviso, il cui accertamento sara effettuato dell’Azienda Ospedaliera, in sede di visita preventiva
ai sensi dell’art.4] del D.Lgs n.81/2008, prima dell'immissione in servizio;

¢} godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere allimpiego coloro che siano stati
esclusi all’'elettorato attivo;

d) non essere stati licenziati da pubbliche amministrazioni ovvero dispensati dallimpiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito limpiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile;

e) non aver riportato condanne che comportino I'interdizione dai pubblici uffici in base a
sentenza passata in giudicato.

2) REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a) Laureain Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva o in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.1998 e sm.i. o in una delle discipline
riconosciute affini ai sensi del D.M. 30.1.1998 e s.m.i.

c) iscrizione allAlbo dellOrdine dei Medici - Chirurghi. E comunque fatto 'obbligo di iscrizione
in lealia alf Albo prima del conferimento dell'incarico.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando (salvo la
mancata iscrizione allAlbo in Mtalia nel caso di cittadini stranieri che comunque hanno I'obbligo di
cui al punto 2) lett.c).
Ai sensi dellart.3, comma 6, della Legge n.127/1997 e s.m.i, la partecipazione alle selezioni
pubbliche non & soggetta a limiti d’eta salvo quelli previsti dalle norme vigenti per il collocamento
a riposo obbligatorio.
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3)DOMANDA DI AMMISSIONE

La domanda, redatta in carta semplice, sulla scorta dellallegato schema esemplificativo (allegato
n.l) e senza autenticazione della firma, dovri essere rivolta al Direttore Generale dellAzienda
Ospedaliera - Complesso Ospedaliero S. Giovanni Addolorata e deve essere inoltrata entro 15
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando sula Bollettino Ufficiale della Regione Lazio.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo di:

I. consegna diretta all'Ufficio Protocollo dell' Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam n.9, piano terra, aperto dalle ore 8,30 alle
ore 12,30 dal lunedi al venerdi e dalle ore 15,00 alle ore 16 dal lunedi al giovedi (ad
esclusione dei giorni prefestivi). Qualora il giorno di scadenza del presente bando cada
nella giornata di sabato, l'invio della domanda in tale giorno potra avvenire solo mediante
raccomandata con avviso di ricevimento;

2. raccomandata con_avviso di ricevimento (a tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante).

3. trasmissione per via telematica mediante PEC intestata al candidato all'indirizzo
a0.sga@pec.hsangiovanni.roma.it. In tal caso la domanda e tutti gli allegati dovranno essere
trasmessi in un unico file esclusivamente in formato PDF e 'oggetto deve riportare il titolo
della presente selezione. Non sara valido linvio da casella di posta elettronica ordinaria
anche se indirizzata alla PEC aziendale o linvio da casella di posta elettronica certificata
della quale non si & titolare.

Qualora il giorno di scadenza sia festivo il termine & prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Si considerano, comunque, pervenute fuori termine, qualunque ne sia stata la causa,
le domande presentate al servizio postale in tempo utile ma recapitate a questa
Azienda oltre 10 giorni dal termine di scadenza.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti & perentorio. L'eventuale
riserva di invio successivo di documenti & priva di effetti. Non saranno esaminate le domande
inviate prima della pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. Il mancato
rispetto dei termini sopra descritti determina lesclusione dalla procedura.

L' Amministrazione declina ogni responsabiliti per dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte o insufficienti indicazioni del recapito da parte del concorrente, da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o, per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell Amministrazione stessa.

La domanda deve essere datata e firmata. Non sono prese in considerazione le domande
non firmate del candidato.

Nella domanda il candidato devono indicare sotto la propria responsabilitd, pena V'esclusione
dall’ Avviso:
a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) lindicazione della cittadinanza posseduta (nel caso di possesso di cittadinanza di un paese
straniero dichiarare il possesso dei requisiti di regolarita per il soggiorno in Italia);
¢} iI Comune di iscrizione neile cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
d) le eventuali condanne penali riportate: in caso negativo dichiararne espressamente
'assenza;
e) dinon essere stato licenziato o dispensato presso pubbliche amministrazioni;
f) di non aver riportato condanne che comportino linterdizione dai pubblici uffici;
g) la posizione nei riguardi degli eventuali obblighi militari (per i nati dopo il 1985);
hy i titoli di studio posseduti, quali requisiti specifici di ammissione, ciascuno con l'indicazione
della data, sede e denominazione dell'istituto presso il quale gli stessi sono stati conseguitl.
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Nel caso di titolo conseguito allestero deve essere indicato il provvedimento di
riconoscimento in ltalia;

i} [liscrizione al’Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi;

i} i servizi prestati come dipendente presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego ovvero di non avere mai prestato
servizio presso Pubbliche Amministrazioni;

k) il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs.196/2003);

) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa alla selezione, nonché I'eventuale recapito telefonico ed lindirizzo
e-mail. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata;

| beneficiari della Legge n.104/92, devono specificare nella domanda, qualora lo ritengano
indispensabile, 'ausilio eventualmente necessario per l'espletamento delle prove di esame in
relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi. In tal caso alla
domanda dovra essere allegata certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria attestante la
necessitd di ausilii / tempi aggiuntivi, al fine di consentire alla Azienda di predisporre per tempo i
mezzi e gli strumenti atti a garantire la regolare partecipazione.

4) DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
a) un elenco, in carta semplice e in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati, datato
e firmato;
b) un curriculum formativo e professionale datato, firmato e formalmente documentato
redatto in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n.445/2000;
c) tutti i titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria;
d) una fotocopia di un valido documento di identitd;

I candidati non possone produrre certificazioni rilasciate da Pubbliche
Amministrazioni ai sensi delPart.15 lettera a), della Legge n.183/201 1.

In relazione ai servizi prestati, nella certificazione o sulla dichiarazione sostitutiva dellatto di
notorietd, dovra essere indicata 'Azienda o Ente presso cui si & prestato servizio, la tipologia del
rapporto di lavoro (dipendente — contratto libero professionale — collaborazione coordinata e
continuativa ecc), lesatto profilo professionale rivestito, ivi compresa la disciplina di
inquadramento, le date iniziali e finali dei relativi periodi di attivita, eventuali interruzioni
(aspettativa senza retribuzione, sospensione cautelare, ecc). '
La certificazione di servizio relativa all'attivita ambulatoriale interna, per essere valutata deve
contenere l'indicazione dell’orario di attivitd settimanale (art.2| D.P.R. n.483/97).

La Specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs 8.8.1991, n.257 o del D.Lgs. 17.8.1999, n.368,
anche se fatta valere come requisito di ammissione, € valutata tra i titoli di carriera come servizio
prestato nel livello iniziale del profilo stesso nel limite massimo della durata del corso di studi, cosi
come previsto dall'art.45 del D.Lgs.n.368/1999.

Il candidato che intenda usufruire del punteggio suddetto dovra documentare - anche
tramite autocertificazione - di aver conseguito la Specializzazione ai sensi del D.Lgs
8.8.1991, n.257 o del D.Lgs. 17.8.1999, n.368 specificando, altresi, la durata del corso
di studi. In mancanza di tale documentazione non sara possibile attribuire alcun
punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e devono essere comunque presentate. Possono
essere presentate in fotocopia unitamente a dichiarazione sostitutiva dellatto di notorieta di
conformita agli originali.




| candidati potranno richiedere, entro tre mesi dall'espletamento dell’avviso, la restituzione della
documentazione presentata, che dovra essere ritirata dallinteressato o da persona delegata.
Trascorso tale termine I'Azienda Ospedaliera San Giovanni — Addolorata non si riterrd pid
responsabile della loro conservazione e restituzione.

5) AUTOCERTIFICAZIONE

Ii candidato, in luogo della certificazione rilasciata dall’autorita competente, puo presentare:

a)“dichiarazione sostitutiva di certificazione” (modulo- allegato n.2): nei casi tassativamente
indicati nellart46 del D.PR. n445/00 (ad esempio: stato di famiglia, iscrizione all'albo
professicnale, possesso del titolo di studio, di specializzazione, di abilitazione, ecc,);

b) “dichiarazione sostitutiva dellatto di notorieti’”’ (modulo- aliegato n.3): per tutti gli stati,
fatti e qualitd personali non compresi nellelenco di cui al citato art47 del D.P.R. n.445/00 (ad
esempio: borse di studio, attivita di servizio, incarichi libero professionali, docenza, frequenza a
corsi di aggiornamento, attivita di docenza, ecc.). '

Ove il candidato alleghi alla domanda documenti e titoli in fotocopia semplice, questi devono
essere accompagnati da dichiarazione sostitutiva dellatto di notorietd con la quale l'interessato ne
attesti la conformita all’originale. Tale dichiarazione di conformita pud essere estesa anche alle
pubblicazioni.

Tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazione e tutte le dichiarazioni di conformita all'originale
di documenti o fotocopie di pubblicazioni devonc essere sottoscritte dall'interessato e devono
essere corredate dalla fotocopia di un valido documento di identita. Per quanto concerne tali
dichiarazioni & sufficiente produrre una sola fotocopia del documento di identita ed apporvi in
calce o in allegato la seguente dicitura: “If sottoscritto (cognome e nome), consapevole delle
conseguenze derivanti in caso di rilascio di dichiarazioni false, dichiara sotto la propria responsabilitd che
tutte le fotocopie allegate alla presente domanda di partecipazione al concorso pubblico, sono conformi
all’originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde @ verita”.

Tutte le agevolazioni relative allautocertificazione verranno applicate purché correttamente
espresse e redatte in forma esaustiva in tutte le componenti.

Uamministrazione si riserva la facoled di procedere ad idonei controlli sulla veridicita e [autenticita
delle dichiarazioni. Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto delle
dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici conseguiti, fermo restando quanto previsto
dalPart.76 del D.P.R. n.445/00.

6)COMMISSIONE ESAMINATRICE-
La Commissione esaminatrice sari nominata, con deliberazione de! Direttore Generale,

7)VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO

La Commissione dispone, complessivamente, di 40 punti cosi ripartiti:
- 20 punti per i titoli;
- 20 punti per il colloquio.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 10
b) titoli accademici e di studio: 3
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3
d) curriculum formativo e professionale: 4

Per la valutazione dei titoli suddetti saranno applicate le disposizioni previste dal DPR 483/97.

Per la valutazione del colloquio ta Commissione esaminatrice avra a disposizione 20 punti.
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Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di aimeno [4/20.

Il colloquio verterd sulle materie inerenti alla disciplina dellavviso e sui compiti connessi alla
funzione da conferire.

La data, l'orario e la sede di convocazione del colloquio e T'elenco dei candidati
ammessi verranno pubblicati sul sito aziendale www . hsangiovanni.roma.it - sezione
Concorsi, con un preavviso di almeno |5 giorni prima dell’espletamento dello stesso
ed avra valore di notificazione a tutti gli effetti.

| candidati ammessi al colloquio dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di identita e fotocopia dello stesso.

La mancata presentazione nella sede, nel giorno e dell’orario fissati, sara considerata
rinuncia. }
| candidati sono invitati a consultare il sito aziendale dove saranno pubblicate eventuali ulteriori
informazioni in relazione allo svolgimento del presente avviso pubblico.

8) GRADUATORIA

La Commissione esaminatrice, al termine del colloquio, formulera la graduatoria di merito dei
candidati, escludendo dalla stessa il candidato che non abbia conseguito nel colloquio la prevista
valutazione di sufficienza. La graduatoria sard poi trasmessa al Direttore Generale dell'Azienda
Ospedaliera il quale, riconosciuta la regolaritd degli atti della selezione, la approverd e procedera,
con proprio atto deliberativo alla dichiarazione del vincitore.

La graduatoria verra pubblicata sul sito aziendale www.hsangiovanni.roma.it — sezione
Concorsi. :

9)TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI !
L'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata con sede in Roma, Via
delfAmba Aradam n.9, in qualita di Titolare del trattamento, informa che tutti i dati personali dei
candidati saranno trattati in osservanza del D.Lgs.n.196/2003. Ii conferimento di tali dati e
obbligatorio ai fini deila valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione.
Il trattamento dei dati avverra anche con l'utilizzo di strumenti elettronici e potrebbero essere
trasmessi ad altri soggetti pubblici o privati. ,
Gli interessati potranno esercitare il diritto di accesso previsto dall'art.7 del D.Lgs.196/2003. i'

10) ADEMPIMENTI ED ASSUNZIONE DEL VINCITORE

Al fini della stipula del contratto individuale di lavoro con il vincitore, 'Azienda procedera d'ufficio
ad effettuare i controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e di atto di
notorietd e ad acquisire tutti i dati e i documenti di rito per accertare il possesso dei requisiti
prescritti per la partecipazione all'avviso e per I'ammissione agli impieghi pubblici.

L'immissione in servizio & comunque subordinata all'esito della visita medica di idoneitd alle
mansioni specifiche riferite al profilo oggetto del presente avviso.

Con la stipula de! contratto individuale di lavoro verra instaurato un rapporto di lavoro a tempo
determinato, pieno ed esclusivo ed & implicita I'accettazione, senza riserve, di tutte le norme, ed in
particolare di quelle previste nei contratti collettivi nazionali di lavoro, che disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale, ivi compreso quello con rapporto di lavoro a tempo determinato. Gli effetti economici
decorreranno daile date di effettiva presa di servizio. L’ assunzione del candidato vincitore sard
subordinata all’esistenza di norme che autorizzino I'Azienda ad effettuarla, per cui lo stesso non
potra vantare alcun diritto soggettivo od interesse legittimo,

i1) NORME FINALI
Per tutto quanto non particolarmente contemplato dal presente bando valgono le disposizioni di
legge in materia. L'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni - Addolorata si




riserva piena facolta di prorogare, sospendere, modificare e revocare il presente bando ove
‘ricorrano motivi di pubblico interesse, escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso la Uoc Politiche de! Personale e
Gestione deile Risorse Umane dellAzienda Ospedaliera - Complesso Ospedaliero S. Giovanni -
Addolorata, via dell Amba Aradam, n. 9- 00184 — Roma tel.06 77053291 - 3238. li presente bando
comprensivo  dello  schema  di domanda &  disponibile  sul  sito  aziendale:
www.hsangiovanni.roma.it — sezione Concorsi.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr.ssa llde Coiro
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ALLEGATO N.I

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE

Al Direttore dellAzienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero

San Giovanni Addolorata

Via del’Amba Aradam n.9

00184 Roma

[I/La sottoscrittofa cognome e nome

natofa a il

CHIEDE

di essere ammessofa al’Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
* determinato di n.l posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia Plastica e Ricostruttiva,
indetto con deliberazione n /DG del e pubblicato sul BURL n. del

A tal fine, consapevole delle pene previste dagli artt.75 e 76 del D.P.R. n.445/00 per mendaci
dichiarazioni e falsitd in atti ai sensi dell'art.46 del suddetto D.P.R,, dichiara:
1) di essere natofa a il ;

2) di risiedere in Via n ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero {nel caso
di possesso di cittadinanza di un paese straniero dichiarare il possesso dei requisiti di regolarita
per il soggiorno in ltalia e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana);

4) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ovvero di non
essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo ;

5) di aver/non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso (in caso
positivo indicare gli estremi della condanna riportata e(o i procedimenti in corso);

6) di non essere stato licenziato o dispensato presso pubbliche amministrazioni;

7) di non aver riportato condanne che comportino Pinterdizione dai pubblici uffici;

8) la posizione riguardo agli obblighi militari ;

9) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di ammissione al concorso:
_ Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita in data

presso I'Universita sita in
Via n__

- Specializzazione in
conseguita in data presso |'Universita
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sita in Via n.__(indicare
la durata del corso e se la Specializzazione & stata conseguita ai sensi del
D.Lgs 8.8.1991, n.257 o del D.Lgs. 17.8.1999, n.368);

- iscrizione al’'Qrdine dei Medici — Chirurghi di : aln ;

10) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato i
seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni: .
In tal caso indicare I'Azienda o Ente presso cui si & prestato servizio, la tipologia del rapporto di
lavoro (dipendente — contratto libero professionale — collaborazione coordinata e continuativa
ecc), I'esatto profilo professionale rivestito, ivi compresa la disciplina di inquadramento, le date
iniziali e finali dei relativi periodi di attivita, eventuali interruzioni (aspettativa senza retribuzione,
sospensione cautelare, ecc) - e le cause di risoluzione dei rapporti di lavoro;

I'1) di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti di cui allart.13 del D.Lgs. n.196/03, che tucti i dati
personali raccolti saranno trattati anche con futilizzo di strumenti elettronici e potrebbero essere
trasmessi ad altri soggetti pubblici o privati;
i2) di voler ricevere le comunicazioni relative allavviso all'indirizzo seguente:

Via n

C.AP citta

tel mail

Al fine della valutazione di merito si allega:
a) un elenco, in carta semplice e in triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati, datato

e firmato;

b) un curriculum formativo e professionale datato, firmato e formalmente documentato
redatto in forma di dichiarazione sostitutiva ai sensi del DPR n.445/2000;

¢) tutti i titoli che si ritenga opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria;

d) una fotocopia di un valido documento di identita;

Luogo e data firma
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ALLEGATO N.2
SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art.46 del D.P.R. n.445/00)

ll/La sottoscritto/a cognome_e nome

natofa a il

residente in

Via n CAP

con riferimento all'allegata domanda di partecipazione all Avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo determinato di n.| posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Plastica e Ricostruttiva, indetto con deliberazione n /DG del e pubblicato sul

BURL n. del , consapevole che, ai sensi dell'art.76 del DPR 445/2000 e s.m.i.,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi ed accertati in sede di
controllo, verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia
di decadenza dal beneficio eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base di

dichiarazione non veritiera

DICHIARA

luogo e data firma del dichiarante

il dichiarante deve allegare alla dichiarazione una fotocopia di un documento di riconoscimento in

corso di validita
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ALLEGATO N.3

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art47 del DPR. n445/00)

li/la sottoscrittofa cognome e noms
natofa a il
residente in

Via n CAP

con riferimento all'allegata domanda di partecipazione all’Avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo determinato di n.l posto di Dirigente Medico disciplina di Chirurgia
Plastica e Ricostruttiva, indetto con deliberazione n /DG del e pubblicato sul

BURL n. del , consapevole che, ai sensi dell'art.76 del DPR 44512000 e s.m.i,,

in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi ed accertati in sede di
controllo, verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia
di decadenza dal beneficio eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base di

dichiarazione non veritiera

DICHIARA

luogo e data firma del dichiarante

il dichiarante deve allegare alia dichiarazione una fotocopia di un documento di riconoscimento in

corso di validita
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