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VISTO

PREMESSO

CONSIDERATO

RITENUTO

Il Direttore della U.O.C.
Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione 667/CS del 27.07.2019 e stato indetto un concorso
pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a n. 30 posti nel ruolo sanitario,
profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario — Fisioterapista,
ripartiti nel modo seguente: n. 10 posti per I'Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata, quale azienda capofila; n. 20 posti per la
ASL Roma |, quale azienda aggregata;

che con deliberazione n. 470/DG del 02.08.2021 e stata disposta, la rimodulazione
del numero dei posti a selezione, limitatamente a quelli afferenti all’Azienda
Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata da n. 10 a n. |
posto e afferenti al’ASL Roma | da n. 20 a n. 10 posti;

che con deliberazione n. 128/DG del 16.02.2022 si & proceduto, tra laltro, alla
nomina della Commissione Esaminatrice;

che per aspetti di natura organizzativa si rende necessario procedere alla
sostituzione del segretario titolare e, conseguentemente, del segretario supplente
della Commissione Esaminatrice nominata con la predetta deliberazione 128/2021;

pertanto, per quanto sopra esposto

e di dover procedere alla modifica della composizione della Commissione
Esaminatrice del concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed
esami, a n. 30 posti nel ruolo sanitario, profilo professionale: Collaboratore
Professionale Sanitario — Fisioterapista di che trattasi come sotto riportato:

- il segretario titolare Sig.ra llaria Giambini, Assistente Amministrativo viene
sostituito con il Sig. Tiziano Salvatori, Assistente Amministrativo;

- il segretario supplente Sig. Tiziano Salvatori, Assistente Amministrativo
viene sostituito con la Sigra Elisabetta Frontini, Collaboratore

Amministrativo;

e di confermare che linsediamento della suddetta Commissione avverra
previa preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti della
Commissione di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex art.47 del
DPR 445/2000 e s.m.i. relativa alla non ricorrenza delle cause di
inconferibilita e di incompatibilita degli incarichi presso le pubbliche
amministrazioni nonché del conflitto di interessi, ai sensi della normativa
vigente in materia;



ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e

nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di procedere alla modifica della composizione della Commissione Esaminatrice del
concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a n. 30 posti nel ruolo sanitario,
profilo professionale Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista come sotto
riportato:

il segretario titolare Sig.ra llaria Giambini, Assistente Amministrativo viene sostituito con il
Sig. Tiziano Salvatori, Assistente Amministrativo;

il segretario supplente Sig. Tiziano Salvatori, Assistente Amministrativo viene sostituito con
la Sig.ra Elisabetta Frontini, Collaboratore Amministrativo;

di confermare che l'insediamento della suddetta Commissione avverra previa preventiva
acquisizione da parte di tutti i componenti della Commissione di dichiarazione sostitutiva
di atto di notorieta ex art.47 del DPR 445/2000 e s.m.i. relativa alla non ricorrenza delle
cause di inconferibilita e di incompatibilita degli incarichi presso le pubbliche
amministrazioni nonché del conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente in
materia.
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00025 del 25 febbraio 2021;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,

attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;



VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

La presente deliberazione & composta da n. 4 pagine, compreso il frontespizio nonché di n. | foglio
di registrazione e pubblicazione.
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La presente Deliberazione viene pubblicata per esteso nell’Albo Pretorio on-line Aziendale in
data 28.04.2022 ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e

dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.
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