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Oggetto: Concorso Pubblico indetto con deliberazione n.550/CS del 27.6.2019, in forma aggregata, nel
profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio
Biomedico. Ulteriore riduzione del numero dei posti a selezione afferenti all’Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata da cinque a uno.
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IN VIRTU’

VISTO

PREMESSO

PRESO ATTO

VISTO

CONSIDERATO

TENUTO CONTO

Deliberazione n.

IL DIRETTORE GENERALE

dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio
n.T00025 del 25 febbraio 2021;

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

che questa Azienda Ospedaliera con deliberazione n.550/CS del 27.6.2019
ha indetto un concorso Pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a
n. 30 posti nel ruolo sanitario, profilo professionale: Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico,
ripartiti nel modo seguente: n.8 posti per ’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata, quale Azienda capofila; n. 15 posti
per la ASL Roma |, quale Azienda aggregata; n. 5 posti per gli Istituti
Fisioterapici Ospitalieri di Roma, quale Azienda aggregata; n. 2 posti per la
Fondazione Policlinico Tor Vergata, quale Azienda aggregata;

che il bando integrale del suddetto concorso & stato pubblicato sul BURL
n.83 del 15.10.2019 e per estratto sulla GU n.90 — quarta serie speciale -
del 15.11.2019 e che la data di scadenza per la presentazione delle relative
domande di partecipazione era fissata al 16.12.2019;

che con deliberazione n.238/DG del 28.5.2021 e stata disposta la
rimodulazione del numero dei posti a selezione, limitatamente a quelli
afferenti all’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, riducendoli da

otto a cinque;

che PAvviso relativo alla suddetta rimodulazione dei posti & stato
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n.60 del 17.6.2021 e
sulla Gazzetta Ufficiale, quarta serie speciale, n.49 del 22.6.2021;

che non ha ancora avuto inizio I'espletamento della procedura concorsuale
di cui trattasi, in considerazione sia della numerosita delle domande
pervenute in forma cartacea sia del costante stato di emergenza
epidemiologica da Covid-19;

il bando suddetto che allart.17, tra [laltro, prevede che “L’Azienda
Ospeddliera San Giovanni - Addolorata si riserva piena facolta di prorogare,
sospendere, modificare e revocare il presente bando, ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto”;

che presso questa Azienda € in atto un complessivo processo di
riorganizzazione aziendale anche nella prospettiva di assicurare, in sede di
revisione dell'articolazione dei percorsi e degli assetti dell'offerta
assistenziale, un adeguato livello di sostenibilita economico-finanziaria, con
riflessi anche in termini di revisione dell’entita e della composizione del
Fabbisogno del Personale;

che il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale deve essere adottato
annualmente e che, quindi, di anno in anno pud essere modificato in
relazione alle mutate esigenze di contesto normativo, organizzativo o
funzionale;

dell'ulteriore processo di analisi effettuato in sede di razionalizzazione degli
assetti organizzativi;
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RAVVISATA

RITENUTO

RITENUTO

ATTESTATO

la necessita di dover rimodulare ulteriormente il numero dei posti relativi al
concorso di cui trattasi, limitatamente a quelli afferenti all’Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata, riducendoli da cinque a uno;

di dover disporre, secondo i principii di efficienza, efficacia ed economicita,
in relazione al suddetto concorso pubblico indetto con deliberazione
n.550/CS del 27.6.2019, in forma aggregata, per titoli ed esami, per n. 30
posti nel ruolo sanitario, profilo professionale di Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico,
l'ulteriore rimodulazione del numero dei posti a selezione, limitatamente a
quelli afferenti allAzienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata,
riducendoli da cinque a uno;

di dover dare comunicazione ai candidati del concorso di cui trattasi della
suddetta riduzione dei posti tramite pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana nonché
sul sito aziendale di apposito Avviso Pubblico, il cui schema ¢ allegato al
presente atto e ne forma parte integrante;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell’art.l della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. |
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

DELIBERA

per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento:

— di disporre, secondo i principii di efficienza, efficacia ed economicita, in relazione al
suddetto concorso pubblico indetto con deliberazione n.550/CS del 27.6.2019, in forma
aggregata, per titoli ed esami, per n. 30 posti nel ruolo sanitario, profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico,
lulteriore rimodulazione del numero dei posti a selezione, limitatamente a quelli afferenti
al’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, riducendoli da cinque a uno;

— di dare comunicazione ai candidati del concorso di cui trattasi della suddetta riduzione dei
posti tramite pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana nonché sul sito aziendale di apposito Avviso Pubblico, il
cui schema e allegato al presente atto e ne forma parte integrante;

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti relativi alla
registrazione ed alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione € composta da n.3 pagine, compreso il frontespizio, di n. | foglio di
registrazione e pubblicazione nonché di n.| allegato cosi composto:

allegato | n.| pagina.

Deliberazione n.
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Ulteriore riduzione dei posti del Concorso Pubblico in forma aggregata, per titoli ed
esami, a n.30 posti nel ruolo sanitario, profilo professionale: Collaboratore
Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

Premesso
- che questa Azienda Ospedaliera con deliberazione n.550/CS del 27.6.2019 ha indetto un

concorso Pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a n. 30 posti nel ruolo sanitario,
profilo professionale: Collaboratore Professionale Sanitario — Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, ripartiti nel modo seguente: n.8 posti per I'’Azienda Ospedaliera
Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, quale Azienda capofila; n. |5 posti per la
ASL Roma |, quale Azienda aggregata; n. 5 posti per gli Istituti Fisioterapici Ospitalieri di
Roma, quale Azienda aggregata; n. 2 posti per la Fondazione Policlinico Tor Vergata, quale
Azienda aggregata;

- che il bando integrale del suddetto concorso & stato pubblicato sul BURL n.83 del
15.10.2019 e per estratto sulla GU n.90 — quarta serie speciale - del 15.11.2019 e che la
data di scadenza per la presentazione delle relative domande di partecipazione era fissata al
16.12.2019;

- che con deliberazione n.238/DG del 28.5.2021 & stata disposta la rimodulazione del
numero dei posti a selezione, limitatamente a quelli afferenti all’Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata, riducendoli da otto a cinque;

- che I'Avviso relativo alla suddetta rimodulazione dei posti & stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n.60 del 17.6.2021 e sulla Gazzetta Ufficiale, quarta serie
speciale, n.49 del 22.6.2021;

Si rende noto che con deliberazione n...... s [ ——— e stata disposta lulteriore
riduzione dei posti afferenti a questa Azienda Ospedaliera, da cinque a uno.

Non vengono riaperti i termini per la presentazione delle domande.

Il presente Avviso ha valore di notifica per tutti i soggetti coinvolti nel procedimento concorsuale.
Il presente Avviso & pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio ed & disponibile sul sito
internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it — sezione “Concorsi e Avvisi”.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla UOC Politiche del Personale e
Gestione delle Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera - Complesso Ospedaliero S. Giovanni -
Addolorata, via del’Amba Aradam, n. 9- 00184 — Roma tel.06 770533672 — 3369 - 3238 — 3291.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Tiziana Frittelli
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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N. PROPOSTA DEL 330 DEL 30.03.2022

N. DELIBERAZIONE DEL 349 DEL 20.04.2022

La presente Deliberazione viene pubblicata per esteso nell’Albo Pretorio on-line Aziendale in
data 20.04.2022 ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e
dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.
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