PISANELLI CLAUDIO
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

Formulato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445\2000

1 sottoscritto Claudio Pisanelli, nato a Roma (Prov. RM) il 11/07/1960, codice fiscale

In relazione alla domanda di partecipazione all’ Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Doirettore della U.O.C.
Farmacia Ospedaliera — Area Farmacia indetto con deliberazione n® 149\DG dell’ 11/10/2019 e
sulla G.U. quarta serie speciale n® 95 del 03/12/2019, consapevble che, ai sensi dell’Art 76 del
D.P.R. 445/2000 e s.m.i. in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione ed uso di atti falsi ed
accertati in sede di controllo, verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi
speciali in materia di decadenza del beneficio eventualmente conseguente al provvedimento

emanato sulla base di dichiarazione non veritiera:
DICHIARA
1 seguenti stati, fatti e qualita personali

Titoli Di Studio

Laurea in Farmacia conseguita presso I’Universita degli studi di Roma “La Sapienzsa” in d ata

19/03/1987 con votazione 108\110.

Diploma di specializzazione in Farmacologia presso la facolta di Medicina e Chirurgia
dell’Universita degli studi di Roma “La Sapienza” in data 15/03/1995 con votazione 70\70 e lode

Master Universitario di [I° Livello in HTA “Valutazione e gestione delle tecnologie sanitarie”
conseguite presso I’alta scuola di Economia ¢ Management dei Sistemi Sanitari (4LTEMS) presso
I"Universita Cattolica del Sacro Cuore, conseguito in data 11 dicembre 2014,



Requisiti specifici di ammissione

[l candidato si innanzitutto ¢ classificato in posizione terza, risultando dunque idoneo, nella
graduatoria finale nel concorso per titoli e colloquio per il Conferimento dell’incarico di Direttore
della U.O.C. Farmacia Ospedaliera del P.O. San Paolo Di Civitavecchia, ASL. Roma 4, con
deliberazione del Direttore Generale della ASL Roma 4 n° 1681 del 23 ottobre 2018.

Di seguito gli elementi configuranti il possesso dei requisiti specifici di ammissione alla selezione:

Diploma di Abilitazione all’esercizio della professione di farmacista con la votazione 280\300
preso la Facolta Di Farmacia dell’Universita degli Studi Di Roma “La Sapienza” (sessione di aprile
1987)

Anzianita di servizio di 26 anni (dal 09 dicembre 1993 ad oggi) nella disciplina di Farmacia
Ospedaliera maturati secondo quanto disposto dagli artt. 10, 11, 12 e 13 del D.P.R. 484\1997 e
dall’art 1 del D.M. sanita n°® 184\2000 cosi articolata:

e Farmacista 1° livello con incarico di gestione delle specialita medicinali presso la U.S.L
Roma 19, Piazza Santa Maria Della Pieta, 00135, Roma, presso il presidio Ospedaliero San
Filippo Neri dal 09/12/1993 al 31/09/1994

e [armacista Dirigente 1° livello con incarico di gestione delle specialita medicinali e del
Prontuario Terapeutico Ospedaliero, presso L'A.C.O. San Filippo Neri, Via Martinotti 20,
00135 Roma, dal 01/06/1994 al 01\06\1997

e Farmacista Dirigente 1° livello con incarico di livello Al di gestione delle specialita
medicinali e del Prontuario Terapeutico Ospedaliero, presso L’A.C.O. San Filippo Neri, Via
Martinotti 20, 00135 Roma, dal 01/06/1997 al 31\05\2002

e [Farmacista Dirigente 1° livello con incarico di Alta specializzazione P1 in qualita di
Farmacologo Clinico per la gestione e la valutazione e scelta delle specialitd medicinali nel
Prontuario Terapeutico Ospedaliero in vigore, presso L’A.C.O. San Filippo Neri, Via
Martinotti 20, 00135 Roma, dal 01/06/1997 al 31\12\2014

e [Farmacista Dirigente 1° livello con incarico di Alta specializzazione P1 in qualita di
Farmacologo Clinico per la gestione e la valutazione e scelta delle specialita medicinali nel
Prontuario Terapeutico Ospedaliero in vigore, presso La A.S.L. Roma E, Borgo Santo
Spirito 3, 00193 Roma, presso il presidio Ospedaliero San Filippo Neri, dal 01/01/2015 al
31/12/2015

e Direttore della U.O.S. gestione e coordinamento dei Dispositivi Medici presso La A.S.L.
Roma 1, Borgo Santo Spirito 3, 00193 Roma, presso il presidio Ospedaliero San Filippo

Neri, dal 01/01/2016 al 31/12/2015 ad oggi (deliberazione del Commissario Straordinario n°

- r 9 '
255 del 01 aprile 2016) / \J(;O\ A\\S
I L



Attivita Professionale

Responsabile della U.O.C. Farmacia Clinica (denominata in seguito U.O.C. Farmacia
Ospedaliera) in assenza del Direttore della U.O.C. medesima, dal 2002 ad oggi con nota
trasmessa annualmente al Direttore Sanitario Aziendale

Referente per I’ Anagrafica Unica regionale del Farmaco dal 21 maggio 2015 ad oggi
(determina G10408 DEL 21\05\2015)

Componente della Commissione Dispositivi Medici per la valutazione e la scelta dei
dispositivi innovativi non incluse in contratti attivi dal 01\12\2015

Componente della Commissione aggiudicatrice nella Gara Regionale, presso la Centrale
Acquisti della Regione Lazio per la Fornitura dei prodotti farmaceutici presso le strutture
pubbliche della Regione Lazio, anno 2014.

Coordinatore del gruppo di lavoro per [ 'analisi del consumo di farmaci antinfettivi e
allestimento della rendicontazione trimestrale prevista dal P..N.C.A.R. Ministeriale del
05\09\2017 (Determinazione Dirigenziale 1649 del 01\07\2019 attivita B4)

Componente del panel aziendale Antimicrobical Stewardship, dal 2012, incarico rinnovato
con Delibera 0176 del 26/02/2019

Componente del panel per la valutazione dei dispositivi per gli espianti a seguito della
sitituzione del Centro di Alta Specializzazione per la chirurgia protesica articolare. (progetto
11 —Master Plan — Obiettivo n° 6) a seguito di rilevazione dell’aumentato tasso di infezioni
del sito chirurgico.

Componente Commissione Aziendale Health tec hnology Assesment dal 20 aprile 2012 al

31 dicembre 2015 (deliberazione del Direttore generale n® 272 del 20\12\2012)

Direzione della U.0.S. Gestione ¢ Coordinamento dei Dispositivi Medici

Centralizzazione degli ordini dei dispositivi medici per gli approvvigionamenti dei presidi
ospedalieri della ASL [3.500 ordinativi annuali] _

Programmazione trimestrale delle risorse e gestione del budget per I’acquisto dei dispositivi
per il P.O. San Filippo Neri in accordo con gli obiettivi strategici concordati dalla Azienda
Sanitaria con la Regione lazio.

Processi decisionali per I’acquisizione di innovazioni tecnologiche al momento non incluse
in un contratto attivo [5 nuove tecnologie\anno] n’/- , /( j
Componente di Commissioni di gara per i dispositivi medici 9{21\12 9/\ )

Monitoraggio trimestrale consumi e costi



Docenze

Docente presso la scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera dell’Universita degli studi Di
Roma “La Sapienza” Dipartimento di Studi di Chimica e tecnologie del farmaco, facolta di

Farmacia, sui temi

o Valutazione e scelta dei farmaci per ['ospedale tra esigenze cliniche e necessita di
confenimento
o Valutazione, scelta e acquisizione dei Dispositivi medici per l'ospedale esigenze cliniche e

necessita di contenimento

Tutte le altre innumerevoli docenze sono antecedenti ai cinque anni per via della progressiva

intensificazione dell’attivita gestionale.

Attivita scientifica e societaria

o Titolare di carica elettiva in qualita Consigliere Regionale della Societa Italiana Di
Farmacia Ospedaliera e dei Servizi Territoriali (S.I.F.O.) per due mandati [2008-2012] e
[2012-2016]

e Membro del Comitato Nazionale Unico per la Ricerca e la Formazione della Societa
italiana di Farmacia Ospedaliera e dei Servizi Territoriali

o Coordinatore dell’Area Nazionale Malattie Metaboliche dal 2012 ad oggi

e Coordinatore dell’Area Scientifico\Culturale Regionale Health Technology Assesment dal
2012 al 2016

¢ Due volte membro del Comitato Organizzatore del Congresso Nazionale della Societa
[taliana Di Farmacia Ospedaliera e dei Servizi Territoriali [Roma 2017] e [Napoli 2018]

e Componente del Gruppo di Comunicazione Congresso Nazionale della Societa Italiana Di

Farmacia Ospedaliera e dei Servizi Territoriali [Genova 2019]

Afttivita istituzionale e formativa

Responsabilita scientifica nella progettazione, conduzione ed assegnazione dei crediti dei seguenti

eventi E.C.M. [due eventi\anno] ﬂ’/

R 5
o “Confronto Aperto sulle responsabilita ed i rischi per il farmacista del SSN”” [Roma ﬂ%\l ?J\
#
17\12\2019] g

o “Responsabilita prescrittiva, erariale, distributiva, assistenziale” [Roma 31\01\2019]



“[ evoluzione delle politiche farmaceutiche della Regione Lazio nell atiuale setting

giuridico e politico” [Roma 07\11\2017]

e  “la continuita’ dell assistenza farmaceutica nell 'ambito della riorganizzazione delle ASL
nel lazio” [12\11\2015]

e “Le tecnologie biomediche: innovazione continua e sostenibilirta” [Roma 14\05\2015]

e “Le politiche del farmaco: nuove terapie e modelli gestionali® edizione” [Roma

16\04\2015]

“Le politiche del farmaco: X° edizione” [Roma 12\06\2014]

Attivita istituzionale

Comitato scientifico ed organizzativo dell’evento istituzionale

“Quali progeiti possibili di Empowerment? Commitment Strategico condiviso tra gli operatori di

salute”

Avente come target i Direttori Generali delle Aziende Sanitarie Pubbliche \ A 3

g
~
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[Modulo I': 12 luglio 2018]

[Modulo IT : 12 settembre 2018]

Tavolo di lavoro presso Cittadinanzattiva per il Monitoraggio Civico delle Farmacie
Ospedaliere con redazione e somministrazione di due questionari, uno per i cittadini e I'altro por1

responsabili delle Farmacie Ospedaliere e meeting report finale avvenuto in data 19 dicembre 2018.

Tavolo di lavoro presso Cittadinanzattiva Indagine civica sul grado di accesso ai farmaci

innovativi in Italia con inizio in data in data 20 marzo 2018.

Tavolo di lavoro presso Cittadinanzattiva per la redazione di un PDTA nazionale sulla
continuita assistenziale dei pazienti con fratture da fragilita in data in data 19 maggio 2019 ed

emissione del Documento Finale in data 20 dicembre 2019

Tavolo di lavoro presso Cittadinanzattiva per la redazione di un PDTA nazionale sulla per

Pictus con inizio in data



Dichiara di esprimere, ai sensi della Legge 19612003 ¢ s.m.i. il consenso al trattamento ed alla

comunicazione dei propri dati.
Pubblicazioni
[.P.A.C.S., Ministero della salute; Sifeit; Cittadinanzattiva:

pubblicazione sui principi essenziali del coaching sanitario all’interno del progetto “A scuola con le

istituzioni dal titolo:

“Quali progelti possibili di empowerment?: un progetto per migliorare il rapporto con il cittadino e

potenziare le competenze del singolo e della comunita; I’esperienza del sistema socio-sanitario”
Anno 2018-
Acclusa al presente curriculum in formato PDF e conforme all’originale é/
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