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‘Curriculum Professionale di Alfredo Ascani

FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONE EDIATTO DI NOTORIETA")

11 sottoseritto Ascani Alfredo
nato a Roma il 26/06/1964

E

in relazione alla domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Direttore della Uoc
Farmacia, disciplina di Farmacia ospedaliera — area di Farmacia, indetto con deliberazione n.
149/DG del 11/10/2019 e pubblicato sul BURL n. 91 del 12/11/2019 e sulla G.U. — quarta Serie
Speciale — n. 95 del 03/12/2019, consapevole che, ai sensi dell’art.76 del DPR 445/2000 e s.m.i., in
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti ‘falsi ed accertati in sede di controllo,
verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di
decadenza dal beneficio eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazione non veritiera

. DICHIARA
i seguenti stati, fatti e qualitd personali:
Titoli di studio:

Laureain Farmacia conseguita presso Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™
voto 101/110 in data 19/03/1997

‘Specializzazione in Farmacia Ospedaliera conseguita presso 1"Universita degli studi di Camerino
(MC) voto 70/70 in data 13/07/2001

Master Universitario di 11 livello in Economia e Management della Sanita conseguito presso
Dip. Economia e Finanza Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” —
Anno Accademico 2018/2019. Votazione: 110/110

Percorso Manageriale conseguito presso A.O. San Camillo Forlanini ( per un totale di 48 ore)
articolato in :
v “Corso base Auditor secondo UNI EN ISO 19011:2018” ( 16 ore)
Roma, 24-25 Settembre 2018;
v “Corso Specialistico Auditor/Responsabili Gruppo Audit di Gestione Qualita” ( 24 ore)
Roma, 8-9-10 Ottobre 2018
“Laboratorio Esperenziale” ( 8 ore)
Roma, 15 Ottobre 2018



Master Universitario di II livello in Manager di Dipartimenti Farmaceutici, conseguito presso
I’Universita degli Studi di Cametino (MC).
Anno Accademico 2009-2010

Corso di Perfezionamento in Farmacia Oncologica conseguito presso il Dipartimento di Scienze
Farmacologiche — Facolta di Farmacia. Universita di Milano
Anno Accademico 2002-2003.

Corso di Farmacoeconomia conseguito presso la Facoltd di Medicina - Istituto di Farmacologia
Medica dell’Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”
Anno Accademico 1996/97

Requisiti specifici di ammissione:

Iserizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti di Roma al n. 10517

Anzianita di servizio:

- Agzienda Ospedaliera’San Giovanni Addolorata Roma,
dal 01/01/2010 ad oggi, trasferito per mobilita volontaria, dalla A.0. San Camillo-Forlanini,
- profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera
- tipologia del rapporto di lavoro a tempo indeterminato
- gli sono stati conferiti i seguenti incarichi:

> Direttore FF del’UOC Farmacia Delibere n.104/2018 — n. 777/2018- n. 08/2019 - n.
197/2019 e n. 385/2019 dal 16/02/2018 ad oggi ( sino all’espletamento del presente
Awviso Pubblico)

» Incarico di Alta Specializzazione di pesatura ASI “ Metodi ¢ strumenti per
I’appropriato utilizzo di farmaci ¢ dispositivi medici™ — Del. 251/2018 dall6/02/2018 ad
oggi (sino all’espletamento del presente Avviso Pubblico)

» Responsabile Unita Operativa Semplice Dispositivi Medico Chirurgici, nell’ambito
della UOC Farmaceutica — dal 29/05/2015 al 15/02/2018 - Del. 448/2015

» Referente della Direzione Strategica, per la linea di attivita dell’UOC Farmacia
Dispositivi Biomedici e Presidi, con nota del Direttore Sanitario, prot. 14714 del 26
maggio 2011 e fino all’entrata in vigore del nuovo atto aziendale (anno 2015) che ha
accorpato la UOC Dispositivi Biomedici e Presidi e 1I’UOC Farmacia nell’'UOC
Farmaceutica.

> Responsabile dell’Uniti Operativa Semplice “Monitoraggio Protesi e Kit
personalizzati”, nell’ambito dell’UOC Farmacia Dispositivi Biomedici e Presidi,

dal 19/05/2010 al 28/05/2015 Del. n. 719/2010 ¢ Del. n. 818/2013

- Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini Roma,
dal 01/01/2007 al 31/12/2009, trasferito per mobilita volontaria dall’Ospedale Sant’Eugenio
ASLRMC
- profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera
- tipologia del rapporto di lavoro a tempo indeterminato
» Dirigente assegnato al Settore Dispositivi Medici Specialistici e Protesi di transito.



ASL RMC, Ospedale S. Eugenio Roma,

dal 1/09/2005 al 31/12/2006, assunto quale vincitore di concorso,

profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera

tipologia del rapporto di lavoro a tempo indeterminato

» Dirigente assegnato principalmente presso 1'Unitd Operativa Laboratorio Galenico

della Farmacia Clinica dell’Ospedale Sant’Eugenio, seguendo in particolare
P’allestimento delle preparazioni onco-ematologiche, la nutrizione enterale e
parenterale, antisettici e disinfettanti, gas medicinali e galenica tradizionale.

Azienda USL di Viterbo, Ospedale Andosilla di Civita Castellana

dal 16/02/2005 fino al 31/08/2005,

profilo proféssionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Territoriale,

tipologia del rapporto di lavoro a tempo indeterminato, assunto per scorrimento di

graduatoria concorsuale per Farmacista Territoriale ASL di Viterbo ,

» Dirigente assegnato all’Ospedale Andosilla, per lo svolgimento principalmente di
attivitd di farmaceutica territoriale

Istituti Fisioterapici Ospitalieri ( LF.0.) IRCCS - Regina Elena e Ospedale S.
Galligano - di Roma
dal 1/4/2004 al 15/02/2005,
profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera,
tipologia del rapporto di lavoro: collaborazione coordinata e continuativa,
gli sono stati conferiti i seguenti incarichi
» Responsabile dell’attivazione della centralizzazione delle terapie citostatiche del
polo oncologico dell” TRCCS - Regina Elena di Roma

Istituti Fisioterapici Ospitalieri ( LF.0.) IRCCS - Regina Elena e Ospedale S.

Galligano - di Roma

dall’1/03/2002 al 3070372004, con interruzione per I"intero mese di Luglio 2003,

profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera,

tipologia del rapporto di lavoro: a tempo determinato,

gli & stato conferito il seguente incarico:

» Dirigente Responsabile del settore Farmaci e soluzioni infusionali, enterali e

parenterali ed ha collaborato alla gestione dei farmaci sperimentali e dei farmaci
stupefacenti con incarico attribuito dal Direttore di Farmacia

Attestato di formazione manageriale

Tl sottoscritto s’impegna al conseguimento dell’Attestato di formazione manageriale entro un
anno dall’eventuale attribuzione dell’incarico ai sensi degli art. 15, comma 2, del DPR 484/1997
e dell’art.15, comma 8, del D.Lgs 502/1992 e s.m.i., consapevole che il mancato superamento
del primo corso attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determinera la decadenza dell’incarico stesso.



Curriculum redatto ai sensi dell’art.8 del DPR 484/1997 in cui & documentata specifica

attivity professionale ¢ adeguata esperienza ai sensi dell’art.6 dello stesso DPR, con
riferimento a :

a) Tipologia delle istituzioni e delle prestazioni erogate dalle strutture presso le quali il
sottoscritfo candidato ha svolto Ia propria attivita:

1. Gli Istituti Fisioterapici Ospitalieri (IFO) sono il primo Istituto di Ricovero e Cura a
Carattere Scientifico ~IRCCS di Roma. Gli IRCCS sono enti a rilevanza nazionale dotati
di autonomia e che operano secondo standards di eccellenza, perseguono finalita di
ricerca, prevalentemente clinica e traslazionale nel campo biomedico e in quello
dell’organizzazione e gestione dei servizi sanitari, unitamente a prestazioni di ricovero e
cura di alta specialiti.(4rt. I- D.L. 288/03).Gli Istituti Fisioterapici Ospitalieri,
comprendono D’Istituto Nazionale Tumori Regina Elena e ’Istituto Dermatologico
S Mariz e S.Gallicano. L’Istituto Regina Elema ha edificato, con rimarchevole
impegno, una compagine d’eccellenza, finalizzata allo studio ed alla cura dei tumori,
tanto da figurare tra i maggiori centri di riferimento a livello nazionale ed internazionale.
1l vasto panorama di studi e ricerche trova un armonico coordinamento di risultati, che
derivano dall’indagine svolta nel settore della Epidemiologia, della eziologia dei tumori,
della trasformazione e progressione neoplastica, delle terapie sperimentali, oltre alla
ricerca applicata nella diagnostica biomolecolare ¢ strumentale. Gli effetti conclusivi, sia
pure in continuo sviluppo evolutivo, rappresentano una peculiare chiarificazione in
diagnostica precoce ed epidemiologica, nonché lo strumento per I’individuazione e
I’attuazione di protocolli standard e protocolli innovativi, per il trattamento e la
riabilitazione del paziente oncologico. L Istituto S. Maria e S.Gallicano € un Istituto di
ricovero e cura a carattere scientifico, mono specialistico dermatologico, discendente da
un encomiabile passato di quasi tre secoli di studi ed applicazioni di scienze mediche.
Dal 1932, Pospedale fa parte, insieme all’Istituto Regina Elena, degli Istituti
Fisioterapici Ospitalieri. Nel 1939 ¢ stato riconosciuto come Istituto di Ricovero e Cura
a Carattere Scientifico (IRCCS) e confermato tale nel 1981. Rappresenta un centro di
riferimento nazionale nel campo delle Dermatologie Patologiche in generale. Le attivita
dell’Istituto sono particolarmente rivolte alle patologie oncologiche, infettive,
allergologiche ed immuno-infiammatorie, nonché alla dermatologia professionale.

1l Servizio di Farmacia, all’epoca e per un lungo periodo, ha avuto in organico n.2
farmacisti, tra cui il Direttore FF, oltre a n.3 amministrativi € n.4 magazzinieri.
Nel’ambito delle attivita peculiari dell’TJRCCS, la ricerca ed in particolare le
sperimentazioni avevano un ruolo prioritario e affiancavano lo svolgimento delle
attivitd routinarie di gestione dei farmaci ad alto costo per le terapie onco-cmatologiche
e i dispositivi medici per le Camere Operatorie ¢ per le altre UUOO. La disponibilita di
banche dati internazionali permetteva I’aggiornamento continuo sia riguardo la
valutazione critica degli studi registrativi dei nuovi farmaci sia le segnalazioni di
eventuali effetti collaterali attesi o inattesi che poi quotidianamente venivano discusse €
condivise con i clinici. Inoltre, nel secondo periodo di lavoro svolto come Co.Co.Pro., il
sottoscritto, ha attivato e gestito, sotto la responsabilitd della Farmacia, la
centralizzazione dell’allestimento delle terapie onco-ematologiche per tuttl i pazienti
delle UUOO dell’IRCCS.

2 L’Azienda Ausl di Viterbo coincide con il territorio della Provincia di Viterbo; confina
a nord con la Toscana, ad ovest con il Mare Mediterraneo, ad est con I’Umbria (Asl di
Terni) ¢ la provincia di Rieti (Asl Rieti), a sud con la Provincia di Roma (Asl Roma F)
ed il Comune di Roma (Roma E). Ha una popolazione di 320.279 abitanti (Istat
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1/1/2016) articolata in 60 comuni su un territorio di 3612 km?, con una popolazione
distribuita in modo disomogeneo anche a seguito delle caratteristiche geografiche del
territorio.

L’Azienda Unitd Sanitaria Locale Viterbo & stata costituita il 1 luglio 1994, come
risultato della fusione di n. 5 Unita Sanitarie Locali della Provincia. L’ambito territoriale
dell’ Azienda coincide con quello della Provincia di Viterbo. Comprende un territorio
suddiviso in 60 Comuni distribuiti in 3.612 Kmq di superficie.
L’ Azienda USL Viterbo & articolata territorialmente in cinque Distretti. Nell’ambito del
medesimo territorio provinciale, insistono 5 Presidi Ospedalieri.

LUOC Farmacia Territoriale, aveva pitt Presidi territoriali nell’ASL di Viterbo,
coordinati da un Direttore. Avendo prestato la propria attivita territoriale, nell’Ospedale
Andosilla di Civita Castella, che aveva in organico n:2 Farmacisti dirigenti ( uno
territoriale ed uno ospedaliero), inevitabilmente Iattivita territoriale ed ospedaliera si
sovrapponevano. Le attivita ospedaliere erano proporzionate alle dimensione
dell’Ospedale, dotato di Pronto Soccorso ma con poche decine di posti letto. Di contro,
le attivita di farmaceutica territoriale erano dimensionate su un ampia area territoriale ed
oltre alle attivita previste dalle normative vigenti ( consegna farmaci e DM per patologie
rare, diabete, celiachia ecc..) veniva anche svolta, in base ad un accordo provinciale, la
consegna di specialita medicinali, sottoposte a prescrizione con piano-terapeutico,
direttamente presso 1’Ospedale Andosilla, con significativo risparmio economico per
I’ASL di Viterbo.

Ospedale Sant’Eugenio ex ASL RM C: oggi facente parte della ASL ROMA 2. Era
una delle ASL pil vaste d’Italia e comprendeva anche I’Ospedale S. Eugenio, con circa
1.000 posti letto era DEA di II livello, Centro di riferimento regionale per le grandi
ustioni, con varie specialistiche di rilievo, dalla Cardiochirurgia, Terapia Intensiva
Neonatale, Chirurgia Vascolare e Chirurgia Toracica.

1°UOC di Farmacia Clinica & stata tra le prime a livello regionale a dotarsi di un Unita
di Manipolazione Farmaci Chemioterapici Antiblastici (UMACA) nel rispetto della
normativa vigente e tra le prime ad implementare a livello sperimentale la dose unitaria
tramite armadi interattivi. Il sottoscritto ha svolto principalmente la sua attivita
nell’UOSD . di Galenica Clinica, ma ha effettuato sostituzioni anche nel settore farmaci e
nel settore dispositivi medici.

Azienda Ospedaliera San Camillo-Forlanini: all’epoca era un complesso ospedaliero,
DEA di II livello, di circa 2000 posti letto, comprendente due presidi, costituito in
azienda autonioma con tutte le caratteristiche delle Aziende Ospedaliere di alta specialita
di cui all’articolo 4, comma 2, del D.Lgs. 502/92, cosi come integrato dal D.Lgs.517/93,
erogante prestazioni di altissima complessitd in tutte le specialitd. L’Azienda & sede
didattica per ‘tutti i diplomi universitari riferiti ai profili sanitari e tecnico-sanitari non
Jaureati nonché per numerosi corsi di specializzazione universitari riferiti al personale
medico e sanitario laureato. Sono inoltre svolte anche le attivita di studio, didattiche e
formative previste per alcuni insegnamenti del corso di laurea in Medicina e Chirurgia e
in Scienze biologiche.

11 Servizio di Farmacia, era dislocato in parte all’Ospedale Forlanini, in particolare le
specialiti medicinali, mentre i Dispositivi medici sia d’uso comune che specialistici st
trovavano all’Ospedale San Camillo. I farmacisti oltre a svolgere le attivitd routinarie
proprie di ordine, consegna e counseling su farmaci e dispositivi medici, erano
autonomi su alcune procedure amministrative per T’acquisto di dispositivi medici per
importi sotto-soglia ed crano chiamati a partecipare a tutte le riunioni di budget



dipartimentali, che si svolgevano sia per I’assegnazione sia per il monitoraggio dei
budget assegnati.

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata: L’Azienda Ospedaliera Complesso
Ospedaliero San Giovanni-Addolorata (AO SGA), Ospedale storico fondato nel 1338
posto nel centro di Roma, costituisce oggi una moderna struttura ospedaliera dotata di
DEA di I Livello. Centro di riferimento per la Cardiologia, il Trattamento dello Stroke,
la Terapia Intensiva perinatale, la Banca Regionale degli Occhi. Vi operano al suo
interno diverse Unitd Operative multidisciplinari con caratteristiche di Alta

‘Specializzazione.

L’AO SGA, costituita con deliberazione della Giunta Regionale Lazio n.5163 del 30
giugno 1994 ai sensi e per gli effetti della L.R. Lazio I6 giugno 1994, n.I8, & dotata di
personalits giuridica pubblica e d’autonomia imprenditoriale ai sensi e per gli effetti
dell’art.3,comma I bis del D.L.vo n.229 del 9 giugno 1999 e successive modifiche ed
integrazioni.

L’Azienda & articolata nei seguenti quattro Presidi con le relative prevalenti attivita

assistenziali:

> Presidio Ospedaliero “San Giovanni™: attivita clinica per patologie acute
comprensiva dell’attivita di emergenza e d’urgenza ¢ dell’attivita intensiva e sub
intensiva, in regime di ricovero ordinario e diurno;

> Presidio Ospedaliero “Addolorata”: attivita clinica ed attivitd riabilitativa e/o
post-acuzie, in regime di ricovero ordinario e diurno, attivitd di specialistica
ambulatoriale e laboratorio galenico; ospita, altresi, il Servizio SPDC della ASL
Roma2;

> Presidio Ospedaliero Oculistico “Britannico” dedicato a Rita Levi Montalcini:
attivita clinica in regime di ricovero ordinario e diumo ed attivita di specialistica
ambulatoriale oftalmologiche ivi compresa la Banca degli Occhi;

» Presidio ‘Sanitario “Santa Maria™ attivita di specialistica ambulatoriale,
compresa la chirurgia ambulatoriale, dialisi ed attivita di ricovero a ciclo diurno

Ai sensi e per gli effetti di quanto previsto nell’Atto di autonomia aziendale delle
Aziende Sanitarie della Regione Lazio, approvato con Decreto del Commissario ad Acta
5 luglio 2017,n.100257,1a capacita ricettiva in posti letto del “Polo Ospedaliero™, & pari a
1.743 di cui almeno il I5% dedicati alle degenze diumne. I posti letto sono aggregati per
‘Unita di degenza con una dotazione, di norma, non inferiore a n. 20 e non superiore a n.
30, Pit Unita di degenza possono condividere la gestione organizzativa dei posti letto in
dotazione sia ordinari sia di DH, riuniti in Unita assistenziali omogenee. I posti letto di
degenza sono definiti per livello di intensita di cura che si articola in alta (assistenza
intensiva), medio-alta (sub-intensiva, ordinaria e diurna) e bassa.

La UOC di Farmacia & articolata in tre UOS:

» TOS Farmaci, svolge la propria attivita nel Presidio San Giovanni. Gestisce il
processo d’approvvigionamento dei farmaci, stupefacenti, farmaci sperimentali e
soluzioni infusionali. Provvede alla distribuzione per il primo ciclo di terapia alle
dimissioni dei pazienti ed all’erogazione diretta dei farmaci prescritti con piani
terapeutici.

» UOS Galenica Clinica, svolge la sua attivitd nel Presidio Addolorata, dove st
trovano i Reparti di Oncologia ed Ematologia. E’ dotata di UFA di recente
costruzione. Da gennaio 2019 stato implementato il software Log80, per le
prescrizioni informatizzate delle chemioterapie e si allestiscono circa 200
preparazioni onco-ematologiche al giorno. ‘Una parte di queste preparazioni
vengono allestite, da Gennaio 2019 a tutt’oggi, per il Policlinico Universitario di
Tor Vergata (PTV), in virth di una Convenzione tra I’AO San Giovanni
Addolorata ( AO SGA) e il PTV ( Delibera AO SGA n.833/2018).
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» UOS Dispositivi Medico Chirurgici, svolge I’attivitd nel Presidio San Giovanni.
E’ dotata di una Farmacia Satellite per la gestione dei dispositivi medici utilizzati
nei blocchi operatori. Inoltre gestisce un magazzino esternalizzato per le
consegne ai Reparti dei dispositivi d’uso comuni.

b) Posizione funzionale del sottoscritto candidato negli ultimi 'S anni nelle strutture con
indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia con funzioni di direzione:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma, dal 01/01/2010 ad oggi, trasferito per
mobilitd volontaria;

- profilo professionale Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera

- tipologia del rapporto di lavoro a tempo indeterminato
gli sono stati conferiti i seguenti incarichi:

3 Direttore FF delPUQC Farmacia, dal 16/02/2018 ad oggi, Delibere n.104/2018 — n.
777/2018- n. 08/2019 - n. 197/2019 e n. 385/2019.
Nell’ambito di tale incarico ha svolto le attivita di seguito riportate.
- Coordina n. 38 unita di personale di cui otto Dirigenti farmacisti afferenti a n. 3
Uos;
- Gestisce un budget complessivo superiore a 50.000.000,00 di euro, nel rispetto degli
obiettivi regionali relativi anche al piano di rientro .
- Ha Coordinato la riorganizzazione e rivisitato I’organigramma del personale
afferente all’UOC, assegnando obiettivi a tutto il personale in organico.
- Ha coordinato ¢ coordina varie attivitd relative all’UOS di Galenica Clinica, in
particolare:
o Ha collaborato all’attivazione e all’attuazione deila Convenzione con il
Policlinico Universitario di Tor Vergata (PTV) per ’allestimento di preparati
sterili onco-ematologici , di miscele di nutrizione parenterale totale e
soluzioni idratanti e preparati galenici non sterili (Delibera AO SGA
1.833/2018); in tale ambito ha partecipato alle fasi di elaborazione del
progetto attraverso incontri propedeutici con il referente della Direzione
Sanitaria, il Direttore della UOC Farmacia, il responsabile de! Sistema
Informatico del PTV, con Dirigenti Farmacisti ¢ Medici delle UU.OO. di
Oncologia ed Ematologia del PTV; ha coordinato tutte le attivitd relative
all’individuazione e all’acquisizione di locali, arredi, frigoriferi ¢
attrezzature. Ha proposto 1’acquisizione del software gestionale log80
tramite elaborazione di specifiche tecniche e ha collaborato
all’implementazione della prescrizione informatizzata da PTV a AOSGA.
Tnoltre, halavorato con i referenti del sistema gestionale Log80 e del sistema
AREAS per la realizzazione delle interfaccia informatiche tra i softwares
aziendali AREASAMC e AREAS Clinico ed il software Log80, resa
operativa gia da gennaio 2019, ossia dall’inizio della Convenzione. Per
Pampliamento dell’organico necessario a garantire 1’espletamento delle
attivita di allestimento in Convenzione, ha collaborato con la direzione
strategica per Iassunzione del personale farmacista specialista in Galenica
Clinica facendo parte delle Commissioni di selezione sia per la mobilita
regionale sia per ’assunzione di due farmacisti assunti a progetto CoCoPro
dedicatt a tale attivita, ~Per I'assegnazione  del personale
infermieristico/tecnico, addetto alla manipolazione, ha partecipato e
organizzato incontri con il Direttore del settore che hanno determinato
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’aumento dell’organico. Ha gestito le criticita e le iniziali resistenze di una
parte del personale.

Dall’inizio della Convenzione a ‘tutt’oggi ¢ individuato quale
Responsabile aziendale del Progetto ¢ ne cura anche I’aspetto relativo al
Regolamento che disciplina le modalita e gli incentivi economici previsti
per il personale.

Ha contribuito all’implementazione della prescrizione informatica tramite il
software Log80 anche per le UUOO del San Giovanni.

Ha organizzato e partecipato a vari incontri con i Responsabili delle
UUOOCC di Oncologia ed Ematologia riguardo I'utilizzo dei farmaci
biosimilari, ottenendo lo switch da tutti i farmaci branded.

Ha organizzato vari incontri con il Direttore dell’UOC di Oftalmologia per
1’utilizzo del bevacizumab intraoculare. Monitora 1’andamento dei consumi
dei farmaci per le varie forme di maculopatie. L2 nostra Azienda & risultata,
da dati regionali, essere 1’unica AO ad allestire le siringhe sterili di
bevacizumab ( una percentuale d’uso tra il 70-80%) con un notevole
risparmio economico ottenuto a parita d’efficacia clinica.

Ha collaborato con il Direttore Sanitario per 1’elaborazione di una nota (di
cui & co-firmatario) indirizzata alla Fondazione Bietti, per sollecitare
Putilizzo del bevacizumab intraoculare, a fronte di un utilizzo praticamente
assente. I risultati iniziali sono stati pit che soddisfacenti, con un aumento
del 20-30% di utilizzo di bevacizumab.

Ha riorganizzato e disciplinato le rendicontazioni relative ai farmaci onco-
ematologici disciplinati dai registri AIFA, ottenendo un sostanziale
aggiornamento delle registrazioni.

Ha monitorato, con la collaborazione del personale dell’UOC Bilancio, le
note di credito derivanti sia da accordi AIFA ( MEAs) che da quelli regionali
ed aziendali, per un valore annuale di circa euro 1.000.000,00.

Ha organizzato incontri con i Referenti aziendali dell’'UOSD di Nutrizione e
dell’UOC di Neonatologi al fine di condividere le modalitd operative di
prescrizione di sacche di NPT e di neonatologia e sta coordinando
Iattivazione dell’allestimento di preparati sterili di Nutrizione Parenterale
Totale per i pazienti adulti e neonatologici dell’ AOSGA. 1In tale ambito ha
collaborato alla stesura ed ha trasmesso al provveditorato il capitolato
tecnico relativo ai nutrienti, dispositivi medici e macchine riempitrici.

- E’ stato Presidente e Componente di Commissioni per 1’assegnazione di Borse di

Studio per farmacisti specializzati e specializzandi, garantendone anche la copertura
economica, per n. 3 borsisti che prestano servizio nelle tre UOS della Farmacia.
Ha partecipato a Commissioni interaziendali, con la ASL Romal ed il Policlinico
Umberto I, per la stesura di Capitolati Tecnici relativi a dispositivi medici
specialistici ( Elettrofisiologia, Reti Chirurgiche ¢ Urologia), per i quali ’AO SGA e
stata individuata quale Azienda Capofila.
Ha collaborato e collabora con i Direttori delle seguenti UOC/UOSD:

o Programmazione e Controllo per 1'assegnazione dei Budget di farmaci e

dispositivi medici alle UUOO aziendali, attraverso incontri con i Capo
Dipartimento e Responsabili di UUOO;

o Direzioni Amministrativa e del Bilancio per il pagamento delle fatture nei

termini previsti dalla normativa vigente, con riuntoni settimanali;



o Sistema Informativo Sanitario per la valutazione del costo-produzione dei
DRG prodotti dalle UUOO, in particolare Chirurgia Vascolare, Terapia
Antalgica ed Elettrofisiologia ed Elettrostimolazione;

o Direzione Sanitaria, riunioni due volte al mese, per le analisi dell’andamento
delle varie attivith aziendali specialistiche e mon specialistiche e della
produzione aziendale in termini di DRG prodotti;

o Direzione Medica di Presidio per la valutazione/risoluzione delle attivita in
essere o criticita da risolvere relative anche alle attivita delle Camere
‘Operatorie;

o Acquisizione Beni ¢ Servizi per la programmazione e trasmissione dei
capitolati tecnici di gare aziendali, di area aggregata o adesione a gare
regionali e nazionali;

o Ingegneria Clinica per la programmazione ¢ collaborazione alla stesura di
capitolati tecnici per le gare di apparecchiature elettromedicali di proprieta
aziendale che necessitano di dispositivi medici dedicati per il loro
funzionamento;

o Ciclo attivo e passivo, incontri per la descrizione delle procedure operative in
essere nell’UOC che sono state inserite nella stesura del ciclo attivo e passivo
aziendale;

o Prevenzione Corruzione, rispetto degli indicatori disciplinati dalla normativa
vigente e raggiungimento degli obiettivi assegnati in tale ambito. Verifica
semestrale;

>  Alta Specializzazione “ Metodi e strumenti per Pappropriato utilizzo di farmaci e
dispositivi medici” — Del. 251/2018 dal 16/02/2018 ad oggi.
Nell’ambito di tale incarico ha svolto le attivita di seguito riportate.

Quale componente della Commissione HTA, collabora alla valutazione costo-
efficacia delle apparecchiature richieste dalle varie UUOO. Ha partecipato alla
rivisitazione sia delle modalita di richiesta che all’implementazione di una nuova
modulistica di richiesta per le apparecchiature elettromedicali.

Ha organizzato varie riunioni con i principali responsabili delle UUCO alto
spendenti, per I'utilizzo sia dei farmaci biosimilari, genericati che dei farmaci
oftalmici per maculopatie.

Ha organizzato ¢ coordinato corsi € riunioni di informazione/formazione per il
personale utilizzatore sia di nuovi dispositivi medici che di dispositivi di
protezione individuale ed anche sulle corrette modalita di manipolazione dei
farmaci antiblastici.

Sta predisponendo, con i Responsabili delle UUOO di Chirurgia Generale, dei
protocolli per tipologia d’intervento chirurgico, al fine di standardizzare €
ottimizzare ’uso dei dispositivi medici ad alto costo.

Sta valutando la possibilita d’utilizzo di armadi interattivi, in particolare, per
migliorare la tracciabilitd dei dispositivi medici ad alto costo.

> Responsabile UQOS Dispositivi Medico Chirurgici, nell’ambito della UOC
Farmaceutica — dal 29/05/2015 al 15/02/2018 - Del. 448/2015.
Nell’ambito ditale incarico ha svolto le attivita di seguito riportate.

ha coordinato n.13 unitd di personale, di cui un Dirigente Farmacista ed un
budget di oltre 21.000.000,00 di euro. Ha rispettato gli obiettivi regionali, anche
quelli del Direttore generale, ottenendo negli anni il 100% di punteggio di
‘Performace di risuitato degli obiettivi assegnati.



Ha monitorato i prezzi dei dispositivi medici confrontandoli con quelli di altre
aziende nazionali, ricontrattandoli o ottenendo sconti merce per economie
quantificabili in circa 500.000,00-600.000,00 per anno.

Ha ricontrattato con i rappresentanti della ditta venditrice, i prezzi dei dispositivi
medici dedicati alla piattaforma robotica Da Vinci, in riunioni presso la
Direzione Generale, ottenendo risparmi per circa il 10-15%.

Ha collaborato con il Provveditore e partecipato a riunioni periodiche con
Direttori Amministrativi e Provveditori delle Aziende regionali dell’area
aggregata di competenza di Roma, per la programmazione delle gare aggregate.
Componente del Gruppo di Lavoro Regionale Piano dei Fattori Produttivi
afferenti ai dispositivi medici { anno 2017), ha partecipato a varie riunioni presso

1a Regione Lazio per T"associazione trala classificazione dei dispositivi medici

ed i conti gestionali relativi.

Ha partecipato a riunioni per Convenzione con Policlinico Militare del Celio
riguardanti 1a Cardiologia Interventistica (attivazione di conto deposito per stent
e dispositivi ancillari anni 2016-2017).

Ha partecipato a riunioni per una Convenzione con Policlinico Militare del Celio
riguardanti la Camera Operatoria di Ortopedia del Celio (attivazione di conto
deposito per protesica e materiali di sintesi e traumatologia anni 2017-2018).
Individuato quale Rappresentante della Regione Lazio, in una tavolo tecnico
nazionale con delegati del Ministero deila ‘Salute, Consip ¢ alcuni referenti di
altre Regioni, ha partecipato a riunioni mensili presso il Ministero dell’Economia
e Finanza per la stesura di una linea guida per I’elaborazione dei capitolati tecnict
sulle Protesi d”Anca (anno 2016).

Nomina addetto emergenza antincendio — prot. 24532 del 14/09/2016.
Componente del gruppo di lavoro multidisciplinare aziendale “Gruppo HTA” —
Delibera n. 14/2015.

% Referente della Direzione Strategica, dall’11 maggio al 31 dicembre 2014, per la linea
di attivita dell’UOC Farmacia Dispositivi Biomedici e Presidi, con nota del Direttore
‘Sanitario, prot. 14714 del 26 maggio 2011 e fino all’entrata in vigore del nuovo atto
aziendale (anno 2015) che ha accorpato la UOC Dispositivi Biomedici e Presidi 1'uoC
Farmacia nell’UOC Farmaceutica.

> Responsabile dell’Unita Operativa ‘Semplice “Monitoraggio Protesi e Kit
personalizzati”, nel’ambito dell’'UOC Farmacia Dispositivi Biomedici e Presidi. dal
19/05/2010 al 28/05/2015 Del. n. 719/2010 e Del. n. 818/2013

Nell’ambito di tale incarico ha svolto le attivitd di seguito riportate.

- Ha firmato gli obiettivi di budget dell’UOC Farmacia Dispositivi Biomedici e

Presidi, dall’anno 2011 all’anno 2014, ottenendo il punteggio massimo 100% nelle
valutazioni individuali rispetto agli obiettivi di budget assegnati dalla Direzione
strategica all’UOC.

Ha coordinato il personale in organico all’'UOC composto da n.10 unita di personale.
Ha tenuto i rapporti con i Direttori dei Dipartimenti e con i Responsabili di
UYUOOCC; ha partecipato a vari gruppi di lavoro aziendali; ha elaborato la
reportistica trimestrale dei consumi dei DM implementando un modalita nuova e pil
funzionale rispetto agli obiettivi aziendali.

10



E’ stato nominato Responsabile del Procedimento in materia di gare, a tutt’oggi, per
I’acquisizione di dispositivi medici sn Ordinanza del Direttore Generale n.08/DG del
97/06/2011: ha elaborato tutti i capitolati di gara relativi ai DML Inoltre ha
implementato una serie di Kit personalizzati per le procedure chirugiche di Ortopedia
e Chirurgia Generale.

ha partecipato in qualita di Presidente o Componente in numerose Commissioni di
gara aziendali per I’acquisto di DM e apparecchiature elettromedicali.

E’ stato Componente del Gruppo di Lavoro per la predisposizione degli atti di gara
per la fornitura di materiale da medicazione classica occorrente alle Aziende
Sanitarie della Regione Lazio— Prot. Direz. Regionale Centrale Acquisti Area
Pianificazione ¢ Programmazione n. 96006 del 20/02/2015.

E’ stato Responsabile dell’esecuzione del contratto ( DEC) “Servizio per la logistica
dei beni sanitari a supporto delle Farmacie Ospedaliere” per la UOC Farmacia
Dispositivi Biomedici e Presidi con Delibera n.291/DG del 23/02/2012 sino al
31/12/2019: nell’ambito di tale incarico ha svolto verifiche e controllo delle attivita
esternalizzate, coordinamento delle attivita lavorative svolte in Farmacia dalle n.6
unitd di personale esternalizzato; ha tenuto rapporti con i dirigenti della Ditta
esternalizzata, ha provveduto alla trasmissione del Nulla Osta 4l pagamento delle
attivita effettuate, sulla base della verifica degli indicatori d’attivita che ha aggiornati
ed implementati rispetto alle attivita effettuate dall’operatore di logistica.

Referente azicndale presso la Regione Lazio per la-“Spending Analysis”, riunioni
settimanali per circa sei mesi ( 2013-2014). Nell’ambito di tale attivita
(dal 1/10/2013 ad oggi) ha partecipato a riunioni presso la Regione per
T’implementazione della procedura riguardante la classificazione omogenea a livello
nazionale e regionale dei DM (secondo quanto previsto dal Decreto Ministero della
Salute del 11/06/2010). Ha provveduto alla classificazione dei DM aziendali secondo
1e indicazioni regionali, inoltre & Responsabile della trasmissione ‘trimestrale del
Flusso Consumi dei DM alla Regione Lazio tramite I’abilitazione su piattaforme
informatiche aziendali e regionali.

‘Ha garantito il rispetto degli indicatori regionali relativi alla “Repertorizzazione™
delle anagrafiche dei DM, rapporto tra DM consumati/DM anagrafati nel rispetto di
quanto disciplinato dal DM 11.06.2010, risultando tra le Aziende regionali pit
performanti. ‘Ottenendo, negli anni, uno score dall’80 al 90% rispetto ad indicatori
richiesti del 60-65%

E’ stato Componente del GdL per la gestione delle ferite con Terapia a Pressione
Negativa ed elaborazione del relativo Capitolato Tecnico di gara, che I'UOS
dispositivi medici, a tutt'oggi, gestisce sia per i DM dedicati sia per le
apparccchiature dedicate ai trattamenti addominali e cutanei

Coordinatore della Commissione aziendale per Ielaborazione del nuovo capitolato
tecnico per la sterilizzazione dei ferri chirurgici. In tale ambito ha prodotto una
relazione per la Direzione Sanitaria per la valutazione del contratto di
esternalizzazione dei ferri chirurgici

Componente del Gruppo di Lavoro per Iacquisto di DM specialistici presso 'UOC
di Neonatologia, partecipazione a varie riunioni (febbraio-giugno 2012)

‘Ha trasmesso gli elaborati di varie classi merceologiche di DM e relativi prezzi
d’acquisto in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto legge n. 95 del 06/07/2012
(lugtio 2012)

‘Ha collaborato all’applicazione della legge Spending Review (ottobre-dicembre
2012) con richiesta e adesione alla scontistica richiesta ai vari fornitori di DM. Ha
effettuato la ricontrattazione dei prezzi dei DM con le Ditte fornitrici con
significativi risparmi, pari al 20/30% dei prezzi che venivano praticati.
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- Ha partecipato ad incontri con la Direzione Infermieristica per la valutazione dei
vantaggi/svantaggi tra il TNT e il lavanolo, successivamente & stato nominato
Presidente della commissione aggiudicatrice della gara aziendale per il TNT

- Ha partecipato a runioni con i CIO per la valutazione det
disinfettanti/decontaminanti da inserire nel Prontuario aziendale. Ha collaborato alla
stesura del Protocollo aziendale sul corretto utilizzo dei disinfettanti

- Ha proposto e realizzato I’ ottimizzazione dei processi gestionali — gestione a lotti dei
DM, informatizzazione carico/scatico/proposte d’ordine e ordini, scarico a CdC dei
‘DM ad alto costo per le Sale Operatorie € le UUOO interventistiche-; ha predisposto
una reportistica dei consumi, con cadenza trimestrale, di DM funzionale alla
discussione dei budget delle UUOO.

¢) Tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato negli ultimi 5 anni
rispetto ai compiti specifici per Pavvise pubblico per Direttore S.C. (come certificato dal
‘Direttore Sanitario ):

allegata documentazione a firma del Direttore Sanitario ( Allegato n. 4 )

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei
tirocini obbligatori:

. 2014: Clinical Training Program presso 1'Universita di Pittsburgh (USA) — Facoltd di
Farmacia — ¢ UPMC Presbyterian Hospital, in quanto vincitore di Borsa di studio- conseguita a
seguito di concorso nazionale bandito dalla SIFO (Societa Italiana dei Farmacisti Ospedalieri e dei
Servizi Temitoriali) per n. 4 posti, per un periodo di quattro settimane. Lo stage & stato imperniato
sulla figura del Farmacista Clinico: attivita cliniche svolte, organizzazione della Farmacia e infine,
frequenza di alcune lezioni universitarie del Corso di Laurea in Farmacia per una visione critica del
percorso di studi svolto sino alla specializzazione. Per lo svolgimento di questo training ha ottenuto
un comando finalizzato con Delibera n. 723/DG del 14/10/2014
Periodo dal 27 ottobre al 21 novembre 2014

. 2013: Partecipazione all’ Academy Seminar organizzato dall’ EAHP - European Association
of Hospital Pharmacist- su “Pharmacoecomics-tools, strategies and beyond”. 13-15 settembre 2013
-Lisbon, Portugal

e) attivitd didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per Ia formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento negli ultimi cinque anni:

- Responsabile Scientifico del Corso di formazione obbligatorio Aziendale accreditato dal
titolo “Gestione del rischio chimico e cancerogeno in sanitd: Focus chemioterapici antiblastici”
Roma, Ottobre 2019 Sala Formazione — AO San Giovanni Addolorata — ( durata 5h e 30” edizione)
I Edizione 21 Ottobre 2019; - II Edizione 29 Ottobre 2019

- Relatore nel Corso “I Piani di efficientamento nelle Aziende Ospedaliere 2” Edizione” con
la relazione “ Le azioni per il contenimento della spesa farmaceutica”
‘Roma, 24 'Ottobre 2019 - Sala Folchi, AO San Giovanni Addolorata- —
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- Relatore nel Corso “I Piani di efficientamento nelle Aziende Ospedaliere” con la relazione
“ Uso razionale delle risorse e azioni per il contenimento dei costi”
Roma, 12 Marzo 2019 - Sala Folchi, AO San Giovanni Addolorata-

- Relatore nel Corso Laboratorio Esperienziale: “ Dispositivi Medici e sicurezza: la
Dispositivo vigilanza”
Roma, 13 ottobre 2018 - AO San Camillo Forlanini

- Docente di Farmacologia Clinica per gli studenti del terzo anno del Corso di Laurea in
Infermieristica dell’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” ( quattro ore settimanali)
Anno Accademico 2005/2006; 2006/2007 e 2008/2009

f) Produzione scientifica negli ultimi 5 anni:

L. Poster: “ Chirurgia Vascolare in Italia: una realta sostenibile? Il rapporto costo-produzione
della UOC Chirurgia Vascolare dell’A.O. San Giovanni Addolorata di Roma.” Aut. Pogany G., Di
Turi R., Giudce R., Ascani A. ed altri — VII Congresso SIFACT Bologna, 24-26 Ottobre 2019.

2. Poster: “Cenegermin, farmaco innovativo per la cheratite neutrofica: i primi risultati”
Autori: Balestreri A., Gratteri S., Pocobelli A., Ascani A. ed altri. — XL Congresso Nazionale SIFO
2019

Genoa 21-24 novembre 2019

3 ‘Poster: "Monitoraggio dell’appropriatezza prescrittiva dei nuovi anticorpi monoclonali per
I’ipercolesterolemia in un centro prescrittore della Regione Lazio”. Autori: Balestreri AL, Avolio F,
Gratteri S, Iannone ME, Tufo A, Ascani A, Di Turi R. XXXIX Congresso Nazionale SIFO 2018
Napoli, 29 novembre- 2 dicembre 2018

4, Articolo: A. Ascani ed altri : Relazioni Exchange Program — SIFO 2014 — Percorso
formativo presso la University of Pittsburg Medical Center ( UPMC )- Bollettino SIFO n° 1 del
2015

5. Revisore degli Abstracts in occasione del XXXVI Congresso Nazionale SIFO

Catania, 22-25 ottobre 2015 —Attestato —

Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopic allegate sono conformi agli originali in suo
possesso ¢ che quanto dichiarato nella domanda ¢ nel presente curriculum corrisponde al
vero.

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

Roma, li 31/12/2019

13



