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graduatoria separata riferita ai candidati in formazione specialistica, ai sensi della L.145/2018 e
s.m.i., dichiarazione dei vincitori e avvio procedura di assunzione.
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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

RICHIAMATO

RICHIAMATO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con deliberazione n.350/DG del 5.7.2021, sulla scorta dell'autorizzazione regionale

di cui alla nota n. n.429036 del 13.5.2021, questa Azienda ha indetto il Concorso

Pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a n.I53 posti nel ruolo sanitario,

profilo  professionale: Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia

d'Accettazione e d'Urgenza, ripartiti nel modo seguente:

- n.7 posti per I'Azienda capofila “Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San
Giovanni Addolorata”;

- n.10 posti per I'’Azienda aggregata ASL Roma 3;

- n.15 posti per I'’Azienda aggregata ASL Roma 4;

- n.20 posti per I'’Azienda aggregata ASL Roma 5;

- n.3| posti per I'Azienda aggregata ASL Roma 6;

- n.20 posti per I'Azienda aggregata ASL di Frosinone;

- n.8 posti per I'’Azienda aggregata ASL di Viterbo;

- n.35 posti per I'Azienda aggregata ARES 1 18;

- n.5 posti per I'Azienda aggregata Policlinico Umberto I;

- n.2 posti per '’Azienda aggregata Sant’Andrea.

che il bando integrale del suddetto concorso & stato pubblicato sul BURL n.83 del
26.8.2021 e per estratto sulla GU n.72 — quarta serie speciale - del 10.9.2021 e che la
data di scadenza per la presentazione delle relative domande di partecipazione era

fissata al 10.10.2021;

che con la deliberazione n.633/DG del 8.11.2021 si & proceduto alla nomina della
Commissione Esaminatrice, nonché allammissione ed esclusione delle domande di

partecipazione pervenute;

che la citata Commissione Esaminatrice ha terminato i lavori il 21.12.2021 rimettendo
gli atti per gli adempimenti conseguenti;

il bando del concorso di cui trattasi ed in particolare l'art.9), che, tra Ialtro,
conformemente al DCA U00378/2019, prevede che:
... Omissis...
“Alla conclusione delle procedure concorsuali, riconosciuta la regolaritd degli atti del
concorso, con espresso atto deliberativo del Direttore Generale dell’Azienda, & approvata
la graduatoria finale di merito — a valenza regionale, che deve riportare i nominativi dei
vincitori, i punteggi ottenuti nella valutazione dei titoli e delle prove d’esame, nonché la
graduatoria separata dei medici in formazione specialistica risultati idonei.
L'Azienda provvede a trasmettere tali graduatorie alla Regione Lazio.
Le graduatorie saranno pubblicate nel BURL oltre che nel sito aziendale”.
L’assunzione dei vincitori e degli eventuali ulteriori candidati idonei, é sempre subordinata
alla verifica da parte dellAzienda destinataria della compatibilita economico-finanziaria
nonché di tutti gli altri adempimenti inerenti la fase di assunzione e di immissione in
servizio™:

altresi, il bando suddetto che all'art.| |) prevede, tra I'altro:
“La preferenza di destinazione espressa dal candidato allatto della presentazione della
domanda di partecipazione ha valore solamente indicativo. L’assegnazione dei posti
avviene nel rispetto del numero dei posti da attribuire a ciascuna, dellordine di
graduatoria e, per quanto compatibile, delle preferenze espresse.
L’Azienda capofila procedera alla gestione delle preferenze espresse dai soggetti vincitori

del 3



VISTI

VISTI

RICHIAMATE

CONSIDERATO

RITENUTO

RITENUTO

Deliberazione n.

e alla conseguente attribuzione alle Aziende aggregate”.
... OMIsSis...

gli articoli 18 e 19 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483 che stabiliscono rispettivamente
le modalita relative all'approvazione della graduatoria e gli adempimenti dei vincitori
nonché gli articoli 13 e 14 del bando;

il Decreto Legislativo n.165/2001 e s.m.i;

il D.P.R. n.487/1994 e s.m.i.;

il D.P.R. 483/1997;

la L.145/2018 e s.m.i,;

i vigenti CC.NN.LL per I'area della dirigenza medica;

tutte le direttive regionali relative all'assunzione del personale del SSR ed in particolare
il DCA U00378/2019;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice
suddetta, la cui regolarita & stata rilevata dall’esame dei verbali, e alla conseguente
approvazione della graduatoria di merito;

di approvare gli atti del concorso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e
per l'effetto di approvare sia la graduatoria di merito dei candidati specialisti, sia la
graduatoria separata riferita ai candidati in formazione specialistica, di cui
rispettivamente al’ALLEGATO N.I e allALLEGATO N.2, parti integranti del presente

provvedimento;

di dichiarare vincitori i candidati classificatisi dal 1° al 18° posto della graduatoria di
merito dei candidati specialisti che risultano essere:

COGNOME NOME
I | DI PAOLO MARCELLO
2 [ CRISTOFANO FLAVIA
3 | VICARIO TOMMASA
4 |ZITO STEFANO
5 | FURINO ERMENEGILDO
6 |FAZZI KATIA
7 | NARDONI MARIA LAVINIA
8 | DI COSIMO FRANCESCA
9 [ MASCAGNA VANIA
10 [ ANNESI ELENA
Il | FIORANI ALESSIA
12 [ SBOLGI VALENTINA
13 | CERATTI UMBERTO
14 | FABIETTI MARCELLA
I5 | ROSSI DAVIDE
16 | ARCIERI ELISABETTA
|17 | FREZZA ROBERTA
18 | CONTI ALESSANDRO
del




RITENUTO altresi, di dichiarare vincitori, i candidati classificatisi dal 1° al 29° posto della
graduatoria separata riferita ai candidati in formazione specialistica, ai sensi della
L.145/2018 e s.m.i. che risultano essere i seguenti:

COGNOME NOME

| CICCHINELLI SARA

2 | CENNAMO ELISA

3 | CIACCI PAOLO

4 | PAPASIDERO ILARIA DAFNE

5 | DI BIAGIO VALENTINA

6 | CASALBONI SILVIA

7 | PARANINFI AURORA

g8 | CEDRONE MARIA CIVITA

9 | TESTORIO GIULIA

10 |NUZZO EUGENIA

11 | COCCO VERONICA

12 | NOVELLI ANGELA

13 | CESARO CLAUDIO

14 | OCCHIUTO MARCO

15 | FRATINI PAOLO

l6 | GRACIN CHRISTIAN

17 | CORALLINO DILETTA

18 | CIAVONI VALERIO

19 | ROTONDO EDOARDO

20 |LELO IRJANA

2] | CONTI GREGORIO

22 | MARCANIO SILVIA

23 | CANNIZZARO | SUSANNA GAIA

24 | CASSANDRA FRANCESCA

25 | SPUNTARELLI VALERIO

26 | DIMATTEO EVELYN

27 | BAMBI LUCIA

28 | FOTI FEDERICA

29 | CROBEDDU PATRIZIO
DATO ATTO che i posti a concorso da ricoprire a tempo indeterminato risultano essere i seguenti:

n.7 presso A.O. San Giovanni Addolorata
n.l10 | presso ASL Roma 3

n.I5 | presso ASL Roma 4

n.20 | presso ASL Roma 5

n3l | presso ASL Roma 6

n.20 | presso ASL di Frosinone

n.8 presso ASL di Viterbo

n.35 | presso ARES |18

n.5 presso Policlinico Umberto |

n.2 presso A.O. Sant’Andrea

Deliberazione n. del



RILEVATO

RITENUTO

RITENUTO

Deliberazione n.

che il ‘bando, nel rispetto delle disposizioni fornite dalla Regione Lazio con DCA
U00378 del 12.9.2019, aveva previsto che all'atto della presentazione della domanda di
partecipazione al concorso, il candidato avrebbe dovuto indicare “una sola preferenza”
per I'’Azienda finale di destinazione, da scegliersi tra quelle interessate alla procedura
concorsuale, con la previsione che la scelta espressa dal candidato non pud essere

modificata;

che le suddette preferenze espresse dai candidati non permettono l'attribuzione, in
parte, degli stessi alle Aziende aggregate in considerazione del numero dei posti a
concorso e dell'ordine di graduatoria che costituiscono, come gia detto, gli elementi
vincolanti nella procedura di assegnazione dei vincitori e che sono stati richiamati
espressamente dal gia citato art.| | del bando;

pertanto, di dover avviare la procedura di assunzione dei candidati individuati quali
vincitori, ove la preferenza da loro espressa permetta I'assegnazione all'Azienda
prescelta, nel rispetto dei criteri dirimenti del numero dei posti previsti per ciascuna
Azienda aggregata e dell’ordine di graduatoria, anche in considerazione della rilevanza
del profilo professionale oggetto del concorso e, dunque, della necessita di garantire la
piu rapida immissione in servizio;

pertanto, di disporre, allo stato, I'assegnazione alle sottoindicate aziende, dei seguenti
candidati vincitori della graduatoria dei professionisti gia specialisti, le cui preferenze
espresse permettono l'assegnazione stessa nel rispetto dei gia richiamati criteri dei
posti previsti per singola azienda e dell’ordine di graduatoria:

COGNOME NOME AZIENDA DI DESTINAZIONE
I DI PAOLO MARCELLO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
2 CRISTOFANO FLAVIA ARES 118
3 VICARIO TOMMASA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
4 ZITO STEFANO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
5 FURINO ERMENEGILDO POLICLINICO UMBERTO |
6 FAZZI KATIA POLICLINICO UMBERTO |
7 NARDONI MARIA LAVINIA | POLICLINICO UMBERTO |
8 DI COSIMO FRANCESCA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
9 MASCAGNA VANIA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
10 [ ANNESI ELENA POLICLINICO UMBERTO |
I FIORANI ALESSIA A.O. SANT'ANDREA
12 | SBOLGI VALENTINA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
13 | CERATTI UMBERTO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA

inoltre, di avviare - per quei candidati individuati quali vincitori, la cui preferenza
espressa non permette un’assegnazione alle Aziende aggregate nel rispetto dei criteri
del numero dei posti previsti per ogni Azienda e dell’ordine di graduatoria - una
procedura di acquisizione da parte dei medesimi delle preferenze di destinazione
rispetto a tutte le Aziende aggregate e per i posti ivi riportati ancora disponibili, in

ordine decrescente, fermo restando che la prima preferenza restera quella gia espressa

allatto della presentazione della domanda di partecipazione e che I'assegnazione sara
sempre effettuata nel rispetto del numero dei posti previsti per ciascuna Azienda e
dell’ordine di graduatoria;
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RICHIAMATA

RITENUTO
RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

ATTESTATO

la legge n.145/2018 ed in particolare I'art.l, commi 547, 548, 548 bis, in merito alla
approvazione di due distinte graduatorie di merito, nonché all’utilizzo, in via primaria,
della graduatoria dei professionisti gia specialisti e alla costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato per i soggetti in formazione specialistica sino alla data di
conseguimento del titolo di formazione specialistica e al successivo inquadramento a
tempo indeterminato;

di dover trasmettere il provvedimento alle Aziende aggregate;

di dover trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione
sociosanitaria la richiesta di pubblicazione delle graduatorie di merito sul BURL,
dandone poi opportuna pubblicita sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

di dover disporre la pubblicazione delle graduatorie sul sito istituzionale

www.hsangiovanni.roma.it — sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento, in relazione alle
unita da assumere presso questa Azienda, ammonta complessivamente a 521.001,38
euro, che trova finanziamento nel costo del personale dell’Azienda per I'anno 2022;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art.| della
legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90 e successive modifiche ed

integrazioni;

PROPONE

per i motivi in narrativa esposti che formano parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento:

* di approvare gli atti del concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, a n.|53 posti di
Dirigente Medico disciplina di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza, indetto con
deliberazione n.350/DG del 5.7.2021, svolti dalla Commissione esaminatrice e per leffetto di
approvare sia la graduatoria di merito, sia la graduatoria separata riferita ai candidati in formazione
specialistica, di cui rispettivamente al’lALLEGATO N.| e allALLEGATO N.2, parti integranti del
presente provvedimento;

* di dichiarare vincitori i candidati classificatisi dal 1° al 18° posto della graduatoria di merito dei
candidati specialisti che risultano essere:

COGNOME NOME
I | DI PAOLO MARCELLO
2 [ CRISTOFANO FLAVIA
3 [ VICARIO TOMMASA
4 |ZITO STEFANO
5 | FURINO ERMENEGILDO
6 | FAZZI KATIA
7 | NARDONI MARIA LAVINIA
8 [DI COSIMO FRANCESCA
9 | MASCAGNA VANIA
10 | ANNESI ELENA
Il | FIORANI ALESSIA
12 | SBOLGI VALENTINA
13 [ CERATTI UMBERTO
Deliberazione n. del




14 [ FABIETTI MARCELLA

I5 | ROSSI DAVIDE

16 [ ARCIERI ELISABETTA
17 | FREZZA ROBERTA

I8 | CONTI ALESSANDRO

% di dichiarare vincitori, i candidati classificatisi dal |

o

al 29° posto della gsraduatoria separata
P g P

riferita ai candidati in formazione specialistica, ai sensi della L.145/2018 e s.m.i. che risultano
essere i seguenti:

COGNOME NOME
| | CICCHINELLI |SARA
2 | CENNAMO ELISA
3 | CIACCI PAOLO
4 |PAPASIDERO | ILARIA DAFNE
5 | DIBIAGIO VALENTINA
6 | CASALBONI SILVIA
7 | PARANINFI AURORA
g | CEDRONE MARIA CIVITA
9 | TESTORIO GIULIA
10 |NUzzo EUGENIA
11 |cocco VERONICA
12 | NOVELLI ANGELA
13 | CESARO CLAUDIO
14 |OCCHIUTO MARCO
|5 | FRATINI PAOLO
l6 | GRACIN CHRISTIAN
17 | CORALLINO | DILETTA
18 | CIAVONI VALERIO
19 |ROTONDO EDOARDO
20 |LELO IRJANA
21 | CONTI GREGORIO
22 | MARCANIO SILVIA
23 | CANNIZZARO |SUSANNA GAIA
24 | CASSANDRA | FRANCESCA
25 |SPUNTARELLI | VALERIO
26 | DI MATTEO EVELYN
27 | BAMBI LUCIA
28 | FOTI FEDERICA
29 | CROBEDDU PATRIZIO

% di avviare la procedura di assunzione dei candidati individuati quali vincitori, ove la preferenza
da loro espressa permetta I'assegnazione all’Azienda prescelta, nel rispetto dei criteri dirimenti
del numero dei posti previsti per ciascuna Azienda aggregata e dell’ordine di graduatoria, anche
in considerazione della rilevanza del profilo professionale oggetto del concorso e, dunque, della
necessita di garantire la piu rapida immissione in servizio;

% di disporre, allo stato, I'assegnazione alle sottoindicate aziende, dei seguenti candidati vincitori
della graduatoria dei professionisti gia specialisti, le cui preferenze espresse permettono
I'assegnazione stessa nel rispetto dei gia richiamati criteri dei posti previsti per singola azienda e
dell’'ordine di graduatoria:

Deliberazione n.
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COGNOME NOME AZIENDA DI DESTINAZIONE
| DI PAOLO MARCELLO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
2 CRISTOFANO FLAVIA ARES 118
3 VICARIO TOMMASA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
4 ZITO STEFANO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
5 FURINO ERMENEGILDO POLICLINICO UMBERTO |
6 FAZZI KATIA POLICLINICO UMBERTO |
7 NARDONI MARIA LAVINIA | POLICLINICO UMBERTO |
8 DI COSIMO FRANCESCA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
9 MASCAGNA VANIA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
10 [ ANNESI ELENA POLICLINICO UMBERTO |
I FIORANI ALESSIA A.O. SANT'ANDREA
12 | SBOLGI VALENTINA A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA
13 | CERATTI UMBERTO A.O. SAN GIOVANNI ADDOLORATA

di avviare - per quei candidati individuati quali vincitori, la cui preferenza espressa non
permette un’assegnazione alle Aziende aggregate nel rispetto dei criteri del numero dei posti
previsti per ogni Azienda e dell’ordine di graduatoria - una procedura di acquisizione da parte
dei medesimi delle preferenze di destinazione rispetto a tutte le Aziende aggregate e per i posti
ivi riportati ancora disponibili, in ordine decrescente, fermo restando che la prima preferenza
restera quella gia espressa all'atto della presentazione della domanda di partecipazione e che
I'assegnazione sara sempre effettuata nel rispetto del numero dei posti previsti per ciascuna
Azienda e dell’ordine di graduatoria;

di trasmettere il provvedimento alle Aziende aggregate;

di trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione sociosanitaria la
richiesta di pubblicazione delle graduatorie di merito sul BURL, dandone poi opportuna
pubblicita sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

di disporre la pubblicazione delle graduatorie sul sito istituzionale www.hsangiovanni.roma.it —
sezione Concorsi e Awvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento, in relazione alle unita da
assumere presso questa Azienda, ammonta complessivamente a 521.001,38 euro, che trova
finanziamento nel costo del personale dell’Azienda per I'anno 2022 e precisamente:
quanto a 411.273,59 euro sul conto n. 505010101 ( Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Competenze fisse ) del bilancio economico 2022;
quanto a 109.727,79 euro sul conto n. 505010104 ( Costo del personale dirigente medico - tempo
indeterminato - Oneri Sociali ) del bilancio economico 2022.
-
Il Diret}
Dr.ss:j

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;
IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.T00025 del

25 febbraio 2021;

Deliberazione n. del 9



PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art.
| della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua
dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curerd tutti gli adempimenti relativi alla
registrazione ed alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione é composta da n.10 pagine, compreso il frontespizio, di n.I foglio di
registrazione e pubblicazione nonché dall ALLEGATO N.I, composto da n.| pagina e dal’ALLEGATO

N.2, composto da n.| pagina.

Deliberazione n. del 10



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

REGIONE
7 LAZIO A

ALLEGATO N.1

Graduatoria dei candidati specialisti

CHTOLLD) sccabemict | tmol | ronwamvos. | erova PROVA TOTALE

cooNomE NOME fxg’ﬂ‘g) :z D AI;:(J![))IO ?mgglgcx zic)m.m (MAX | SCRITTA PRATICA PROVAORALE | pynreGGio
1 | DIPAOLO MARCELLO 7,000| 0,000 3,000 0,905 | 30,000| 30,000 (20,000 |90,905
2 [ CRISTOFANO | FLAVIA 8,000| 0,000 0,000 3,828| 30,000 | 28,000|20,000 |89,828
3 | VICARIO TOMMASA 3,500( 0,000 3,000 3,005| 30,000| 30,000 20,000 |89,505
4 |ZITO STEFANO 8,800 | 0,000 0,000 4,000| 26,000 30,000 18,000 |86,800
5 | FURINO ERMENEGILDO 10,000 | 0,000 3,000 0,109 | 21,000| 30,000|20,000 |84,109
6 | FAZZI KATIA 9,600 0,000 1,300 0,515| 27,000| 24,000 | 18,000 |80,415
7 | NARDONI MARIA LAVINIA 6,868 0,000 2,000 0,525| 23,000 30,000|18,000 |80,393
8 |[DICOSIMO FRANCESCA 3,700| 0,000 3,000 2,620 | 25,000| 30,000 16,000 |80,320
9 |[MASCAGNA |VANIA 10,000| 0,000 0,000 0,900 23,000| 28,000 18,000 |79,900
10 | ANNESI ELENA 7,100| 0,000 3,000 1,040| 27,000 27,000 | 14,000 |79,140
11 | FIORANI ALESSIA 7,100| 0,000 2,200 2,115| 27,000 26,000 (14,000 | 78,415
12 | SBOLGI VALENTINA 4,350| 0,000 1,000 0,500 | 26,000| 30,000 16,000 | 77,850
13 | CERATTI UMBERTO 8,000 0,000 3,000 4,000| 21,000| 25,000 15,000 |76,000
14 |FABIETTI MARCELLA 4,626 | 0,000 3,000 0,098 25,000| 28,000 (14,000 | 74,724
15 | ROSSI DAVIDE 6,000| 0,000 3,000 0,496 | 24,000| 21,000 20,000 | 74,496
16 | ARCIERI ELISABETTA 6,500 | 0,000 1,300 0,565| 21,000 30,000]|15,000 |74,365
17 | FREZZA ROBERTA 7,650 0,000 0,000 1,567 | 23,000| 26,000 (15,000 |73,217
18 | CONTI ALESSANDRO 5,463 | 0,000 0,000 0,000| 21,000| 30,000 14,000 |70,463
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ALLEGATO N.2

Graduatoria separata riferita ai candidati in formazione specialistica, ai
sensi della L.145/2018 e s.m.i.

COGNOME

NOME

TITOLI DI
CARRIERA
(MAX.P.10)

TITOL

ACCADEMICI

£ DI STUDIO
(MAXP.3)

PUBBLICAZI
ONIE
TITOLI
SCIENTIFICI
(MAX P.3)

CURRICULU
M
FORMATIVO
E PROF.LE
(MAX P.4)

PROVA
SCRITTA

PROVA
PRATICA

PROVA ORALE

TOTALE
PUNTEGGIO

PREFRENZE
A PARITA'
PUNTEGGIO

1 |CICCHINELLI |SARA 0,631 | 0,000 | 3,000 | 3,102 | 30,000 | 30,000 | 20,000 | 86,733
2 | CENNAMO ELISA 0,505 | 0,000 | 0,000 | 2,873 | 30,000 | 30,000 | 20,000 | 83,378
3 | CIACCI PAOLO 0,000 | 0,000 | 3,000 | 2,167 | 30,000 | 28,000 | 20,000 | 83,167
4 |PAPASIDERO |ILARIA DAFNE 0,631 | 0,000 | 0,000 | 1,440 | 30,000 | 30,000 | 20,000 | 82,071
5 | DIBIAGIO VALENTINA 0,473 | 0,000 | 2,300 | 3,116 | 28,000 | 30,000 | 18,000 | 81,889
6 | CASALBONI | SILVIA 0,631 | 0,000 | 0,000 | 0,440 | 30,000 | 30,000 | 20,000 | 81,071
7 |PARANINFI | AURORA 0,000 | 0,000 | 2,300 | 1,060 | 30,000 | 30,000 | 17,000 | 80,360
8 | CEDRONE MARIA CIVITA 0,710 | 0,000 | 3,000 | 3,085 | 25,000 | 30,000 | 18,000 | 79,795
9 | TESTORIO GIULIA 0,053 | 0,000 | 2,300 | 1,005 | 28,000 | 30,000 | 18,000 | 79,358
10 | NUZZO EUGENIA 0,100 | 0,000 | 3,000 | 4,000 | 27,000 | 30,000 | 15,000 | 79,100
11 | COCCO VERONICA 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,030 | 30,000 | 28,000 | 20,000 | 78,030
12 | NOVELLI ANGELA 0,189 | 0,000 | 0,000 | 1,500 | 28,000 | 30,000 | 18,000 | 77,689
13 | CESARO CLAUDIO 0,868 | 0,000 | 2,300 | 1,010 | 25,000 | 27,000 | 20,000 | 76,178
14 | OCCHIUTO MARCO 0,000 | 0,000 | 3,000 | 0,065 | 28,000 | 30,000 | 15,000 | 76,065 | ...
15 | FRATINI PAOLO 0,000 | 0,000 | 2,000 | 3,065 | 28,000 | 28,000 | 15,000 | 76,065 | ..., .
16 | GRACIN CHRISTIAN 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,055 | 26,000 | 30,000 | 20,000 | 76,055
17 | CORALLINO | DILETTA 0,000 | 0,000 | 3,000 | 0,545 | 28,000 | 27,000 | 17,000 | 75,545
18 | CIAVONI VALERIO 0,000 | 0,000 | 2,300 | 1,035 | 26,000 | 30,000 | 16,000 | 75,335
19 | ROTONDO EDOARDO 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 27,000 | 30,000 | 17,000 | 74,000
20 | LELO IRJANA 0,026 | 0,000 | 0,000 | 2,250 | 25,000 | 30,000 | 16,000 | 73,276
21 | CONTI GREGORIO 0,079 | 0,000 | 0,000 | 0,030 | 27,000 | 30,000 | 16,000 | 73,109
22 | MARCANIO  |SILVIA 0,000 | 0,000 | 0,000 | 0,562 | 25,000 | 30,000 | 16,000 | 71,562
23 | CANNIZZARO | SUSANNA GAIA | 0,789 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 22,000 | 30,000 | 18,000 | 70,789
24 | CASSANDRA | FRANCESCA 0,000 | 0,000 | 1,300 | 0,015 | 23,000 | 30,000 | 16,000 | 70,315
25 | SPUNTARELLI | VALERIO 0,237 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 23,000 | 30,000 | 17,000 | 70,237
26 |DIMATTEO | EVELYN 0,000 | 0,000 | 0,000 | 1,063 | 25,000 | 27,000 | 17,000 | 70,063
27 | BAMBI LUCIA 0,758 | 0,000 | 3,000 | 0,015 | 22,000 | 30,000 | 14,000 | 69,773
28 | FOTI FEDERICA 0,237 | 0,000 | 1,500 | 0,500 | 24,000 | 25,000 | 18,000 | 69,237
29 |CROBEDDU | PATRIZIO 1,700 | 0,000 | 0,000 | 0,000 | 23,000 | 28,000 | 16,000 | 68,700
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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N. PROPOSTA DEL 961 DEL 27.12.2021

N. DELIBERAZIONE DEL 815 DEL 28.12.2021

La presente Deliberazione viene pubblicata per esteso nell’Albo Pretorio on-line Aziendale in
data 28.12.2021 ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e
dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.

La dott.ssa Paola Masala, Direttore pro tempore della U.O.C. Direzione Medica dei Presidi Ospedalieri ha
formale delega di funzioni vicarie di Direttore Sanitario Aziendale da svolgersi nei periodi di astensione delle
funzioni del titolare, giusta deliberazione n. 471/DG del 10 agosto 2021, pertanto sottoscrive il presente
provvedimento in ragione della funzione svolta.

Il Direttore della U.O.C. Affari Generali e
gestione amministrativa ALPI o
Funzionario incaricato
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L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163




