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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N, Z6A SEL 5 DI 2001

Commissione Esaminatrice.

Oggetto: Procedura di manifestazione d'interesse per titoli e colloquio per la copertura a tempo
determinato, per la durata di un-anno non rinnovabile, di_n. 2 posti nel profilo professionale di
Dirigente Medico — disciplina Chirurgia Generale, per le esigenze connesse all'emergenza COVID-
|9 della Chirurgia d’Urgenza — box chirurgico del Pronto Soccorso aziendale, indetta con
deliberazione n. 748/DG del 07.12.2021. Ammissione ed esclusione dei candidati e nomina della
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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

RICHIAMATI

PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.i,;

lart. 2-ter del Decreto legge 17 marzo 2020, n.18, convertito con modificazioni
dalla Legge 24 aprile 2020, n.27, avente ad oggetto “Misure di potenziamento del
Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per famiglie, lavoratori e
imprese connesse all'emergenza epidemiologica da COVID-19”, che prevede

I. Al fine di garantire ['erogazione delle prestazioni di assistenza sanitaria anche in
ragione delle esigenze straordinarie ed urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19, le
aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, verificata l'impossibilita di utilizzare
personale gia in servizio nonché di ricorrere agli idonei collocati in graduatorie concorsuali
in vigore, possono, durante la vigenza dello stato di emergenza di cui alla delibera del
Consiglio dei ministri del 3| gennaio 2020, conferire incarichi individuali a tempo
determinato, previo awviso pubblico, al personale delle professioni sanitarie e agli operatori
socio-sanitari di cui all'articolo 2-bis, comma |, lettera a).

2. Gli incarichi di cui al presente articolo sono conferiti previa selezione, per titoli o
colloquio orale o per titoli e colloquio orale, attraverso procedure comparative che
prevedono forme di pubblicita semplificata, quali la pubblicazione dell'awiso solo nel sito
internet dell'azienda che lo bandisce e per una durata minima di cinque giorni, hanno la
durata di un anno e non sono rinnovabili. | predetti incarichi, qualora necessario, possono
essere conferiti anche in deroga, limitatamente alla spesa gravante sull'esercizio 2020, ai
vincoli previsti dalla legislazione vigente in materia di spesa di personale, nei limiti delle
risorse complessivamente indicate per ciascuna regione con decreto del Ragioniere
generale dello Stato 10 marzo 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 66 del |13
marzo 2020. Per la spesa relativa all'esercizio 2021 si provvede nei limiti previsti dalla
legislazione vigente in materia di spesa di personale.

la legge 30 dicembre 2020, n. 178 avente ad oggetto “Bilancio di previsione dello
Stato per l'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023”,
che all'art.] comma 423 prevede che “ Al fine di garantire l'erogazione delle
prestazioni di assistenza sanitaria in ragione delle esigenze straordinarie ed
urgenti derivanti dalla diffusione del COVID-19, gli enti del Servizio sanitario
nazionale, verificata I'impossibilita  di utilizzare personale gia in servizio
nonché di ricorrere agli idonei collocati in graduatorie concorsuali in vigore,
possono avvalersi, anche nell'anno 2021, in deroga ai vincoli previsti dalla
legislazione vigente in materia di spesa di personale, delle misure previste dagli
articoli 2-bis, commi | e 5, e 2-ter, commi | e 5, del decreto-legge 17 marzo 2020,
n. 18, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27, anche
mediante proroga, non oltre il 3| dicembre 2021, degli incarichi conferiti ai
sensi delle medesime disposizioni, ferma restando la compatibilita con il
fabbisogno sanitario standard dell'anno 2021, nei limiti di spesa per singola regione
e provincia autonoma indicati nella tabella | allegata alla presente legge”il DPR
n.445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa”;

che con deliberazione n. 748/DG del 07.12.2021 e stata indetta una procedura
di manifestazione d'interesse per titoli e colloquio per la copertura a tempo
determinato, per la durata di un anno non rinnovabile, di n. 2 posti nel profilo
professionale di Dirigente Medico — disciplina Chirurgia Generale, per le esigenze
connesse all’emergenza COVID-19 della Chirurgia d'Urgenza — box chirurgico del
Pronto Soccorso aziendale;

che il bando della citata selezione & stato pubblicato sul sito internet aziendale in

del 2



data 07.12.2021;

che i termini per la presentazione delle domande di partecipazione risultavano
fissati al 12.12.2021;

DATO ATTO che agli atti d'ufficio risultano depositate n. || domande di partecipazione alla
procedura di che trattasi da parte dei sotto indicati candidati:

1) BARBATO GIUSEPPE 11/04/1988
2)  BIANCUCCI ANDREA 15/10/1990
3)  CAMPANELLI MICHELA 22/05/1987
4)  CARBONARI LUDOVICA 23/07/1990
5)  CERCI MICHELA 02/11/1986
6) FALBO FRANCESCO 17/06/1989
7)  GALIFFA GIAMPAOLO 26/01/1989
8)  MARCELLINARO ROSA 26/07/1988
9)  MASTRANGELI MARIA ROSARIA 31/12/1989
10) PASCALE MARCO MARIA 29/05/1989
11) PEPARINI NADIA 21/10/1966

che i sopra elencati candidati risultano in possesso dei requisiti di ammissione
previsti dal bando di che trattasi;

RITENUTO pertanto, per quanto sopra esposto:
di poter ammettere alla procedura di manifestazione d’interesse per titoli e
colloquio per la copertura a tempo determinato, per la durata di un anno non
rinnovabile, di n. 2 posti nel profilo professionale di Dirigente Medico — disciplina
Chirurgia Generale, per le esigenze connesse all’emergenza COVID-19 della
Chirurgia d’Urgenza — box chirurgico del Pronto Soccorso aziendale, i sotto
elencati candidati in quanto in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal
bando:
1)  BARBATO GIUSEPPE 11/04/1988
2)  BIANCUCCI ANDREA 15/10/1990
3)  CAMPANELLI MICHELA 22/05/1987
4)  CARBONARI LUDOVICA 23/07/1990
5)  CERCI MICHELA 02/11/1986
6) FALBO FRANCESCO 17/06/1989
7)  GALIFFA GIAMPAOLO 26/01/1989
8)  MARCELLINARO ROSA 26/07/1988
0) MASTRANGELI MARIA ROSARIA 31/12/1989
10) PASCALE MARCO MARIA 29/05/1989
11) PEPARINI NADIA 21/10/1966
RITENUTO altresi, di poter costituire nella composizione che segue la Commissione

esaminatrice della procedura selettiva di che trattasi:

PRESIDENTE Dott. Emanuele Santoro
Direttore UOC Chirurgia Generale ad
indirizzo oncologico

Deliberazione n. del



ATTESTATO

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del

COMPONENTE

Dott.ssa Maria Pia Ruggieri
Direttore UOC Medicina d’'Urgenza e Pronto

Soccorso

COMPONENTE

Dott. Gabriele Manetti
Direttore ff. UOC Chirurgia Generale e
d’Urgenza

SEGRETARIO titolare

Sig.ra llaria Giambini
Assistente Amministrativo

SEGRETARIO supplente

Sig. Tiziano Salvatore
Assistente Amministrativo

che il presente provvedimento, a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art.
| della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei
criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90 e successive

modifiche ed integrazioni;

PROPONE

presente provvedimento:

Deliberazione n.

e di ammettere alla procedura di manifestazione d’'interesse per titoli e colloquio
per la copertura a tempo determinato, per la durata di un anno non
rinnovabile, di n. 2 posti nel profilo professionale di Dirigente Medico —
disciplina Chirurgia Generale, per le esigenze connesse all’emergenza COVID-
|9 della Chirurgia d’'Urgenza — box chirurgico del Pronto Soccorso aziendale, i
sotto elencati candidati in quanto in possesso dei requisiti di ammissione

richiesti dal bando:

1) BARBATO GIUSEPPE 11/04/1988
2)  BIANCUCCI ANDREA 15/10/1990
3)  CAMPANELLI MICHELA 22/05/1987
4)  CARBONARI LUDOVICA 23/07/1990
5)  CERCI MICHELA 02/11/1986
6) FALBO FRANCESCO 17/06/1989
7)  GALIFFA GIAMPAOLO 26/01/1989
8)  MARCELLINARO ROSA 26/07/1988
9)  MASTRANGELI MARIA ROSARIA 31/12/1989
10) PASCALE MARCO MARIA 29/05/1989
11) PEPARINI NADIA 21/10/1966

e di costituire nella composizione che segue la Commissione esaminatrice della

procedura selettiva di che trattasi:

PRESIDENTE

Dott. Emanuele Santoro
Direttore UOC Chirurgia Generale ad
indirizzo oncologico

COMPONENTE

Dott.ssa Maria Pia Ruggieri

Soccorso

COMPONENTE

Dott. Gabriele Manetti
Direttore f.f. UOC Chirurgia Generale e
d’Urgenza

del

Direttore UOC Medicina d’'Urgenza e Pronto




VISTO

IN VIRTU’

PRESO ATTO

VISTO

SEGRETARIO titolare Sig.ra llaria Giambini
Assistente Amministrativo

SEGRETARIO supplente Sig. Tiziano Salvatori
Assistente Amministrativo

di disporre che l'insediamento della suddetta commissione esaminatrice debba
avvenire previa preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000
e s.m.i. relativa alla non ricorrenza delle cause di inconferibilita e di
incompatibilita degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni nonché del
conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente in materia;

di pubblicare sul sito aziendale il presente provvedimento, ai fini della notifica
dell’atto ai candidati ammessi ed ai membri della Commissione esaminatrice

nominati.

F(q { 9
Il Direttore def}U.O.C.
Politiche del Persq le e ione Risorse Umane

Dott.rsa Flor(iana osati

IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00025 del 25 febbraio 2021;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

- DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti relativi alla
registrazione ed alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione & composta da n. 5 pagine, compreso il frontespizio, e di n. | foglio di
registrazione e pubblicazione.

Deliberazione n.

del
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PROVVEDIMENTO DEL DIRETTORE GENERALE

N. PROPOSTA DEL 912 DEL 14.12.2021

N. DELIBERAZIONE DEL 769 DEL 15.12.2021

La presente Deliberazione viene pubblicata per esteso nell’Albo Pretorio on-line Aziendale in
data 15.12.2021 ai sensi dell’art. 31 L.R. Lazio 45/1996, come previsto dall’art. 32 L. 69/2009 e

dall’art. 12 L.R. Lazio 1/2011.
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