16-11-2021

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 91

inoltre, in fase di identificazione, ciascun candidato dovra esibire
obbligatoriamente al personale addetto il certificato verde COVID-19
(c.d. green pass). Si ricorda che il certificato verde COVID -19 attesta
le seguenti casistiche:

certificazione di avvenuta vaccinazione anti SARS-CoV-2: vali-
dita di dodici mesi a far data dal completamento del ciclo vaccinale
- rilasciata anche contestualmente alla somministrazione della prima
dose di vaccino con validita dal quindicesimo giorno successivo alla
somministrazione fino alla data prevista per il completamento del ciclo
vaccinale o contestualmente all’avvenuta somministrazione di una sola
dose di un vaccino dopo una precedente infezione da SARS-CoV-2 con
validita dalla medesima somministrazione;

certificazione di avvenuta guarigione da COVID-19, con conte-
stuale cessazione dell’isolamento prescritto in seguito ad infezione da
SARS- CoV- 2, disposta in ottemperanza ai criteri stabiliti con le cir-
colari del Ministero della salute (validita di sei mesi a far data dall’av-
venuta guarigione);

certificazione di effettuazione di test antigenico rapido con esito
negativo al virus SARS-CoV-2 (validita di quarantotto ore dall’esecu-
zione del test) o molecolare con esito negativo al virus SARS-CoV-2
(validita di settantadue ore dall’esecuzione del test).

Si precisa che I’obbligo di possesso del green pass non si applica
al soggetti esenti dalla campagna vaccinale sulla base di idonea certi-
ficazione medica rilasciata secondo i criteri definiti dalla circolare del
Ministero della salute n. 35309 del 4 agosto 2021 e successive modifica-
zioni ed integrazioni. Si invita pertanto tutti i soggetti in possesso di ido-
nea certificazione di esenzione a monitorare costantemente la sezione
«lavora con noi» «concorsi» del sito aziendale, sulla quale verranno
comunicate le modalita di verifica della suddetta certificazione.

Per evitare eventuali disguidi in fase di identificazione, si consi-
glia a tutti i candidati di provvedere a scaricare 1’applicazione gratuita
mobile (APP) denominata «VerificaC19» al fine di verificare perso-
nalmente la validita della propria certificazione verde COVID-19 (c.d.
green pass).

Inoltre ciascun candidato dovra presentarsi al colloquio:

senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali da
documentare);

senza accompagnatori;

indossando specifica mascherina FFP2 fornita dall’Amministra-
zione (non sara consentito 1’uso di mascherine chirurgiche e mascherine
di comunita in possesso del candidato).

Sara vietato il consumo di alimenti a eccezione delle bevande che
i candidati potranno reperire preventivamente prima dell’ingresso nella
struttura.

Prima dell’ingresso nella struttura a ciascun candidato verra rile-
vata la temperatura corporea con termoscanner. Al candidato a cui verra
rilevata una temperatura superiore ai 37,5 gradi, sara inibito 1’ingresso
e non potra sostenere la prova.

Verra altresi inibito 1’ingresso al candidato che si rifiuti di conse-
gnare 1’autocertificazione COVID-19 ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000 nonché di esibire la certificazione verde
COVID-19 (c.d.green pass).

L’ATS Citta Metropolitana di Milano, si riserva la facolta di modi-
ficare il diario delle prove concorsuali nonché la modalita di espleta-
mento delle stesse alla luce della evoluzione della situazione epide-
miologica dell’emergenza sanitaria da COVID-19 in essere. Si invita
pertanto a monitorare costantemente la sezione «lavora con noi» «con-
corsi» del sito aziendale, sulla quale verranno effettuate tutte le comuni-
cazioni di competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

21E13082

AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI -
ADDOLORATA DI ROMA

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per la coper-
tura di centocinquantatré posti di dirigente medico, disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Si comunica che i candidati ammessi e ammessi con riserva con
deliberazione n. 633/DG dell’8 novembre 2021 al concorso pubblico, in
forma aggregata, per titoli ed esami, a centocinquantatré posti nel ruolo
sanitario, profilo professionale di dirigente medico, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, ripartiti nel modo seguente:

sette posti per I’Azienda capofila «Azienda ospedaliera com-
plesso ospedaliero San Giovanni Addoloratay;

dieci posti per I’Azienda aggregata ASL Roma 3;

quindici posti per I’Azienda aggregata ASL Roma 4;

venti posti per I’Azienda aggregata ASL Roma 5;

trentuno posti per I’Azienda aggregata ASL Roma 6;

venti posti per I’ Azienda aggregata ASL di Frosinone;

otto posti per I’Azienda aggregata ASL di Viterbo;

trentacinque posti per I’ Azienda aggregata ARES 118;

cinque posti per I’Azienda aggregata Policlinico Umberto I;

due posti per I’azienda aggregata Sant’ Andrea,

indetto dall’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero San Gio-

vanni Addolorata con deliberazione n. 350/DG del 5 luglio 2021, pubbli-
cato sul B.U.R.L. n. 83 del 26 agosto 2021 e per estratto nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 72 del 10 settembre 2021, sono convocati per effettuare la prova
scritta e a seguire la prova pratica presso la Sala Folchi della Azienda
ospedaliera San Giovanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in
Laterano n. 76, Roma, secondo il calendario sotto riportato. Si specifica
che per ciascuna sessione saranno svolte la prova scritta e a seguire la
prova pratica e che ciascun candidato ¢ tenuto a presentarsi secondo 1’ora-
rio sotto riportato al fine di garantire il necessario distanziamento durante
le operazioni di identificazione e di ammissione all’aula concorsuale.
Diario prove scritta e pratica.

Prima sessione 9 dicembre 2021 ore 10,30 con la seguente suddivi-
sione per I’espletamento delle operazioni di identificazione:

9 dicembre 2021 alle ore 10,00 da Abrusci Rosangela a Cen-
namo Elisa;

9 dicembre 2021 alle ore 10,10 da Ceratti Umberto a Di Matteo
Evelyn;

9 dicembre 2021 alle ore 10,20 da Di Napoli Pierfrancesco a
Leggeri Tatiana.

Seconda sessione 9 dicembre 2021 ore 13,30 con la seguente sud-
divisione per I’espletamento delle operazioni di identificazione:

9 dicembre 2021 alle ore 13,00 da Lelo Irjana a Novelli Angela;
9 dicembre 2021 alle ore 13,10 da Nuzzo Eugenia a Rossi
Davide;
9 dicembre 2021 alle ore 13,20 da Rossi Ilaria a Zito Stefano.
Non ¢ consentita lamodifica della data e dell’orario di convocazione.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno,
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la
modifica dell’orario di assegnazione.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del
concorso in oggetto ¢ pubblicato sul sito internet www.hsangiovanni.
roma.it alla Sezione «Concorsi e Avvisi», nella pagina relativa al con-
corso in oggetto.

Si ricorda che i candidati non possono utilizzare, per tutta la per-
manenza nella sede d’esame, carta da scrivere diversa da quella fornita
dalla commissione, pubblicazioni, raccolte, testi, appunti di qualsiasi
natura e telefoni cellulari o altri dispositivi mobili idonei alla memo-
rizzazione e/o trasmissione di dati. In caso di violazione di tali disposi-
zioni la commissione esaminatrice dispone I’immediata esclusione dal
€ONcorso stesso.
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I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento
di identita personale nella data, ora e sede sopraindicata con fotocopia
fronte retro dello stesso documento.

Ai sensi del decreto-legge n. 105 del 23 luglio 2021, convertito
con modificazioni dalla legge n. 126 del 16 settembre 2021, possono
accedere ai locali sede del concorso coloro che siano in possesso di
certificazione verde Covid-19 (Green Pass).

Dal momento in cui il candidato ¢ stato registrato nell’apposito
elenco, non potra uscire dall’aula concorsuale fino alla fine della prova,
pena esclusione dalla prova stessa.

Sul sito internet www.hsangiovanni.roma.it alla Sezione «Concorsi
e Avvisi», nella pagina relativa al concorso in oggetto, saranno pub-
blicate le modalita di accesso ai locali del concorso, a partire da dieci
giorni prima dell’effettuazione della prova.

La prova pratica verra effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti i
candidati, per ciascuna delle due sessioni.

I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi
dalla partecipazione al concorso e I’aver effettuato ambedue le prove
non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

Diario prova orale.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato
sul sito internet www.hsangiovanni.roma.it alla Sezione «Concorsi e
Avvisi», nella pagina relativa al concorso in oggetto, entro il 14 dicem-
bre 2021.

La prova orale si svolgera presso la Sala Folchi della Azienda
ospedaliera San Giovanni Addolorata, sita in Roma, piazza San Gio-
vanni in Laterano n. 76 nei giorni 21 e 22 dicembre 2021. Il relativo
calendario, con indicato a fianco di ciascun nominativo la data e I’ora-
rio di convocazione sara pubblicato entro il giorno 14 dicembre 2021
sul sito internet www.hsangiovanni.roma.it alla Sezione «Concorsi e
Avvisiy», nella pagina relativa al concorso in oggetto.

Non sara possibile modificare la data e I’orario di convocazione
assegnato.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova orale nel
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volonta.

I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido
documento di identita personale e fotocopia del medesimo.

Ai sensi del decreto-legge n. 105 del 23 luglio 2021, convertito
con modificazioni dalla legge n. 126 del 16 settembre 2021, possono
accedere ai locali sede del concorso coloro che siano in possesso di
certificazione verde Covid-19 (Green Pass).

I presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Stante la situazione epidemiologica in atto, si prega di consultare
per eventuali aggiornamenti il sito internet www.hsangiovanni.roma.it
alla Sezione «Concorsi ¢ Avvisi», nella pagina relativa al concorso in
oggetto prima di presentarsi alle prove.

21E13039

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico
unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria,
indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Ser-
vizio sanitario regionale di Basilicata.

Con riferimento al concorso pubblico unico regionale, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di dirigente fisico della disciplina di
fisica sanitaria indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Ser-
vizio sanitario regionale di Basilicata (pubblicato nella Gazzetta Uffi-

— 70 —

ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
-n. 64 del 13 agosto 2021, con scadenza il 13 settembre 2021), si comu-
nica che la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del diario della prova
scritta prevista per il 16 novembre 2021, ¢ rinviata alla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 95 del giorno 30 novembre 2021.

21E12729

Rinvio del diario della prova scritta del concorso pubblico
unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, indetto
in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servizio sani-
tario regionale di Basilicata.

Con riferimento al concorso pubblico unico regionale, per titoli ed
esami, per la copertura di sei posti di dirigente medico della disciplina
di psichiatria indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti del Servi-
zio sanitario regionale di Basilicata (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 64
del 13 agosto 2021, con scadenza il 13 settembre 2021), si comunica che
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del diario della prova scritta
prevista per il 16 novembre 2021, ¢ rinviata alla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 95 del
giorno 30 novembre 2021.

21E12730

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PARMA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente veteri-
nario di igiene allevamenti e produzioni zootecniche.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, di
dirigente veterinario di igiene allevamenti e produzioni zootecniche (ex
area C), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 41 del 25 maggio 2021, con
scadenza 24 giugno 2021, si svolgeranno nelle seguenti giornate:

prova scritta e pratica: giovedi 2 dicembre 2021 dalle ore 14:00,
presso 1’Auditorium del plesso polifunzionale dell’Universita degli
studi di Parma, Parco area delle scienze n. 59 - 43124 Parma,;

prova orale: giovedi 16 dicembre e venerdi 17 dicembre 2021
dalle ore 9:00, presso la sala sita al piano terra della sede AUSL Parma,
strada del Quartiere n. 2/A - 43125 Parma.

I candidati che non hanno ricevuto comunicazione di esclusione
dovranno presentarsi per sostenere le prove del relativo concorso nelle
sedi, giorno e ora sopraindicati. I candidati ammessi alla prova dovranno
presentarsi muniti di documento d’identita in corso di validita.

Si ricorda, altresi, che, ai sensi dell’art. 3, comma 1, decreto-legge
n. 105/2021, la partecipazione al concorso sara consentita ai soli can-
didati in possesso di una delle certificazioni verdi COVID-19 di cui
all’art. 9, comma 2, del decreto-legge n. 52/2021, convertito dalla legge
n. 87/2021.

Sara inoltre necessario presentare il modello di autodichiarazione
scaricabile dal sito internet aziendale www.ausl.pr.it/amministrazione
trasparente/concorsi avvisi attivi debitamente compilato e sottoscritto.

Si informa che la mancata presentazione equivale a rinuncia. La
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» ha valore di
notifica a tutti gli effetti per cui non saranno effettuate convocazioni
individuali.

Si segnala che stante la situazione di carattere eccezionale, in virtu
del principio di massima precauzione si fa riserva della possibilita di
un eventuale diversa modalita di organizzazione e gestione delle prove
selettive e/o della possibilita di un eventuale rinvio a seguito di soprav-
venute disposizioni normative/ordinanze che prevedano la sospensione
delle procedure concorsuali.




