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CURRICULUM PROFESSIONALE
FORMULATO A1 SENSI DEGLIARTT 46 E 47 DPR 44572000
___{dichiarazioni sostitutive di certificazione ¢ diatto di netorieta)

Il sottoscritio PARROCCHIA SERGIO nate a LATINA il 14/07/1964
}

in relazione alla domanda di partecipazione all'Avviso Pubblico, per titoli e colloguio.
per il conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Direttore
della Uoc Direzione medica dei Presidi ospedalieri, discipling di Direzione medica di
Presidio ospedaliero — area di Sanita pubblica indetto con deliberazione n.229/DG del
471172019, e pubblicato sul BURL 12/11/2019 N. 91 - Supplemento n. |, e sulla G.U. - quarta
Serie Speciale —n 95 del 3/12/2019, consapevole che, ai sensi dell'art.76 del DPR 445/2000
s.mul., incaso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi ed accertati in
sede di controllo, verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale ¢ dalle leggi
speciali in materia di decadenza dal beneficio eventualmente conseguente al provvedimento

emanato antlla haee Jdi dichinrarinns non veritisen

DICHIARA
I seguenti stati, fatti e qualita personali:

l_ __, - Tlt()l;dl studio

) Laurea in Medicina e Chirurgia. Conseguila presso Universita degli Studi di Roma “la

Sapienza™ il 07/04/1994. Voto 110/110 con Lode

2) Specializzazione in Igiene ¢ Medicina Preventiva (indirizzo lgicne ed Qrganizzazione dei
Servizi Ospedalieri), Conseguita presso Universitd degli Studi di Roma “La Sapienza™ il
03/11/1998. Voto 70/70 con Lode

3y Alro:

a) Corse di formazione manageriale: Corso di Etica ¢ Management in Sanita (180 are, con
valutazione finale). Pontificia Universitas Lateranensis, Az Policlinico Umberto [ Ist.
Formazione Dipendenti Regione Lazio. Roma voto 30/30 e lode
Dal 16/12/2002 al 12/06/2003

m Corso di formazione manageriale Kiwa Cermet Idea Corso base auditor UNI EN ISO
901172018 (AICQ SICEV) 16 ore con csame + Corse specialistico auditor/responsabili
gruppo audit di gestione della qualitdk UNE EN [50 900172015 (AICQ SICEV) 24 ore con
esamet Laboratorie esperienziale 16 ore (n® 51 Crediti ECM).

Dai 24/09/2018 al 16/10/2018
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Dr. Sergio Parrocchio Curriculum Professionale

L

Requisiti specifici di ammissione

Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici - Chirurghi di Latina al n® 2622

Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell'avviso o in

disciplina equipollente ¢ specializzazione nella medesima disciplina o in disciplina equipollente,

ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina

1) Ente ASL Latina

— Periodo: Dal 01/09/2007 al 18/10/2015

— profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

— rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

— incarichi conferiti: Direttore Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero Centro (Ospedale di Terracina ed Ospedale di Fondi)

2) Ente ASL Latina

— Periodo/i

o Ad interim: Dal 12/02/2015 al 18/10/2015
o Di ruole: Dal 19/10/2015 ad oggi

— Profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

— Rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

— Incarichi conferiti: Direttore Struttura Complessa Direzione Medica DEA 11°, del Presidio
Ospedaliero “Santa Maria Goretti” di Latina (ex Presidio Ospedaliero Nord)

3) LEnte ASL Latina

— Periodo/i Dal 28/2/2018 ad oggi

= proio  protessionale: irigente  Medico disciplina  Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

— rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

— incarichi conferiti: Direttore del Dipartimento Organizzativo-Gestionale della Rete
Ospedaliera

Attestato di formazione manageriale
» Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Unitd Operativa Complessa (cod.
01 cat 19.18), 120 ore, Istituto Regionale di Studi Giuridici del Lazio A.C. Jemolo: ai
sensi art 15-16 D.lgs. 502/1992 e art 7 DPR 484/1997 ssmmii. 28/05/2019

Curriculum redatto ai sensi dell'art.8 del DPR 484/1 997 j

1) Ente ASL Latina
— Periodo/i Dal 28/2/2018 ad oggi
- profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero
— rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo
~ incarichi conferiti: Direttore del Dipartimento Organizzativo-Gestionale della Rete
Ospedaliera
— posizione funzionale, competenze. ambiti di autonomia, funzioni di direzione, ruoli di
responsabilita, scenario organizzativo:
o (estraito da Atto Aziendale vigente) Dipartimento Organizzativo-Gestionale della
Rete Ospedaliera: “Supporta la direzione strategica nella pianificazione a lungo
termine ¢ nella programmazione a breve termine della rete ospedaliera, anche
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Dr. Sergio Parrocchia Curriculum Praofessionale

allraverso la proposizione di obiettivi da assegnare ai dipartimenti sanitari con i quali
collabora nel perseguimento degli stessi ¢ ne controlla la relativa attvazione.
Promuove la cultura dell "integrazione organizzativa e della pratica interdisciplinare.
ne supporta lo sviluppo e ne presidia la traduzione operativa. Presidia, per conto
della direzione sirategica. il funzionamento degli ospedali garantendo unitarieté di
gestione e omogeneila di approccio, con particolare riguardo al coordinamento delle
Junzioni di direzione igienico-organizzativa e. in collaborazione con le strutture in
Staff alla Direzione Aziendale, dello sviluppo del governo clinico. dell ‘appropriatezza
delle prestazioni erogate, dei processi di ricovero ¢ dimissione (bed manager), dei
processi di continuita assistenziale ¢ presa in carico dei pazienti, oltre che di funzioni
medicolegali e di supporto specifiche che non rientrano negli altri dipartimenti
assistenziali. Nell ambito della rete, per uno o pili ospedali vengono specificamente
individuate le funzioni di Direttore Medico secondo i requisili organizzativi della
Regione Lazio ed i criteri professionali e di anzianita specifici della disciplina di
direzione mediea di presidio ospedaliero. con incarichi opportunamente graduati in
base alla complessite. Tra le funzioni assegnate al Dipartimento, si inserisce la
medicina penitenziaria, che aderisce ad uno specifico progetio dipartimentale
regionale. ¢ che attraverso un ‘apposita struttura provvede all ‘assistenza sanitaria per
la popolazione reclusa nella Casa Circondariale di Latina: visite all'interno del
carcere, prestazioni specialistiche dei medici di guardia e degli specialisti interni ed
esterni, erogazione di farmaci ¢ presidi, in collaborazione ¢ collegamento finzionale
con tutte le articolazioni organizzative dell 'Azienda: la struttura gestisce direttamente
il "reparto protetto” dell'Ospedale S.M. Goretli di Latina, per le prestazioni di
ricovero ai reclusi, qualora necessarie.
o Strutture afferenti al Dipartimento n° 4 UQ Complesse + | UO Semplice
Dipartimentale: [10C Direzione Medica DEA 2: TIOC Direziome Medien DEA |-
UOC Farmaceutica; UOC Fisica Sanitaria; UQSD Assistenza Penitenziaria
o Presidi Ospedalieri alferenti alla Rete Ospedaliera:
= Ospedale "S. Maria Goretti" di Latina e Padiglione c/o ICOT: Rete
emergenza DEA 1 liv (prossima attivazione DEA 2°liv); rete Trauma PSZ:
Rete Cardiologica E h24; Rete Ictus prossima attivazione UTN 1° liv; Rete
Perinatale 1° liv (prossima attivazione 2°liv);
® Ospedale "Fiorini" di Terracina: Rete emergenza PS: Rete Trauma PST:
® Ospedale "S. Giovani di Dio" Fondi: Rete emergenza PS; Rete Perinatale 1°
liv:
*  Ospedale "Dono Svizzera" Formia: Rete emergenza DEA 1 liv: rete Trauma
PST: Rete Cardiologica E h12: Rete Perinatale 1° liv:
o Nell'Ospedale ¢ nel Padiglione ¢/o Icot di Latina e nell'Ospedale di Terracina sono
attive numerose Strutture a Direzione Universitaria (Polo Pontino Universita di
Roma "La Sapienza")
2) Ente ASL Latina
— Periodo/i
o Ad interim: Dal 12/02/2015 al 18/10/2015
o Di ruole: Dal 19/10/2015 ad oggi
- Profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero
— Rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo
— Incarichi conferiti: Direttore Struttura Complessa Direzione Medica DEA I1°, del
Presidio Ospedaliero “Santa Maria Goretti” di Latina (ex Presidio Ospedaliero Nord)
- posizione funzionale, competenze, ambiti di autonomia, funzioni di direzione, ruoli di
responsabilitd, lo scenario organizzativo:
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Dr. Sergio Parrocchia Curriculum Professionale

O

(estratto da Atto Aziendale vigente) UQC Direzione Medica DEA 2: “Garantisce la
realizzazione  dell 'organizzazione dell assistenza per intensita di cma e per percorsi
assistenziali con particolare riferimento ai percorsi diagnostico-terapeutici multidisciplinari
e interdipartimentali ¢ alla definizione dei piani per |'wtilizzo condiviso delle recnologie.
Valuta, pianifica e coording le azieni e i progetti relativamente all'area dell edilizia
ospedaliera, all'igiene ospedaliera e ai servizi alberghieri. Progranmma ¢ verifica le attivita
volte al miglioramento della qualita del servizio reso in particolare in ordine agli aspetli
strutturali e di processo attinenti all ‘organizzazione e alla gestione del rischio. Provvede alle
promozione. monitoraggio, valutazione delle attivita di Governo Clinico e dell'appropriatezza
organizzativa. modelli per intensita di cure, ricoveri ordiari/diurni, ambulatori, PAC/APA,
bad manager, PDTA, percorsi e continuita assistenziali. Gestione dell’archivio cartelle
cliniche ¢ delle attivita di richiestarrilascio copia documentazione sanitaria nonché gestione,
promozione, monitoraggio e verifica delle attivita di denuncia ¢ notifica previste dalla
normativa vigente. Monitoraggio ¢ valutazione appropriatezza del trasporto interospedaliere
e delle prestazioni eseguite presso strutture esterne nonché delle attivite delle sale operatorie
e del percorso chirurgico. Gestione, monitoraggio ¢ valutazione: attivit rifiuti ospedalieri ¢
sistema SISTRI -attivita di pulizia, disinfezione, disinfestazione e sterilizzazione. Adempie agli
obhlighi delegati in tema di sicurezza nei luoghi di lavoro ex D.Lgs. 8172008 ¢ s.m. e i
Ruolo nelle Reti della Regione Lazio: Rete emergenza DEA 1 liv (prossima
attivazione DEA 2°liv); Rete Trauma PSZ: Rete Cardiologica E h24: Rete Ictus
prossima attivazione UTN 1° liv; Rete Perinatale 1° liv (prossima attivazione 2°liv)
Ospedale “*S. Maria Goretti” include gerarchicamente le strutture/attivita a Direzione
Universitaria ubicate sia all’interno dell’Ospedale. sia nel Padiglione distaccato
“Goretti ICOT™, afferenti al Polo Pontino dell’Universita di Roma “La Sapienza”

3) Ente ASL Latina

Periodo: Dal 01/09/2007 al 18/10/2015

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
()opv\;a‘ﬂ\d U

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Direttore Struttura Complessa Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero Centro (Ospedale “A. Fiorini” di Terracina ed Ospedale “S. Giovani di Dio™
di Fondi)

posizione funzionale, competenze, ambiti di autonomia, funzioni di direzione, ruoli di
responsabilita, lo scenario organizzativo:

4) Entc ASL Latina

9]

(estratto da Atto Aziendale dell’epoca) “La Direzione sanitaria di presidio si configura
come una struttura complessa che accanto ai compiti organizzativi e igienico sanitari,
stabilisce il raccordo tra il governo aziendale ¢ il governo ospedaliero, rappresentando e
sostenendo la impostazione programmatica dell Azienda in particolare per quanto
riguarda: - le aitivita di valutazione e la gestione del rischio clinico; - il coordimamento
locale delle attivita di governo clinico; - il coordinamento locale dei dipartimenti
assistenziali: - lu direzione delle professioni sanitarie non mediche. ..é funzionalmente
inserita nel Dipartimento Funzionale. 1l Diretiore sanitario di presidio, oltre ad essere
responsabile degli aspetti igienico-sanitari e dell ‘organizzazione complessiva dell ‘attivite
del presidio, partecipa alla discussione di budgel insieme ai dipartimenti del presidio e
concorda con i direttori di dipartimento e con la Direzione aziendale il budget dei progetti
di coordinamento interdipartimentale del suo presidio.

© Ruolo nelle Reti della Regione Lazio:

®*  Ospedale "Fiorini" di Terracina: Rete emergenza PS: Rete Trauma PST;
*  Ospedale "S. Giovani di Dio" Fondi: Rete emergenza PS: Rete Perinatale 1°
liv

© Ospedale di Terracina: ubicate strutture/attivita a Direzione Universitaria

afferenti al Polo Pontino dell’Universita di Roma “La Sapienza”
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Dr. Sergio Parrocchia Curriculum Professionale

Periodo/i Dal 2018 ad oggi

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Sostituto del Direttore Sanitario Aziendale ASL Latina

5) Fnte ASL Latina

Periodo/i dal 29/05/2006 al 31/12/2018

profilo professionale: Dlrlgente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Referente e successivamente Responsabile Aziendale Liste di
Attesa ASL Latina

6) Ente ASL Latina

Periodo/i dal 01/01/2004 al 31/08/2007

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Responsabile Struttura Semplice Gestione, Organizzazione,
Promozione della qualita Presidio Ospedaliero Nord ASL Latina

7) Ente ASL Latina

Periodo/i Dal 01/10/2001 al 31/08/2007

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Direttore HOC ff ex art 18 Direzione Mediea Precidin Ospedaliorn
Nord (Uspedali Latina, Sezze, Priverno, Cor1)

8) Ente ASL Latina

Periodo/i dal 01/06/2000 al 31/09/2001

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Dirigente Medico 1° livello Direzione Medica Presidio Ospedaliero
Nord (Ospedali Latina, Sezze, Priverno, Cori)

9) Ente ASL Latina

Periodo/i dal 01/04/2000 al 31/05/2000

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Dirigente Medico 1° livello, Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero Centrale (Ospedale “Beleolle” di Viterbo)

10) Ente Azienda Ospedaliera “Carlo Poma” Mantova

Periodo/i dal 15/12/1998 al 31/03/2000

profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero

rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, regime esclusivo

incarichi conferiti: Dirigente Medico 1° livello Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero “Carlo Poma” di Mantova

11) Ente: Vari ove ha svolto servizio

Periodo/i dal 15/12/1998 ad oggi p
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Dr. Sergio Parrocchia Curriculum Professionale

— profilo professionale: Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di Presidio

Ospedaliero

— rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato. regime esclusivo
— incarichi conferiti:

o Presidente/componente di numerose Commissioni di concorso/selezione per:
Direttore Struttura Complessa e per Dirigente Medico disciplina Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero, CPS Infermiere

o  Componente di numerose Commissioni di Gare d’appalto

o Componente di numerose Commissioni Aziendali. tra le quali: CCICA, COBUS,
Ospedale senza dolore

o Coordinatore/componente di numerosi Gruppi di Lavoro aziendali, tra i quali:
coordinamento aziendale indagini di prevalenza delle ICA, proposta dotazione
organica aziendale per la rete ospedaliera, programma attuazione Atto Aziendale,
redazione/revisione regolamenti aziendali applicativi Atto Aziendale

o Responsabile di numerosi Progetti, tra i quali: Progetto DEA 2 livello, redazione
relazioni sanitaric ¢ parere/collaborazione a progetti di ristrutturazione e messa a
norma

> Esperienze, competenze, capacita ed attitudini acquisite/maturate durante la carriera
(elenco indicativo e non esaustivo):

requisiti minimi strutturali, organizzativi, tecnologici, procedure di autorizzazione ed
accreditamento

controllo delle infezioni correlate all'assistenza,

igiene ospedaliera e controllo servizi alberghieri appaltati

sicurezza e prevenzione dei rischi sui luoghi di lavoro

55 /13 sactss S
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gestione della documentazione sanitaria,
rilevazione e trasmissione dei dati ospedalieri,
medicina necroscopica e altre funzioni medico-legali, rapporti con Autorita Giudiziaria
gestione del rischio clinico, con organizzazione e partecipazione a audit
claborazione ed attuazione di protocolli, procedure, PDTA riguardanti I'organizzazione
ospedaliera
coordinamento ¢ collaborazione attiva a reti inter-ospedaliere e ospedale-territorio per
la continuita assistenziale
management delle piattaforme produttive ospedaliere

o linea dell'emergenza/urgenza;

o gestione dei posti letto e dei ricoveri programmati ed urgenti;

o linea chirurgica, dalla pre-ospedalizzazione alla programmazione dei blocchi

operatori e delle terapie intensive;

o liea day service, day hospital, ambulatoriale
analisi dei dati di produzione e delle risorse umane ¢ tecnologiche
programmi ¢ di strumenti per il miglioramento della qualitd organizzativa, tecnica e
relazionale;
collaborazione ed integrazione tra Dipartimenti e Servizi ospedalieri ¢ tra le diverse
culture professionali.
attitudine alla promozione dell'umanizzazione delle cure (programmi di audit civico,
customer satisfaction...) e dell'equita dell'assistenza in particolare verso utenti fragili:
gestione rapporti e coordinamento attivita associazioni di volontariato
capacita nel promuovere le competenze ¢ l'affiatamento del personale della propria
UOC sia dal punto di vista dello sviluppo delle abilita organizzative sia da quello del
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lavoro di equipe, mediante il miglioramento continuo della qualita, la formazione e
aggiornamento continui, l'affidamento di autonomi spazi di azione ai singoli medici e
collaboratori;

negoziazione budget e gestione UQ in aderenza obiettivi:

utilizzare le tecniche di gestione per obiettivi con approccio al problem solving;
promuovere nuovi modelli organizzativi e guidarne 1'evoluzione

competenze informatiche con conoscenza e versatile capacita di utilizzo di tutti i pia
comuni HW (fissi, portatili, sia tipo IBM che Mac), SW (Microsoft e compatibili:
videoscrittura, calcolo, presentazioni, dbase), applicazioni internet, social network

[_tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate ultimi cinque annij

Vedi allegati: Attestazione del 30/12/2019 del Direttore UOC Direzione Medica DEA 2 e
Direttore Dipartimento Organizzativa Gestionale Rete Ospedaliera + 6 allegati, relative alla
tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate negli anni 2014-2018. ed allc
Discipline, P.L. e ruolo Rete Emergenza DCA 257/2017 Regione Lazio

L

attivita didattica negli ultimi cinque anni 1

1) Titolo del Corso: Master di I livello cod. 26765 in “Assistenza infermieristica in sala
operatoria per la chirurgia specialistica - strumentista”
— LEnte: Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” Polo Pontino
— Data di svolgimento AA 2013/2014
- Ore annue di docenza: 5
~  Insegnamento: Requisiti ed organizzazione delle sale operatoric

2) Titolo del Corso: Master di I livello cod. 26765 in “Assistenza infermieristica in sala
operatoria per la chirurgia specialistica - strumentista™
— Ente: Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™ Polo Pontino
- Data di svolgimento AA 2015/2016
— Ore annue di docenza: 5
- Insegnamento: Requisiti ed organizzazione delle sale operatorie

3) Titolo del Corso: Master di I livello cod. 26765 in “Assistenza infermieristica in sala
operatoria per la chirurgia specialistica - strumentista™
~ Ente: Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™ Polo Pontino
- Data di svolgimento AA 2017/2018
— Ore annue di docenza: 3
- Insegnamento: Requisiti ed organizzazione delle sale operatoric

4) Titolo del Corso: Master di I livello cod. 26765 in “Assistenza infermieristica in sala
operatoria per la chirurgia specialistica - strumentista™
— Ente: Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” Polo Pontino
~ Data di svolgimento AA 2018/2019
= Ore annuc di docenza: 5
— Insegnamento: Requisiti ed organizzazione delle sale operatorie

T produzione scientifica ultimi cinque anni, fino ad un massimo di cinque
1) Titolo: Valutazione della qualita ¢ sicurezza dell'assistenza: risultati della rilevazione dei

bisogni assistenziali dei degenti nelle UU.QO. dell’Ospedale “S. Maria Goretti” Latina.

7 Pq 7/8
}l{ ’/(/ L\ ?



Curriculumy Professionole

L. Sergic Parracchi

-~ Data: Aprite-Gingne 2019

= Autort: Parrocchin S, Bagnato B. Bortelotto €, Grandineti AL, Manciaghh NML,
Pedrazz M.P.

—  Rivista scientifica: 1. Ospedale n® 4 Ouobre/Dicembre 2019

File PDF

Tiwla: Percorso di gestione dell’ictus ischemico acuto nell’Ospedale “8. Maria Goretti”

di Latina. '

= Data: Aprile-Giugno 2019

- Autori: 8. Parrocchia, G. Monteforte, M. Aluth, M. Mellacina. P. Nucera, . Nicolucei. T,
Coluzzi. L. Spagnuolo, G. Visconti, L. Casertano.

~  Rivista scientifica: L™ Ospedale n® 2/2019

- File PDF

3) Titolo: Evacnazione di un Ospedale sede di DEA a seguito del ritrovamento e della
rimozione di un ordigno bellico.
- Data: Aprile-Giugno 2019
— Autori: R. Marrone, P. Montesano, S, Parrocchia, I, Turchetta, R. Biaggi. B. Bagnato, aT.

Coluzzi. P, Pedrazzi, M. Tacobucci, C. Di Marco. R. Carucei, G. Visconti. L. Casertano,
P. Graziosetto, M. Loiudice,

- Rivista scientifica: L™Ospedale n® 2/2019
— File PDF

4) Titolo: Unita Funzionale di Week Surgery nell’Ospedale “S. Maria Goretti” di Latina.

Modello organizzativo e primi risuliati.

= Data: Aprile-Giugno 2019

— Autori: B. Bagnato. S. Parrocchia, T. Coluzzi, P. Pedrazzi, C. Cosentino. V. Melfi. G.
Pucci. G. Battisti, A. Vana. S. Tegge.

—  Kivista scientihica: L Qspedale n~ /2019

- TFile PDF

Titolo: Centrale di Continuita Ospedale-Territorio (CCOT) presso ’Ospedale “S. Maria

Goretti”, di Latina: modello organizzativo ¢ primi risultati.

-~ Data: Aprile-Giugno 2019

~ Autori: B, Bagnato, S. Parrocchia, A. Stoppa. R. Biaggi, G. Corradini. S, Marinucei. A.
Onorati, T. Coluzzi, V. Melfi, P. Pedrazzi, G. Visconti, G. Casati.

—  Rivista scientifica: L'Qspedale n® 2/2019

~  File PDF

I
—
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~—

Il sottoscritto dichiara inoltre che le fotocopie/PDF allegati sono conformi agli originali in suo
possesso ¢ che quanto dichiarato nefla domanda e nel presente curriculum corrisponde al vero,

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

Luogo ¢ dava: Latina, 31/12/2019
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