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Il Direttore UOC Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

che con deliberazione n. 77/DG ff. del 27.01.2021 ¢é stata indetta una
procedura di manifestazione d’interesse, per soli titoli, per il profilo di
Dirigente Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera, per potenziare la UOC
Farmacia per le attivita di stoccaggio, allestimento e distribuzione dei vaccini
contro il Covid-19, ai sensi dell’art.2-ter del Decreto legge 17 marzo 2020, n.
I8, convertito con modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, n.27, avente ad
oggetto “Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di
sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
al’emergenza epidemiologica da COVID-19”;

che il bando della citata selezione e stato pubblicato sul sito internet
aziendale in data 29.01.2021;

che i termini per la presentazione delle domande di partecipazione
risultavano fissati al 03.02.2021;

che con deliberazione n. 133/DG ff. del 15.02.2021 si e, tra [laltro,
proceduto:

- ad ammettere i seguenti candidati:

1. ADDEO DOMENICO 01/10/1977
2. AVOLIO FRANCESCA 12/04/1984
3. BRUNELLI MARIA LAURA 27/07/1987
4. CANNAS CLARA 11/12/1990
5. CILENTO ENRICO 06/12/1991
6. CRISTOFALO EMILIA 25/02/1992
7. DEPONTE CHIARA 14/01/1994
8. DIMANNO GIANLUCA 26/02/1985
9. DINARDO GIOVANNI BATTISTA 21/03/1991
10.  DILEO MARIAGRAZIA 14/07/1994
11. FANTINI IVAN 20/08/1993
12, FASCETTI REBECCA 26/04/1991
13.  FERRAIOLI ANGELAMARIA 15/10/1981
14, GINERSIO SONIA 04/07/1991
15.  GREGORI TOMMASO 16/01/1980
16.  1zzI CHIARA 20/11/1993
17. MOZzzILLO MADDALENA 20/10/1990
18.  ORLANDI GIULIA 15/01/1987
19.  PACIFICI NICOLETTA 08/11/1990
20.  pPAGNOTTA NOEMI 15/06/1994
21.  PASSACANTILLI SARA 14/03/1981
22.  PERROTTA NICOLA 06/08/1988
23.  ROSSI GIORGIA 22/07/1993
24. ROSSI MARIA GIOVANNA 06/11/1984
25. SECCO SIMONA 14/03/1989
26.  vOTO EMANUELA 25/04/1979

- ad ammettere con riserva i sottoelencati candidati:
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DATO ATTO

RICHIAMATI

VISTE

RICHIAMATE

RICHIAMATA

VISTA

Deliberazione n.

1. BINDI MICHELE 20/09/1976
2. PANFILO FRANCESCA 03/06/1992
3. TANGARI FEDERICA 25/09/1991

che a seguito delle verifiche effettuate ai sensi dellart. 71 del DPR 28
dicembre 2000, n. 445, in relazione alle dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta e possibile
procedere allo scioglimento delle riserve assunte nei confronti dei predetti
candidati, e, conseguentemente, ammettere gli stessi alla partecipazione alla
procedura selettiva di che trattasi;

lart. 2-ter del Decreto legge |7 marzo 2020, n.I8, convertito con
modificazioni dalla Legge 24 aprile 2020, n.27, avente ad oggetto “Misure di
potenziamento del Servizio sanitario nazionale e di sostegno economico per
famiglie, lavoratori e imprese connesse al’emergenza epidemiologica da
COVID-197;

la legge 30 dicembre 2020, n. 178 avente ad oggetto “Bilancio di previsione
dello Stato per I'anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio
2021-2023” - art.] comma 423;

il DPR n. 487 del 9.5.1994 e smi;
il DPR n.483 del 10 dicembre 1997;

il DPR n. 445/2000 e s.m.i.;

il D.M 30.1.1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla
normativa regolamentare per 'accesso al secondo livello dirigenziale per il
personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” e s.m.i;

il D.M. 31.1.1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario
Nazionale” e s.m.i.;

tutte le Direttive Regionali in materia di assunzioni, nonché quelle relative alla
gestione dell’emergenza COVID-19;

le disposizioni in merito alla disciplina vigente sui rapporti di lavoro flessibile,
contenuti nel D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 e smi;

la disciplina vigente dei CCNL dell’Area della Sanita;

la nota n. 447953 del 19.05.2021la Regione Lazio ha comunicato che le
Farmacie Aziendali della ASL Roma | Santa Maria della Pieta e A.O. San
Giovanni Addolorata, sono state individuate come capofila del progetto di
vaccinazione nelle Farmacie convenzionate, che si avviera nel mese di
giugno, con il vaccino mono somministrazione Johnson & Johnson Anti
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RAVVISATA

VISTO

CONSIDERATO

RITENUTO

RITENUTO

Deliberazione n.

Sars Cov-2;

conseguentemente la necessita di reclutare n. 2 unita nel profilo di
Dirigente Farmacista da destinare alla UOC Farmacia che dovra occuparsi
del ricevimento e delle successive attivita propedeutiche al trasferimento
del vaccino ai distributori capofila ADF e Federfarma Servizi per la
successiva distribuzione alle farmacie convenzionate;
che la Commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 133/DG
ff. del 15.02.2021, ha terminato i propri lavori in data 26.05.2021;

che nulla osta all'approvazione degli atti svolti dalla suddetta Commissione,
la cui regolarita e stata rilevata dall’esame dei verbali depositati agli atti
d’ufficio e conseguentemente nulla osta alla approvazione delle graduatorie
degli specializzati e degli specializzandi;

di sciogliere positivamente la riserva relativa all’ammissione, di cui alla
deliberazione n. 133/DG ff. del 15.02.2021 dei seguenti candidati:

1. BINDI MICHELE 20/09/1976
2. PANFILO FRANCESCA 03/06/1992
3. TANGARI FEDERICA 25/09/1991

pertanto, per quanto sopra esposto:

di dover approvare gli atti della Commissione esaminatrice della procedura
di manifestazione d’interesse, per soli titoli, per il profilo di Dirigente
Farmacista disciplina Farmacia Ospedaliera, indetta con deliberazione n.
77/DG ff. del 27.01.2021, e per I'effetto:

o di approvare la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati
specializzati:
titoli di accademici e punti
pos. cognome nome carriera di studio pubblicazioni | curriculum totale
1 ADDEO DOMENICO 0,000 0,000 0,060 2,602 | 2,662
2 VOTO EMANUELA 0,000 0,000 0,080 2,150 | 2,230
MARIA
3 ROSSI GIOVANNA 0,000 0,000 0,050 1,906 | 1,956
4 BRUNELLI MARIA LAURA 0,000 0,000 0,020 1,753 | 1,773
5 FERRAIOLI ANGELAMARIA 0,694 0,000 0,010 0,707 | 1,411
6 CAPONE VINCENZO 0,852 0,000 0,000 0,490 | 1,342
7 CANNAS CLARA 0,000 0,000 0,090 0,118 | 0,208
del 5




e di approvare la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati
specializzandi:

titoli di accademici e punti

pos. cognome nome carriera di studio pubblicazioni | curriculum totale
1 BINDI MICHELE 3,456 0,000 0,170 2,626 | 6,252
2 AVOLIO FRANCESCA 4,774 0,000 0,030 0,110 | 4,914
3 DI MANNO GIANLUCA 3,500 0,000 0,060 0,566 | 4,126
4 PASSACANTILLI SARA 0,800 0,000 0,410 1,197 | 2,407
5 GREGORI TOMMASO 0,000 0,000 0,140 2,053 | 2,193
6 ORLANDI GIULIA 0,000 0,000 0,090 1,720 | 1,810
7 PACIFICI NICOLETTA 0,631 0,000 0,180 0,956 | 1,767

DE PONTE CHIARA 0,000 0,000 0,120 1,208 | 1,328
9 SECCO SIMONA 0,000 0,000 0,000 1,185 | 1,185
10 GINERSIO SONIA 0,000 0,000 0,060 1,095 | 1,155
11 122 CHIARA 0,000 0,000 0,010 1,036 | 1,046
12 PANFILO FRANCESCA 0,000 0,000 0,000 0,856 | 0,856
13 CILENTO ENRICO 0,000 0,000 0,000 0,793 | 0,793
14 FANTINI IVAN 0,000 0,000 0,010 0,759 | 0,769
15 PERROTTA NICOLA 0,000 0,000 0,130 0,482 | 0,612

GIOVANNI

16 DI NARDO BATTISTA 0,473 0,000 0,000 0,010 | 0,483
17 TANGARI FEDERICA 0,000 0,000 0,000 0,467 | 0,467
18 MOZZILLO MADDALENA 0,000 0,000 0,000 0,437 | 0,437
19 FASCETTI REBECCA 0,000 0,000 0,020 0,347 | 0,367
20 CRISTOFALO EMILIA 0,044 0,000 0,160 0,105 | 0,309
21 PAGNOTTA NOEMI 0,000 0,000 0,000 0,083 | 0,083
22 DILEO MARIAGRAZIA 0,000 0,000 0,020 0,040 | 0,060
23 ROSSI GIORGIA 0,000 0,000 0,000 0,000 | 0,000

e di disporre I'assunzione a tempo pieno e determinato fino al 31.12.2021 dei
candidati Dott. Addeo Domenico e Dott.ssa Voto Emanuela, collocatesi
rispettivamente al 1° e 2° posto della graduatoria degli specializzati, in
qualita di Dirigente Farmacista disciplina di Farmacia Ospedaliera;

e di subordinare listaurarsi dei rapporto di lavoro con i Dirigenti Farmacisti
sopra indicati alla sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro;

e di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento ammonta
complessivamente ad euro 88.073,52, il cui valore rientra nell’ambito del
budget assunzionale;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza é totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della Legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della Legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;
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PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

e di sciogliere positivamente la riserva relativa allammissione, di cui alla deliberazione n.
133/DG f.f. del 15.02.2021 dei seguenti candidati:

1. BINDI MICHELE 20/09/1976
2. PANFILO FRANCESCA 03/06/1992
3. TANGARI FEDERICA 25/09/1991

o di approvare gli atti della Commissione esaminatrice della procedura di manifestazione
d’interesse, per soli titoli, per il profilo di Dirigente Farmacista disciplina Farmacia
Ospedaliera, per potenziare la UOC Farmacia per le attivita di stoccaggio, allestimento e
distribuzione dei vaccini contro il Covid-19, indetta con deliberazione n. 77/DG f.f. del
27.01.2021, e per leffetto:

o diapprovare la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati specializzati:

titoli di accademici e punti
pos. cognome nome carriera di studio pubblicazioni | curriculum totale
1 ADDEO DOMENICO 0,000 0,000 0,060 2,602 | 2,662
2 VOTO EMANUELA 0,000 0,000 0,080 2,150 | 2,230
MARIA
3 ROSSI GIOVANNA 0,000 0,000 0,050 1,906 | 1,956
4 BRUNELLI MARIA LAURA 0,000 0,000 0,020 1,753 | 1,773
5 FERRAIOLI ANGELAMARIA 0,694 0,000 0,010 0,707 | 1,411
6 CAPONE VINCENZO 0,852 0,000 0,000 0,490 | 1,342
7 CANNAS CLARA 0,000 0,000 0,090 0,118 | 0,208

o diapprovare la seguente graduatoria di merito relativa ai candidati specializzandi:

titoli di accademici e punti
pos. cognome nome carriera di studio pubblicazioni | curriculum totale
1 BINDI MICHELE 3,456 0,000 0,170 2,626 | 6,252
2 AVOLIO FRANCESCA 4,774 0,000 0,030 0,110 | 4,914
3 DI MANNO GIANLUCA 3,500 0,000 0,060 0,566 | 4,126
4 PASSACANTILLI SARA 0,800 0,000 0,410 1,197 | 2,407
5 GREGORI TOMMASO 0,000 0,000 0,140 2,053 | 2,193
6 ORLANDI GIULIA 0,000 0,000 0,090 1,720 | 1,810
7 PACIFICI NICOLETTA 0,631 0,000 0,180 0,956 | 1,767
8 DE PONTE CHIARA 0,000 0,000 0,120 1,208 | 1,328
9 SECCO SIMONA 0,000 0,000 0,000 1,185 | 1,185
10 GINERSIO SONIA 0,000 0,000 0,060 1,095| 1,155
11 12Z| CHIARA 0,000 0,000 0,010 1,036 | 1,046
12 PANFILO FRANCESCA 0,000 0,000 0,000 0,856 | 0,856
13 CILENTO ENRICO 0,000 0,000 0,000 0,793 | 0,793
14 FANTINI IVAN 0,000 0,000 0,010 0,759 | 0,769
15 PERROTTA NICOLA 0,000 0,000 0,130 0,482 | 0,612
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GIOVANNI
16 DI NARDO BATTISTA 0,473 0,000 0,000 0,010 | 0,483
17 TANGARI FEDERICA 0,000 0,000 0,000 0,467 | 0,467
18 MOZZILLO MADDALENA 0,000 0,000 0,000 0,437 | 0,437
19 FASCETTI REBECCA 0,000 0,000 0,020 0,347 | 0,367
20 CRISTOFALO EMILIA 0,044 0,000 0,160 0,105 | 0,309
21 PAGNOTTA NOEMI 0,000 0,000 0,000 0,083 | 0,083
22 DILEO MARIAGRAZIA 0,000 0,000 0,020 0,040 | 0,060
23 ROSSI GIORGIA 0,000 0,000 0,000 0,000 | 0,000

e di disporre I'assunzione a tempo pieno e determinato fino al 31.12.202] dei candidati Dott.
Addeo Domenico e Dott.ssa Voto Emanuela, collocatesi rispettivamente al 1° e 2° posto della
graduatoria degli specializzati, in qualita di Dirigente Farmacista disciplina di Farmacia
Ospedaliera;

e di subordinare I'istaurarsi dei rapporto di lavoro con i Dirigenti Farmacisti sopra indicati alla
sottoscrizione di apposito contratto individuale di lavoro;

e di dare atto che [lonere derivante dal presente provvedimento ammontante
complessivamente ad euro 88.073,52 il cui valore rientra nell’ambito del budget assunzionale
e precisamente:

- quanto ad euro 57.429,26 sul conto n. 505010207 del Bilancio 2021 (costo del personale
dirigenza sanitaria non medica- tempo determinato — competenze fisse);

- quanto ad euro 30.644,26 sul conto n. 505010210 del Bilancio (costo personale dirigenza
sanitaria non medica -tempo determinato - oneri sociali);

e di pubblicare sul sito aziendale il presente provvedimento e trasmettere lo stesso alla
Regione Lazio, agli interessati, nonché alle UU.OO e/o Uffici competenti al fine di porre in
essere gli adempimenti conseguenziali.

Il Direttore UOC
Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane
Floriana Rosati

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU’ dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00025 del 25 febbraio 2021;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;
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VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti relativi alla
registrazione ed alla pubblicazione della presente deliberazione.

La presente deliberazione € composta da n. 9 pagine, compreso il frontespizio, e di n. | foglio di
registrazione e pubblicazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Tiziana Frittelli

Firmato digitalmente da: Tiziana Frittelli
Data: 28/05/2021 13:22:53
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