Dott.ssa Silvana Petronilla Pirillo

CURRICULUM PROFESSIONALE

Curriculum Professionale formulato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000
(dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta)

La sottoscritta Silvana Petronilla Pirillo, nata a Paludi (Cosenza) il 28 Ginann 1967, codice

11, Recapito

In relazione alla domanda di partecipaziune airAvviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di Direttore della Uoc
Diagnostica per Immagini, disciplina di Radiodiagnostica — area della Medicina diagnostica e dei
Servizi, indetto con deliberazione n. 151/DG del 14 Ottobre 2019 e pubblicato sul B.U.R.L. n.91 del
12 Novembre 2019 e sulla G.U. quarta Serie Speciale n. 95 del 3 Dicembre 2019, consapevole che,
ai sensi dall'art.76 del DPR n.445/2000 e s.m.i., in caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi e accertati in sede di controllo, verranno applicate le sanzioni
previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di decadenza dal beneficio
eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera

DICHIARA
I sequenti stati, fatti e qualita personali:
Titoli di studio:
e Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso I'Universita degli Studi di Roma "La -

Sapienza”, Voto 110/110 e lode, in data 10.04.1995

Specializzazione in Radiodiagnostica e Scienze delle Immagini, conseguita presso C/—\
I'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”, in data 2.11.2000 N
Abilitazione all’esercizio della professione di Medico Chirurgo presso I'Universita J
degli Studi di Roma “La Sapienza” nella sessione Aprile 95

Altro

di aver frequentato il sequente Master:

Master Universitario di secondo livello in Management delle Aziende Sanitarie,
da settembre 2015 a settembre 2016, presso Universita LUISS Business School di Roma,
voto 110/110 e lode.

Contenuti del corso: La gestione del rischio clinico, Logistica e acquisti in sanita e health
technology Assessment, Evidence Base Medicine e PCA, Qualita e gestione dei
cambiamenti organizzativi, Project Management in Sanita, ICT in Sanita, Consenso
informato e Privacy e Corretto trattamento dei dati, Comunicazione e Marketing in Sanita,
Laboratorio di Competenze Manageriali, Sistemi di finanziamento dei servizi Sanitari e
finanziamento a prestazione, Il processo di pianificazione strategica nelle aziende sanitarie,
Il Bilancio nelle organizzazioni sanitarie, La gestione strategica delle risorse umane per il
miglioramento della performance aziendale, I sistemi di controllo nelle organizzazioni
sanitarie, Modelli sanitari regionali a confronto, Politiche della salute, Responsabilita civile
e penale degli operatori (Allegato n. 8)
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Dott.ssa Silvana Petronilla Pirillo

di aver frequentato il sequente Master:

Master teorico applicativo in Cardiorisonanza, presso Centro Cardiclogico Monzino,
Dlpartlmemto SCOQ-Sezione Cardiovascolare, Universita degli Studi di Milano, nel periodo
22-26 Otfobre 2018 e 19-23 Novembre 2018.

Training eseguito in laboratorio nella formula dell’hands on, frequentazione del servizio di
RMN con un rapporto doctor to doctor e ruolo attivo del corsista sia in termini di
preparazone esecuzione, ricostruzione post-processing e refertazione di un numero
variabile tra 5 a 8 esami di cardiorisonanza al giorno.

Ca5|5|st|cé RMN con stress farmacologico con dipiridamolo o dobutamina, follow-up di
cardlopatla ischemica, valutazione del paziente post-infartuato, cardiopatie dilatative non
|schem|che masse cardiache, cardiopatie congenite, pazienti talassemici, applicazioni in
elettrofi su'ologla quali acquisizioni volume rendering dellatrio sinistro pre-ablazione delle
vene polmonari, valutazione dei pazienti candidati alla terapia di resincronizzazione.
(Allegato|n. 9)

Audit clinico e indicatori di qualita dal 15.04.2015 al 17.04.2015, Royal Cariton Hotel
Bologna, |GIMBE, ecm 36.0 (Allegato n. 10)

di aver lei‘fettuato attivita di frequenza volontaria, da settembre 1993 a novembre
1995, come medico interno, il reparto di Chirurgia d’Urgenza e Pronto Soccorso (I°
padlghoné Responsabile Prof. Antonio Bolognese) della II° scuola di Chirurgia d'Urgenza
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” svolgendo attivita clinica in reparto e
parteqpahdo attivamente alle sedute chirurgiche in sala operatoria.

di aver frequentato da novembre 1995 a novembre 1996, come medico interno, la I~
cattedra dellIstituto di Radiologia dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” (Titolare
Prof. Roberto Passariello) svolgendo attivitd di ricerca e attivita clinica nelle sezioni
d1agnost|che, in collaborazione con i medi strutturati del reparto

di aver svolto il seguente soggiorno di studio/addestramento

dal 01 |novembre 1998 al 31 ottobre 1999 (IV® anno di Specializzazione in
Radiodiagnostica e Scienze delle Immagini) presso [Istituto di Radiologia dell'Ospedale
Cattinara| di Trieste, Strada di Fiume 447, svolgendo attivita di ricerca e attivita clinica
nelle sezioni diagnostiche, in collaborazione con i medi strutturati del reparto

Requisiti specifici di ammissione

Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi e degli Odontoiatri di Roma dal
25,07.1995 con numero d’ordine 46773

Anzianita di servizio di 7 anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell‘avviso o in
disciplina‘ equipollente e specializzazione nella medesima disciplina o in disciplina
equipoll {nte ('anzianita di servizio deve essere maturata secondo quanto disposto dagll
artt.10,11,12 e 13 del DPR 484/1997 e dall'art. 1 del D.M. Sanita n. 184/2000):
Dott.ssa Silvana Petronilla Pirillo ha un’anzianita di servizio di 18 anni e 8 meS|

( dal 21 maggio 2001 ad oggi senza periodi di interruzione) nella disciplina
oggetto del presente avviso ed &, inoltre, specialista nella medesima disciplina.
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Periodo di servizio

Az:enda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata, Roma. Via
deII'Amba Aradam n. 9, 00184. Sede di DEA 11 livello.

Dal 21 magglo 2001 ad oggi

Profilo professnonale' Dirigente Medico, disciplina di Radiodiagnostica

Tipologia del rapporto di lavoro: contratto di lavoro a tempo indeterminato, con
rapporto|di lavoro a tempo pieno ed esclusivo, senza periodi di interruzione.

(Contratto lnd[wduale di lavoro a tempo indeterminato prot. N. 11116 del 24.05.2001 — a seguito
pubblico concorso) presso Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata di Roma
(AOSGA)via dell’Amba Aradam n. 9, 00184. Sede di DEA 11 livello.

Con Determinazione dirigenziale n. 532/PPF/04, con deliberazione n.1378/DG/06 (maggiore di 5
anni) e numero ]818/dg del 27/10/2016 (maggiore di 15 anni) si & preso atto, ai sensi deli'art.31 e
seguenti del C, C N.L. S8/01 e degli artt. 25 e 26 del C.C.N.L. 2002/05 entrambi dell'area della

dirigenza medlca — verifica professionale, delle risultanze del Collegio Tecnico che ha espresso il
giudizio * ‘verifica positiva”,

Incarichi conferiti

Dal 03/10/2019 ad ogqgi:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di II Livello

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita,
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

D|retto:|'e f.f della UOC Diagnostica per Immagini

Dipartimento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale (delibera 124/DG
03.10.2019).

Dal 01/09/2019 al 02/10/2019:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di II Livello

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dlrettore Vicario UOC Diagnostica per Immagini

Dlpartlmento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale

Prosecuzione nell'esercizio delle funzioni vicarie di detta UOC, affidate con deliberazione
n. 54/D5)del 25.02,2019, nelle more dell'espletamento delle procedure per |'affidamento
dellincarico di sostituzione ex art.18, ¢.3, CCNL 8/06/00 dirigenza medica

Dal 9.03.2018 ad oqggi:

Azienda|Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dell’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di II|Livello

Contratta a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di eclusivita
Dirigente| Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dirigente Responsabile ad interim della UOS “Radiologia DEA” di fascia B2,
afferente’alla Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica, nell'ambito del Dipartimento
Servizi Diagnostici e Medicina Trasfusionale (delibera del 9.03.2018 n. 223/DG)
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Negli anni 2018-2019:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dell’ Amba Aradam 9, 00184,
Roma.

DEA di 11 Livello

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Incarloo di sostituzione del Direttore della U.0.C. di Radiadiagnostica ex art.18,
comma 2 CCNL 8/06/00 ed art. 11 CCNL 3/11/2005 Dirigenza medica e sanitaria (delibera
196/DG del 06.03.2018 e delibera 54/CS del 25.02.2019).

Dal 29 maggio 2015 ad o

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184,
Roma.

DEA di II Livello.

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita,
Dlngente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dmgente Responsabile della UOS “Diagnostica Ambulatoriale per Immagini” di
fascia BP afferente alla Unita Operativa Complessa di Diagnostica per immagini istituita
nell amblto del Dipartimento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale
(dehbera del 25/07/2019 n, 671/CS) cambio di denominazione dellincarico di Dirigente
Responsablle della UOS “Appropriatezza ed Efficientamento dei Servizi di
Dlagnolstlca per Immagini”di fascia B2, afferente alla Unita Operativa Complessa di
Radlodlagnostlca nell'ambito del Dipartimento Servizi Diagnostici e Medicina Trasfusionale
confento il 7.05.2018 (delibera n. 401/DG), cambio di denominazione dellincarico di
Dmgente Responsabhile della UOS “Programmazione Prestazioni in Ricovero” di
fascia 52 afferente alla Unitd Operativa Complessa di Radiodiagnostica nell’ambito del

D:partlmento Servizi Diagnostici e Medicina Trasfusionale, conferito il 29.05.2015 (delibera
n. 486/DG)

Dal 01.05.2015 al 29.05.2015

Aziendla Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dellAmba Aradam 9, 00184,
Roma.

DEA di II Livello.
Contratb a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Incar:co Professionale di Alta Specializzazione: "Ottimizzazione Flussi di Lavoro”

hella ml?lto delfa Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica (deliberazione n. 324/DG
del 29.04.2015).

Attestato di formazione manageriale

Master Universitario di secondo livello in Management delle Aziende Sanitarie,

da settembre 2015 a settembre 2016, presso Universitd LUISS Business School di Roma, voto
110/110 e Jode. (Allegato n. 8)
Il certificato di formazione manageriale per Direttore di UOC riconosciuto dalla
Regione Lazjo sara conseguito attraverso la partecipazione ed il superamento del
primo corso utlle, successivo all’eventuale conferimento dell’incarico, reso disponibile
dal sistema sanitario regionale, ex art.15 del DPR n.484/1997.
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Curriculum redatto ai sensi dell’art. 8 del DPR 484/1997, con documentata specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 dello stesso DPR, con
riferimento a:

- tipologial delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto lalsua attivitd e tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime

Istituzione:

L’Azienda Ospedallera San Giovanni-Addolorata & un Complesso ospedaliero costituito con
deliberazione della Giunta Regionale Lazio n, 5163 del 30 giugno 1994.

Fondato nel 13?8 nel centro della Capitale, & un’Azienda Sanitaria pubblica, senza finalitd di lucro,
di aita specializzazione e di rilievo nazionale con sede territoriale all'interno della ASL Roma 1.

L'attivita assistenziale viene svolta nei diversi presidi del complesso come di seguito rappresentato:

» presidio| ospedaliero “S. Giovanni”: attivitd clinica per patologie acute comprensiva
dell'attivita di emergenza ed urgenza e dellattivitd intensiva e sub intensiva, in regime di
ricoverg ordinario e diurno;

o presidio; ospedaliero “Addolorata”: attivita clinica prevalente oncoematologica ed attivita
riabilitativa  efo post-acuzie, in regime di ricovero ordinario e diurno e attivita di
spema[ls'tlca ambulatoriale;

. pre5|d|0 ospedaliero “Britannico”: attivita clinica in regime di ricovero ordinario e diurno ed
attivita |di specialistica ambulatoriale ivi compresa la Banca degli Occhi e la fondazione
Bietti;

¢ presidio sanitario "Santa Maria”: attivita di specialistica ambulatoriale, dialisi ed attivita di
ricovero a ciclo diurno.

La capacita ric$:ttiva del “Polo Ospedaliero”, costituito dai presidi & pari a n.575 posti letto attivi e
78 posti letto dedicati alle degenze diurne (dati luglio 2018).

- I posti letto di degenza sono definiti per livello di intensitd di cura che si articola in alta
(assistenza intensiva), medic-alta (sub-intensiva, ordinaria e diurna) e bassa.
Le unita di degenza ordinaria per patologie che necessitano di ricoveri di elezione di breve
durata (1-4 giorni) sono organlzzate con attivita su 5 giorni alla settimana (week hospital)
al fine di perseguire un utilizzo pilt efficiente delle risorse. (dati luglio 2018).

L'Azienda assicura l'erogazione di prestazioni sanitatie diagnostiche, terapeutiche e riabilitative
oitreché di prevenzione, nellambito degli indirizzi della programmazione sanitaria nazionale e
regionale e tenendo conto delle risorse strutturali, tecnologiche, finanziarie, organizzative ed
umane in dotazione.

Le prestazioni| rivolte a trattare le condizioni patologiche indifferibili (emergenza-urgenza) e le
patologie acute, sono effettuate:

e in forma di ricovero di emergenza efo urgenza (linea dell'emergenza)
+ in forma di ricovero ordinario programmato (linea di elezione)
« in forma di ricovero diurno programmato (linea di elezione)
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¢ in trattamento ambulatoriale
¢ in trattamento sanitario obbligatorio

L’Azienda & integrata nelle reti definite dalla Regione Lazio per livelli di assistenza e per patologia,
- DEAdi Il livello

- UTINi ;II livello nella rete perinatale
- CTZ nella rete del neurotrauma

Nelle Reti Tempo dipendenti (stroke / IMA):

- UTNI Ii\liello nella rete dell'Ictus
- Unita cardiologica, con UTIC, Emodinamica interventistica h24 dotata di tecnologia
sofisticata di recente inaugurazione, e Chirurgia vascolare, cosi come disposto dal DCA
257/2017
E’ sede della Banca Regionale degli Occhi

Il modello organizzativo € di tipo Dipartimentale.

Struttura:

La UOC Diagnostica per immagini (Dipartimento di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale)
effettua prestazioni per pazienti in regime di urgenza-emergenza (DEA di II livello), per pazienti in
regime di ricovero ordinario e diurno, pazienti ambulatoriali afferenti alle strutture del complesso
ospedaliero.

E’ strutturata con n® 3 UQS:

e UOS Raldiologia DEA
e UOS Di§gnostica Ambulatoriale per Immagini
e UQOS Senologia

Ha una dotazione organica di: 24 Dirigenti medici, 39 tecnici di radiologia, 18 infermieri, 4
amministrativi e 15 OTA.

Effettua circa 150.000 prestazioni I'anno.

Dotazione applarecchiature: n° 4 sezioni di radiologia convenzionale, n° 2 sezioni TC, n° 4 sezioni
di ecografia, n? 1 sezione di RM, n° 3 sezioni di mammografia.

Sono anche in dotazione n°® 6 apparecchi radiologici IB per le sale operatorie e n® 3 apparecchi
portatili per esami a letto.

Tipologia degli esami: Esami diagnostici di radiologia convenzionale, ecografia, TC, RM. Fusion
imaging, esami funzionali, imaging cardiaco, colonscopia virtuale, RM multiparametrica della
prostata, spettroscopia, perfusione, biopsie mirate.
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Imaging senologico con mammografia, tomosintesi, ecografia, RM mammaria, Biopsie ecoguidate,
biopsie stereotassiche e VABB, posizionamento reperi mammari.

posizione funzionale del candidato nelle strutture e sue competenze con indicazione di

eventuali specifici_ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, rucli di

responsabilita_rivestiti, lo scenario organizzativo in cui abhia operato il dirigente e i particolari
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti negli ultimi cingue anni

Dal 03/10/2019 ad ogqgi:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dell’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di II Livello

Contrattb a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dlrlgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Direttore f.f della UOC Diagnostica per Immagini

Dipartimento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale (delibera 124/DG
03.10.2019),

Descrizione attivita svolta

Responslabilité di direzione, organizzazione e gestione dell'Unita Operativa Complessa.

Negomazwme Budget 2020

Col[aborlazmne attiva e piena integrazione in ambito dipartimentale integrata in modo
partlcolare per il raggiungimento degli obiettivi strategici e operativi assegnati.
Predlsp05|210ne in ambito dipartimentale del piano formativo annuale e programmazione
dei smgoll eventi formativi, declinando per ognuno di essi, contesto, processo-percorso
a55|sten2|ale su cui impatta lintervento, obiettivo formativo nazionale di riferimento,
rtsu[tatoI atteso.

Condivisione di risorse logistiche, di personale e tecnologie con La UOSD di Radiologia
ubicata 'presso il Presidio Addolorata dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata.
Programmazione congiunta tra UOC e UQOSD.

Apertura di agende condivise,

Potenziamento, a partire dal mese di settembre 2019, allinterno della Uoc delle
agende' ambulatoriali mediante ottimizzazione del personale medico e tecnico con
apertura di 4 nuove agende CUP a settimana, minimo 32 esami (TC Total Body per
paZIentl oncologici, TC Vasi Epiaortici, TC Torace con e senza m.d.c, RM Pelvi femminile,
RM Multlparametnca della Prostata).

R|orgamzza2|one, razionalizzazione ed efficientamento dell’'Unitd Operativa
Complessa con particolare attenzione agli aspetti relazionali e all'umanizzazione delle cure.

Implementazione dell’applicazione nella pratica quotidiana allinterno della UOC dei
principi| e delle procedure dell‘evidence based practice (EBM-EBP)

Proquione di iniziative idonee a promuovere il miglioramento della qualita, efficienza,
efficacia, appropriatezza e sicurezza nei processi di produzione delle attivita allinterno
della UOC attraverso la richiesta di procedure di accreditamento e di ulteriori certificazioni
da anti terzi per la valutazione della qualita delle altre attivita svolte. Attualmente sj &
Iniziato| con fa UOS di Senologia per Immagini, afferente alla UOC, che & stata sottoposta a
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sorveglianza da parte del Breast Centre Certification che ha gia effettuato 2 visite
confermando la certificazione per 1 anno.

Gestione _del cambiamento, creazione di reti e di relazioni, integrazioni interprofessionale,

multiprofessionale e interistituzionale:

Collaboraz:one tra la UOC di Diagnostica per Immagini e il Policlinico Militare Celio
di Roma, in merito alla convenzione tra i due Enti per l'erogazione di prestazioni di
radlodlagnost[ca (RM mammella con m.d.c, Esami TC Angio, Body e Arti inferiori, TC
Cuore, eésami di Neuroradiologia morfologici e funzionali) per pazienti presi in carico nelle
UU.00 [aziendali (AOSA), presso le sezioni di radiologia del Policlinico Militare,
Coordlnamento delle attivita, individuazione e stesura della turnazione dei Dirigenti Medici
Radlologl in Servizio Esterno presso il Policlinico Militare e apertura delle apposite agende
no-CUP (4 agende settimanali condivise tra le due strutture, per un totale di 36 pazienti a
settimana) in collaborazione con la Direzione Sanitaria e la UOC Poliambulatori dell’AOSA.
Il servizio sara operativo a partire dal 7 gennaio 2020.

Responsablllta e attivita di Coordinamento dei Dirigenti Medici afferenti alla UOC, in
merito alle attivita inerenti prestazioni specialistiche nella disciplina di Radiologia presso la
ASL Roma 6, a causa della perdurante carenza di Radiologi e della difficolta nella
quotldlana attivita assistenziale presso la ASL Roma 6 (Deliberazione del Commissario
Straordinario 638/CS del 18 luglio 2019).

Promozmne e fattiva collaborazione con le specifiche Unitd Operative Aziendali per
lorgamzzazmne e l'attivazione dellattivita libero professionale intramoenia a tariffario
concordato per prestazioni di radiologia (RX Mammografia, esami RM, MOC) all'interno
delle strutture radiologiche dell’AOSA. Inizio attivita previsto per gennaio 2020

Dal 01/09/2019 al 02/10/2019:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di II Livello

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dlrettore Vicario UOC Diagnostica per Immagini

Dlpartmnento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale

Prosecuzione nell'esercizio delle funzioni vicarie di detta UOC, affidate con deliberazione
n. 54/DS del 25.02.2019, nelle more dell'espletamento delle procedure per l'affidamento
dellincarico di sostituzione ex art. 18, ¢.3, CCNL 8/06/00 dirigenza medica

Dal 9.03.2018 ad oqgi:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184, Roma
DEA di IT Livello

Contratﬂo a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di eclusivita
Dlrlgente. Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dmgente Responsabile ad interim della UOS “Radiologia DEA” di fascia B2,
afferente alla Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica, nell'ambito del Dipartimento
Servizi Dlagnostla e Medicina Trasfusionale (delibera del 9.03.2018 n. 223/DG)
Descrizione attivita svolta
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Responsabilita organizzativa e gestionale dell’Unita Operativa

Orgamzzaztone dei turni di servizio e guardia diurni e notturni del personale medico
attlvo nella UOC con particolare attenzione alla costante garanzia della qualita
a55|sten2|a!e in area DEA ed alla gestione del rischio clinico;
Organlzzazmne di eventi formativi multidisciplinari sulla appropriatezza delle richieste
di esami di diagnostica per immagini del pronto soccorso;
Organlzza2|one di riunioni periodiche coinvolgenti il personale medico, tecnico ed
infermieristico a scopo di condivisione di procedure e protocolli assistenziali e di linee
gmda multispecialistiche elaborate in collaborazione pluridisciplinare con altre Unita
Operatlve Aziendali.
Promozione ed organizzazione dell'attivita di formazione dell’Equipe medica ed
infermieristica, finalizzata alla valorizzazione dei collaboratori, attraverso Ia
programmazione della partecipazione ad eventi congressuali, convegni e corsi di
formazione specialistica, finalizzati alla crescita professionale.
Referente della UOC di Diagnostica per Immagini per il Risk Management, partecipa
alla commlssmne di Risk management dell’Azienda ed effettua audit clinici mensili.
Prorpuove le azioni previste per la gestione del rischio clinico in stretta collaborazione
con la specifica U.O. aziendale;
Collabora con i Responsabili delle UU.0O. cui & affidata la gestione del personale delle
profess1on| sanitarie per una coerente ed efficiente programmazione del lavoro,
mtegrata con tutti gli operatori delfa struttura;
Formsce agli assistiti tutte le informazioni richieste sul proprio stato di salute, nel
r[spetto della normativa vigente;
Partempazmne ai Gruppi di lavoro aziendali per la stesura di PDTA in urgenza-
emergenza
o ]‘Procedura Operativa Gestione Intraospedaliera del Politrauma” delibera
327/DG del 11.04.2018; (& in corso la revisione della procedura alla fuce del
cambiamento dei codici di triage}
o |Percorso Diagnostico Terapeutico del paziente con Stroke in emergenza-
urgenza, delibera 306/DG del 29.03.2018
Da !marzo a giugno 2019, partecipazione in collaborazione con la UOC Medicina
d'Urgenza e la UOC di Patologia Clinica al Progetto CDS (Clinical Decision Support)
mapproprlatezza degli esami di Diagnostica per Immagini, Sincope e Trauma
Cramco Lieve, tra Abbott AlinIQ CDS e ['Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata.
L’oblettlvo del progetto e stato quello di analizzare I'appropriatezza delle richieste
provenlentl dal PS verso ta UOC di Diagnostica per Immagini; a conclusione del progetto
sono stati redatti 2 protocolli, al vaglio della Direzione Sanitaria Aziendale
o Protocollo aziendale esami radiologici appropriati nella
Sincope
o Protocollo aziendale esami radiologici appropriati nel
Trauma Cranico Lieve
Referente, presso [a Regione Lazio, del Dipartimento Diagnostica Radiologica di
Urgenza dell'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata per la redazione dei
protocolli radiologici relativi all’Avvio del sistema ADVICE per il Teleconsulto nella
Rete dell'Emergenza e nelle Reti Tempo- dipendenti.

Effettua prestazioni di diagnostica per immagini nelle sezioni dedicate all’ urgenza-
emergenza (RM, TC, US, RX);
Parteupa ai turni di guardia;

Consegunmento di valutazione positiva, in relazione all‘incarico in oggetto, nelle
schede annuali di valutazione gestionale.
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Negli anni 2018-2019:

Azienda| Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184,
Roma. '
DEA di 11/ Livello

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dlrlgente:I Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Incarico di sostituzione del Direttore della U.0.C. di Radiodiagnostica ex art.18,
comma % CCNL 8/06/00 ed art. 11 CCNL 3/11/2005 Dirigenza medica e sanitaria (delibera
196/DG del 06.03.2018 e delibera 54/CS del 25.02.2019).

Dal 29 maqggio 2015 ad oqgi:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184,
Roma,
DEA di II Livello.

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieng e di esclusivita.
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Dlrlgente Responsabile della UOS “Diagnostica Ambulatoriale per Immagini” di
fascia BZ afferente alla Unita Operativa Complessa di Diagnostica per immagini istituita
nel[amblto del Dipartimento dei Servizi di Diagnosi e Cura e Medicina Trasfusionale
(dellbera del 25/07/2019 n. 671/CS) cambio di denominazione dellincarico di Dirigente
ReSponsablle della UOS “Appropriatezza ed Efficientamento dei Servizi di
Dlagnolstlca per Immagini“di fascia B2, afferente alla Unita Operativa Complessa di
Radlodlagnostlca nell'ambito del Dipartimento Servizi Diagnostici e Medicina Trasfusionale
conferlto il 7.05.2018 (delibera n. 401/DG), cambio di denominazione dell'incarico di
Dmgente Responsabile della UOS “Programmazione Prestazioni in Ricovero” di
fascia BZ afferente alla Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica nell'ambito del
Dlpartlmento Servizi Diagnostici e Medicina Trasfusionale, conferito il 29.05.2015 (delibera
n. 486/[DG)

Descrizione attivita svolta

| wpag . " . e g N
Responsabilita, coordinamento e programmazione delle attivita della Unita Operativa

. Programma le attivita e gestisce con efficienza in relazione alle risorse affidate la Unita
Operattva

. Organlzza le agende di lavoro per esami di diagnostica per immagini dei pazienti
ambu[atorlall, dei pazienti in regime di ricovero ordinario, ricovero diurno e dimissione
protetta

. Valuta e verifica la appropriatezza degli esami urgenti richiesti per pazienti ricoverati;
Organlzza gli orari di lavoro e la turnazione dei medici radiologi nelle sezioni di
dlagnostlca dedicate all'elezione;

. Collabora con i reparti ospedalieri per il raggiungimento dello standard dei tempi di
esecu2|one degli esami diagnostici per pazienti ricoverati fissato a 48 ore (obiettivo di
budget della UOC di Diagnostica per Immagini raggiunto negli ultimi 5 anni).

I temgl massimi di_evasione delle richieste della Degenza Breve, Holding Area e
Medicina d’'Urgenza sono stati di 12-24 ore, I tempi massimi di evasione delle
richieste per pazienti ricoverati presso le altre Unita Operative sono stati di 36-48 ore,
Perila_programmazione di esami_richiesti in regime di ricovero diurno e dimissione
protetta sono state rispettate le indicazioni e la tempistica indicati dai reparti di

riferimento.
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Verifica i tempi di refertazione degli esami di radiodiagnostica come sottoscritto dal
Dwett’ore del Dipartimento con il comitato budget;

Collabora attivamente e in piena integrazione con le UU.00 aziendali per la gestione
colleglale dei casi clinici, e multidisciplinare per l'elaborazione di percorsi diagnostici-
terapeutici condivisi.

Appllcazmne dei principi di Razionalizzazione, Ottimizzazione, Giustificazione delle
prestazmnl radiologiche per ridurre le richieste di prestazioni diagnostiche per pazienti
rlcoveratt non sempre in linea con i principi di appropriatezza temporale e/o clinica
intensificando le necessarie iniziative presso le altre Unitd Operative.

Coordinatore del gruppo di lavoro Appropriatezza in diagnostica per
immagini per degenti in Reparti di Medicina e di Chirurgia (prot. 30.04.2018)
istituito  presso la Direzione Sanitaria dell’ Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata, al fine di incrementare il grado di appropriatezza delle prescrizioni di esami
di dL‘\agnostica per immagini provenienti dai reparti di degenza di Medicina e di
Chirurgia generale, adeguandoli alle pil recenti Linee Guida in materia e ai principi di
Ottlmlzzazmne e Giustificazione. Organizza incontri mensili con i Responsabili delle
uu. OO afferenti al Gruppo di lavoro.

Parteapaz:one e organizzazione del seguente evento formativo:
Approprlatezza in Radiodiagnostica, 5-12-19 novembre 2018, Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata, Roma

In quallta di:

Segreterla Scientifica

Presentazione evento formativo

Relatore: i PDTA aziendali

Collabora con le UO di Cardiologia/UTIC nella definizione del percorso diagnostico pill
approprlato per i pazienti candidati a esami di Cardio-RM e Cardio-TC.

Referente della UOC di Diagnostica per Immagini per il Risk Management.

Parteupa alla organizzazione dei piani formativi aziendali.

Collabora e organizza incontri periodici con i tecnici delle ditte costruttrici delle TC e
dellalu RMN per confrontarsi sugli usi delle macchine e dei software alla luce dei pil
recenti studi per migliorare hardware e software e per il loro corretto utilizzo. Anche
per [quanto riguarda i mezzi di contrasto organizza semestralmente incontri con i
farmacisti delle ditte produttrici al fine di illustrare le caratteristiche dei nuovi mezzi di
contrasto e definire i protocolli di somministrazione.

Referente del Gruppo di lavoro, istituito presso I'Ingegneria Clinica, in applicazione della
dlrettlva EURATOM (2013/59). Il gruppo ha il compito di pianificare strategie, registrare
e mlonltorare la dose, definire le procedure e ottimizzare i protocolli, informare sulle
cnttcnta ed attuare misure correttive, programmare la formazione e la informazione,
ottlrplzzare nuovi protocolli che utilizzano le nuove tecnologie. Sono stati elaborati e
concordati con le ditte produttrici delle apparecchiature aziendali, protocolli di
acquisizione TC per ridurre la dose di radiazioni al paziente fornendo la “dose watch”,
Mot'iva e guida i collaboratori creando un clima organizzativo favorevole alla
produttivita attraverso una equilibrata assegnazione dei carichi di lavoro, nell'ambito di
una! efficiente pianificazione;

Gestlsce e promuove le innovazioni tecnologiche e organizzative e i conseguenti
proce55| formativi del personale;

Assgl ura la presenza in servizio, protratta anche oltre I'orario programmato, ogni

qual volta se ne presenta la necessita per esigenze di funzionalitd del servizio e di
urgentl soluzioni dei problemi organizzativi, anche in relazione aile gestioni di crisi,
emergenze e cambiamenti di modalita operative.

11




Dott.ssa Silvana Petronilla Pirillo

e Fa propn e persegue gli obiettivi del Piano Strategico Aziendale e da tempestiva
attuazlone a quanto disposto con deliberazioni, ordinanze, direttive emanate
dall’azienda;

) Appllca la normativa sulla radioprotezione e promuove le azioni previste per la gestione
del nschlo clinico in stretta collaborazione con la specifica U.O. aziendale;

. Collabora con i Responsabili delle UU.OO cui & affidata la gestione del personale delle
professmm sanitarie per una coerente ed efficiente programmazione del lavoro,
mtegrata con tutti gli operatori della struttura;

. Fornlsce agli assistiti tutte le informazioni richieste sul proprio stato di salute, nel
rlspetto della normativa vigente;

o Rlspetta con tempestivita il debito informativo nei confronti dell’Azienda e di soggetti
esterpl fornendo le informazioni richieste nei tempi indicati;

» Ha collaborato negli ultimi 5 anni, alla programmazione del budget annuale della UOC
di Dlagnostlca per Immagini ed alla definizione degli obiettivi strategici annuali in
smergla con il Direttore della UQC;

o Effettua costante attivitd di aggiornamento sia nel campo della Radiodiagnostica che
nel management;

e In quallta di membro del Gruppo di lavoro multidisciplinare per la ginecologia
oncologica ha contribuito alla elaborazione del:

4 Percorso diagnostico terapeutico assistenziale dei tumori ginecologici
(Delibera 8 gennaio 2019};

. Esegue prestazioni di diagnostica per immagini nelle sezioni dedicate all‘attivita
programrnata in regime di ricovero e ambulatoriale (RM, TC, US, RX);

. Nelllamblto della Neuroradiologia, sviluppa competenze nelle tecniche TC ed RM nello
studio del SNC.

« Dal [2016 si dedica all'imaging cardiovascolare attraverso un percorso formativo presso

centn di riferimento di rilievo nazionale e concretizza esperienza su tecniche di Angio-
TC e Angio-RM, sulla TC cardiaca e RM cardiaca realizzando al contempo, una fattiva
collaborazmne con i colleghi cardiologi:

o Elaborazione e aggiornamento di protocolli di acquisizione degli esami e percorsi

diagnostici in ambito cardiovascolare, in interazione, in qualita di interfocutore

principale e coordinatore con: UOC di Cardiologia e Riabilitazione cardiologica

,UQC di Cardiologia d'urgenza con unita coronarica, UOC di Angiologia, UQC di

Chirurgia Vascolare, UOSD di Radiologia Interventistica

5 Implementazione allinterno della UQC di Diagnostica per Immagini di: Angio-TC

Coronarica, Studio TC per pazienti candidati a TAVI ,Angio TC vasi epiaortici

JAngio TC vascolare-distretti Toraco Addominale e Arti Inferiori @ RM Cardiaca.

Apertura di agende dedicate per pazienti ambulatoriali.

o Responsabile Scientifico del sequente Convegno:

Complementarieta’ dell'Tmaging multimodale (CT ed RM) nel management del

paziente con Cardiopatia, esperti a confronto. 11 ottobre 2019, Azienda

Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Roma.

Consegmmento di valutazione costantemente positiva, in relazione allincarico in
oggetto, nelle schede annuali di valutazione gestionale.
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Dal 01.05.2015 al 29.05,2015:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dellAmba Aradam 9, 00184,
Roma.
DEA di I,I livello

Dirigente medico Disciplina di Radiodiagnostica

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Incarloo Professionale di Alta Specializzazione: “Ottimizzazione Flussi di Lavoro”
nell amblto della Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica (deliberazione n. 324/DG
del 29. 04 2015).

Descrizione attivita svolta
e Ottimizzazione dei flussi di lavoro per prestazioni programmate in regime di ricovero e
ambulatoriale

Negli anni 2015,2016 e 2017:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via dell’ Amba Aradam 9, 00184,
Roma.

DEA di II Livelio

Contratto a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno e di esclusivita.
Dmgente Medico Disciplina di Radiodiagnostica

Attivita di solstltuzmne del Direttore Responsabile della UOC di Radiodiagnostica nei
periodi di assenza.

Dal 21 maggio 2001 ad oqqi:

Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Via del’Amba Aradam 9, 00184,
Roma.

DEA di II Livello.

Dirigenfe Medico disciplina Radiodiagnostica

Contratto di lavoro a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a_tempo pieno e di
escluswlta

Descrizione attivita svolta

e Dalla data di assunzione, 21 maggio 2001 a tutt'oggi, svolge I'attivitd di Dirigente
Medlco Radiologo presso I'Unita Operativa Complessa di Radiodiagnostica dell’Azienda
Ospedahera San Giovanni Addolorata, acquisendo esperienza professionale di imaging
durlgenza e di imaging di elezione nelle varie metodiche, radiologia convenzionale,
Mammograf‘ a, Ecografia, TC e RM nell'ambito di tutti i distretti.

. Swluppa competenze nella valutazione del paziente politraumatizzato, del neurotrauma
e neIIa patologia d’urgenza degli apparati scheletrico e toracoaddominale.

) Nellla diagnostica programmata, sviluppa competenze nell'ambito dellimaging
senplogico eco-mammografico

¢ Nell'ambito della Neuroradiologia, sviluppa particolari competenze nelie tecniche TC ed
RM|nello studio del SNC, realizzando una fattiva collaborazione con i colleghi delia UOC
di Neurochirurgia e della UOC di Neurologia con unita di trattamento neurovascolare.

 Dal|2016, si dedica allimaging cardiovascolare attraverso un percorso formativo presso
centri di riferimento di rilievo nazionale e concretizza esperienza su tecniche di Angio-TC
e Angio-RM, sulla TC cardiaca e RM cardiaca.
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L'esperienza professionale acquisita & documentata da ampi_volumi_di_attivita refertata,

dalla data di assunzione ad _oqaqi.

- Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate anche con riguardo
al['attwlta [casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e
complesslta negli ultimi 5 anni (la casistica & stata certificata dal Direttore_Sanitario_dell’

A.0.5.A,| sulla base delle attestazioni del Direttore ad interim del Dipartimento dei Servizi di
Diagnosile Cura e Medicina Trasfusionale (Allegato n. 5)
UOS “Radiologia DEA”

Tipologia Prestazione | Anno 2015 | Anno 2016 | Anno 2017 |Anio 2018 | Anno 2019

Ecografie 13.468 13.379 14.585 | 13.500 | 17.061

T.C. 18.331 |  19.417 19.913 | 22.169 | 37.207

Attivita DEA R.M. . 220 233 197 |- 240 217°

RX 40315 | 39126 | 37179 37508 | 49.490.

Totale 73334 | 72455 | 71.874| '73.417 |- 103975

UOS “Diagnostica Ambulatoriale per Immagini”
Tipologia Prestazione Anno 2015 | Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Anno 2019
Ecografie~ * 1761 | 1230 1:008 |~ ‘962 | ' 3.040
. T.C. 3115 | --2502 | 2320 2397 | - 2421
Attivita A - - — : T —
- R.M. . 513 - . . B ¥
Ambulatoriale _ 2202 - 1513 | = 1382 1415 | 1490
RX 229 | 226 325 | - 399 436
Totale - ' 7307 | san 5125 | 5173| 7.387.
UOS “Diagnostica Ambulatoriale per Immagini”

Tipologia Prestazione | Anno 2015 | Anno 2016 | Anno 2017 | Anno 2018 | Anno 2019
Ecografie . 2301 2287 | . 2181| 2587 | 2288
T.C. 18060 |. 8912 | 8111| .-8829| 9.063
Attivita | T e | e o
Ricoverati _RM, ~ 2588 | 3;834 2834 | ‘2r.892 773..969l.
" RX .33.633 | 34101 | 32544 | "34.10i [ 34.095°
Totale - 46582 | 48134 | 456704 -48.409 | 49.415.
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Contributo personale

CONTRIBUTO PERSONALE

Tlpolngla Prestazione |  Anno 2015 Anno 20;@ | Anno ;01’7 ' Ann_'ﬁ 2018 | Anno 2019
 Ecografie Cas2 | am 260 | 101 | 50

, TC 693 674 a1 | 191 54,

.?g.:.‘::: RM. e' 818 479 377 507 512
RX -1.208 2,603 1372 728 164

Totale 3,261 4233 | 2479 | 1527 | - 780

Altri incarichi

Membrlo eletto del Consiglio dei Sanitari dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata, dal 18/11/2015 a tutt'oggi: delibera 957/DG del 18.11.2015 e delibera
137/DG|del 01/2/2019 (Allegati n.6 e n.7)

Reglone Lazio Referente del Dipartimento Diagnostica Radiologica di Urgenza
delI’Azuenda Ospedaliera San Giovanni Addolorata per la redazione dei protocolli
radiologici relativi al’Avvio del sistema ADVICE per il Teleconsulto nella Rete
dell’Emergenza e nelle Reti Tempo- dipendenti.

Vice Direttore dell’'Osservatorio Sanita Digitale https://www.aidr.it/osservatorio-
sanita-digitale/

IRCCS|San Raffaele Pisana. Coordinatore scientifico della UOC di

Radio |agnost|ca dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, del gruppo
di r:cerca afferente al progetto della BIOBIM (Biobanca interistituzionale multidisciplinare)
punto dl riferimento nella ricerca e nel panorama della Sanita Nazionale nella sua
interconnesione con it settore diagnostico. Delibera 128/DG del 15.02,2017.

OMCEO (Ordine Provinciale di Roma dei Medici Chirurghi e degli Odontoiatri)
Compo}\ente della Commissione Ospedali Pubblici per il triennio 2018/2020, approvata dal
Consigllio Direttivo dell’Ordine il 10 Aprile 2018 Stesura del documento “Integrazione
Ospedale territorio”, 2019, al vaglio della Regione Lazio per recepimento.

Dlrettpre Socio Sanitrio all'interno della Global Health Telemedicine (nasce

dall’ esperlenza del programma DREAM della comunita di Sant’Egidio che opera da 15 anni
in paeslA in via di sviluppo) e coordinamento della rete dei radiologi nazionali ed
internazionali con particolare attenzione ai percorsi assistenziali e alle nuove tecnhologie nel
campo)della radiologia e della teleradiologia.

Medico refertatore/teleconsulto radiologico della Global Health Telemedicine
peri paeSI in via di sviluppo wwwghtelemedicine.org (allegato 17)
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» Memb

del gruppo di lavoro delle attivita di telemedicina svolte all'interno

dell'azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, partecipa attivamente agli incontri e
iniziative interne ed esterne finalizzate al miglioramento dei servizi di Telemedicina.

Premi

Premio Cortesia)

Angeli, Roma 1
(Allegato n, 12)

Associazione “Rispetto e Buone Maniere” Auditorium della Chiesa Santa Maria degli
.05.2008

Partecipazione alle attivita ed elaborazione di Procedure, Protocolli e Percorsi
Diagnostici Terapeutici Assistenziali Aziendali (Azienda Ospedaliera San Giovanni

Addolorata di

Roma)

» “Procedura Operativa Gestione Intraospedaliera del Politrauma” delibera 327/DG
del 11. 04 2018; (& in corso la revisione della procedura alla luce del cambiamento dei
codici d] triage)

. Percorso Diagnostico Terapeutico del paziente con Stroke in emergenza-
urgenza, delibera 306/DG del 29.03.2018

) Percorso diagnostico terapeutico assistenziale dei tumori ginecologici (Delibera 8
gennalo 2019)

e Ha partecipato, da marzo a giugno 2019, in collaborazione con la UOC Medicina d'Urgenza
e la L|IOC di Patologia Clinica al Progetto CDS$S (Clinical Decision Support)
mapproprlatezza degli esami di Diagnostica per Immagini, Sincope e Trauma
Cramoo Lieve, tra Abbott AlinIQ CDS e I'Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata.

L'obiettivo del progetto & stato quello di analizzare l'appropriatezza delle richieste
provementl dal PS verso la UOC di Diagnostica per Immagini; a conclusione del progetto
sono stati redatti 2 protocolli:

o Protocollo aziendale esami radiologici appropriati nella Sincope
o Protocollo aziendale esami radiologici appropriatt nel Trauma Cranico
Lieve

o “Percorso diagnostico e terapeutico per il trattamento e prevenzione delle
reazioni avverse alla iniezione del mezzo di contrasto (in fase di validazione)

Produzione scientifica, valutata in relazione all'attinenza alla disciplina ed in relazione alla
pubblicazigne su riviste nazionali ed internazionali, caratterizzata da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonche’ al suo impatto sulla comunita scientifica con evidenza
dellimpact: factor e/o H-index, negli ultimi cinque anni, fino ad un massimo di cinque:

1) Titolo delllavoro: Interpretability of Coronary CT Angiography Performed With a

Novel w"hole-Heart Coverage High-Definition CT Scanner in 300 Consecutive
Patients white Coronary Artery Bypass Grafts

Data: 2019 Aug 7

Correspondmg Author: Daniele Andreini

Co-Authors: Saima Mushtaq, Marco Guglielmo, Edoardo C, Gianluca pontone, Giulio
pompilio,’ Andrea Baggiano, Alberto Formenti, Elisabetta Mancini, Giuseppe
Muscoglurl, Flavia Nicoli, Caterina Giannitto, Marco Magatelli, Alessandra tanzilli,
Elisa consngllo, Cesare fiorentini, Antonio Bartorelli, Silvana Pirillo, Mauro Pepi
Journal: Journal of Cardiovascular Computed Tomography.

Impact Factor 3.316

(Allegato/n. 12) \
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2) Titolo del lavorg: Days effectiveness outcomes in 30 patients
with cancer and venous tromboembolism. "EFEXAB" study:
comparative analysis with Q di Cochran parametric test for continue
variables
Data: 2018
Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Ulissi Alessandra, Martelli Olga,
Salerno M rghenta, Pirillo Silvana Petronilla.
Comumcazmne Congresso SIMI
Impact Factor 2.3

(Allegato I!I 13)

3) Titolo del lavoro: Prognostic Significance of Neutrophil-to-Lymphocyte Ratio in the
Framework of the 8th TNM Edition for Breast Cancer
Data: 2018 Aug;
Autori: Ferroni P., Roselli M., Buonomo 0., Spila A., Portarena I., Laudisi A., Valente
M.G., M.G., Pirillo S. P., Fortunato L Costarelli L Cavahere F., Guadagm F. Anticancer
Research.(38(8):4705-4712
Impact Factor 1.935
(Allegato n. 14)

4) Titolo del lavoro: Minimally invasive management of rare gigant Bochdalek Hernia
in adults
Data: 2019 July
Autori: Marco Maria lirici, Velia Bongarzoni, Pasquale Paolantonio, Tatiana Leggeri,
Silvana Petronilla Pirillo & Valentina Romeo
Journal: Mlmmally invasive Therapy & Allied Technologies, 12:1-6
Impact factor 1.154
(Allegato r 15)

5) Titolo delllavora: SVT-TEV Correlation in 30 patients with cancer. "SUTEC” Study:
Comparatr'ive Analysis with test Q of Cochrane. Triennial Experience (2015-2017)
Data: 2018

Autori:Ala A., Pirillo S.P., Maida R, Ulissi A., Martelli 0., Salerno M., Ciammaichella
M.

Comumcaznone Congresso SIMI
Impact Factor 2.3

(Allegato|n. 16)

Titolo del [avoro: Need for hypogastric artery preservation in endovascular repair for aorto-iliac
aneurysms
Data: 15.10.2916;

Autori: Rocco Giudice, Ottavia Borghese, Raimondo Grossi, Carlo Coscarella, Giorgio Sbenaglia,

Silvana Pirillo, ’Massimo Danese, Mario Albertucci.
EICM, 04(3):72-78

Titolo del [avoLo: A case of arrhythmogenic right ventricular cardiomyopathy with biventricular
involvement.

Data: 2019 Mar

Autori: Brandimarte F, Battagliese A, Pirillo SP, Mallus MT, Manfredi RM, Carreras G.

Rivista: Monaldi Arch Chest dis. 27; 89 (1).
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Libro:

Titolo: “Approccio Semeiologico Pratico all'esame radiografico standard del torace”,
Data: Roma 2015

Autori: P.F, Podda S. P.Pirillo, L. Tipaldi,

Estratti Congressi Internazmnah

(Allegato n. 18)

Titolo del lavoro: Low tube voltage and low contrast media volume multidetector CT angiography
in evaluation of abdominal aorta in EVAR follow-up: a comparison study

Data: 2019
Author: E.G.M.Antonuccio, S.]. Vasquez Cuadra, S.P.Pirillo, L.Tipaldi
ECR

Estratti, Congressi Italiani:

Titolo del lavoro: Diagnosi microbiologica e radiologica nelle infezioni disseminate da NOCARDIA
Data: 2019

Autori: Placanica Paola Maria, Lauri Silvia, La Mancusa Rita, Pirillo Silvana Petronilla, Gaudio
Mariarosa

XLVIII Congresso Nazionale AMCLI

Titolo del lavoro: Cardicgenic lung edema and permeability lung edema assessment with
functional Computed Tomography

Data: 2019

Autori: Maria Grazia Papi, Giuseppe Matteucci, Alessandra salvi, Filippo Calimici, Silvana Pirillo
Congresso nazionale della Pneumologia Italiana, XLV AIPO

Titolo del Lavoro Peripheral neuropathy and syringomyelia in association with Neuromyelitis
Optica Spectrum Disorders (NMOSD).

Data: 12-15/ 10/20 19

Autori: Roberto Palumbo, S.Pontecorvo, A.Casini, M.Novello, M.Capobianco, S.Pirillo; L.Bove
Congresso Nazionale SIN Bologna

Titolo del [avoro: Seronegative neuromyelitis optica spectrum disorder in a Thai patient
Data: 12- 15/10/2019

Autori: Roberto Palumbo, A.Casini, S.Pontecorvo, E.Antonuccio, C.Piantadosi, S.Pirillo, A.Violo,
L.Bove

Congresso Nazionale SIN Bologna

Titolo del lavoro: Correlazione tra velocity-pesi. Studio “Trindex” analisi comparativa con Test di
Student per variabili continue in 30 pazienti con tromboembolismo venoso, triennale esperienza
(2016-2018).

Data: 2019

Autori: Fanfarlllo Francesca, Pirillo Silvana Petronilla, Maida rosa, Ulissi Alessandra, Ciammaichella
Maurizio Mana

Congresso Simi submitted

Titolo del Lavoro: Inferior Vena Cava Anomalies: cases report
Data: 2019
Autori: PuglisijLucia, Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Ulissi Alessandra, Pirillo Silvana
Petronilla.
Congresso SIMI submitted
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Titolo del Lavoro: Predicting the risk of cancer after unprovoked venous thromboembolism: Pavet
study
Data: 2019
Autori: Ulissi alessandra, Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Martelli Olga, Salerno
Margherita, Plrlllo Silvana Petronilla.

Congresso Simi submitted

Titolo del Lavoro: OQutcomes di sicurezza a 7 giorni in 30 pazienti con tromboembolismo venoso.
Studio “SAFEXAB”: analisi comparativa con test parametrico o di cochran per variabili continue.
Data: 2018
Autori: Fanfarillo Francesca, Pirillo Silvana Petronilla, Maida Rosa, Ulissi Alessandra,
Martelli Olga, Slalerno Margherita, Ciammaichella Maurizio Maria.

Comunicazionj Congresso SIMI

Titolo de! Lavoro: Qutcome di efficacia del Fondparinux a 45 giorni in 30 pazienti con cancro ed
isolata trombosi venosa superficiale degli arti inferiori: Studio EFEXET.

Data: 2018

Autori: Ulissi Alessandra, Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Martelli Olga, Salerno
Margherita, Pirillo Silvana_Petronilla.

Comunicazione Congresso SIMI

Titolo del Lavoro: Correlazione isolata trombosi venosa superficiale e cancro: studio "SUVET”
analisi comparétiva con test Q di cochrane in 30 pazienti con trombosi venosa superficiale degli
arti inferiori e cancro. Triennale esperienza (2015-2017).

Data: 2018

Autori: Maida Rosa Ciammaichella Maurizio Maria, Ulissi Alessandra, Martelli Olga, Salerno

Margherita, Pirillo Sllvana Petronilla.
Comunicazione Congresso SIMI

Titolo del lavaro: Correlazione SVT-TEV in 30 pazienti con cancro. Studio “SUTEC". Analisi
comparativa con test Q di Cachrane. Triennale esperienza (2015-2017).

Data: 2018

Autori: Ala Angellca Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Ulissi Alessandra, Martelli Olga,
Salerno Marghenta Pirillo Silvana Petronilia.

Comunicazione Congresso SIMI 2018

Titolo del Lavoro: Expexted compensation in Respiratory alkalosis in 30 patients with venous
thromboembolism. Studic "EXEMPEV”: analisi comparativa con test di student per variabili
continue. Triennale esperienza (2015-2017).

Data: 2018
Autori: Marzano Maria Adelaide, Ciammaichella Maurizio Maria, Maida Rosa, Ulissi Alessandra,
Pirillo Silvana Petronilla.

Comunicazione Congresso SIMI

Titolo del Lavoro: Day fundaparinux security outcome in 30 patients with cancer and isolated
thrombosis venous surface of lower limbs: Safixed Study.

Data: 2018
Autori: Puglisi|L., Ciammaichella M. M., Maida R., Ulissi A., Martelli O., Salerno M., Pirillo S.P.
Comunicazione Congresso SIMI

Titolo del lavoro: Fisher-Evans Syndrome: Case Report
Data: 2017
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Autori: Battisti Paola, Ciammaichella Maurizio, Maida Rosa, Petrecca Isabella, Carfagna Paolo,
Susanna Fenu, Michele Cedrone, Giacomobono Sandro, Pirillo Silvana.
Comunicazione Congresso SIMI

Titolo del lavora: Arteriopatia cronica ostruttiva arti inferiori multilivello: iliaco, femorale comune,
femorale superficiale

Data: 2017
Autori: Sbenaglta G., Borghese O.,Giudice R.,Grossi R.,Albertucci M., Pirillo S., Danese M.
III congresso Nazmnale SIMCRI

Titolo del lavoro: La terapia cellulare autologa nelle CLI non rivascolarizzabili : analisi,
caratterizzazione, risultati

Data: 2017

Autori: Sbenaglia G., Borghese O.,Tozzi A., Tabbi P.,Grossi R., Pirillo S., Danese M.
III congresso Nazionale SIMCRI

Formazione: in regola con I'obbligo formativo ECM 2014-2016 e 2017-2019
Organizzazione| e collaborazione all‘organizzazione di numerosi Convegni, Corsi di Formazione-
Addestramento.

Partecipazioni in qualita di relatore, moderatore e uditore a corsi, convegni, congressi e seminati

Negli ultimi cinque anni:

) Convegpo Complementarieta’ dell'Imaging multimodale (CT ed RM) nel management del
pa2|ente con Cardiopatia, esperti a confronto. 11 ottobre 2019, Azienda Ospedaliera San
Glovanrln Addolorata, Roma.

Responsabile scientifico

o« XXI Cor?gresso nazionale SIFCS Societa Italiana di Flebologia Clinica e Sperimentale. 29-30
novembre 2019 Roma, Ospedale San Giovanni Addolorata
Moderatore

Percorsli di Gestione Integrata nel Paziente Settico, 11 giugno 2019, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma
Moderatore

o Glornate ginecologiche Pontine XXI edizione, corso di aggiornamento in Ginecologia e
Ostetnaa 17 maggio 2019, Centro Congressi Oasi di Kufra-Sabaudia
Relatore: La RMN nelle Anomalie di Impianto Placentare

o Alimentazione multidisciplinare. 11 Dicembre 2019, Azienda ospedaliera San Giovanni
Addolorata, Roma.

. Diagnqstica per Immagini dei Tumori Endocranici. Roma 7-8 novembre 2019 Universita
Cattolica del Sacro Cuore. ecm 16.2

e I Codlce Deontologico Medico. Roma 18 novembre 2019 OMCEQ Ordine Provinciale di
Roma dei Medici- -Chirurghi e degli Odontoiatri
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Workshcp La Ginecologia dell'Ospedale San Giovanni incontra il territorio. Roma 13
novembre 2019

I Piani di Efficientamento nelle Aziende Ospedaliere II edizione. Roma 24 ottobre 2019
Azienda|Ospedaliera San Giovanni Addolorata

Appropriatezza in Radiodiagnostica, 5-12-19 novembre 2018, Azienda Ospedaliera San
Glovannl Addolorata, Roma

Seqretena Scientifica

Presentazione evento formativo

Relatore: i PDTA aziendali

La “RM'LI (3Tesla) nelle malattie neurologiche”, 25-26-27-28-29 marze 2019, Azienda
Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Roma
25/3 Glloblastoml update
Moderatore
28/3 Imaging funzionale delle dipendenze
Moderatore
29/3 Studlo della funzione verbale tramite RM
Moderatore

Percorsi di Gestione Integrata nel Paziente Settico, 11 giugno 2019, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma. Full Day srl, ecm 4.0

PBLSD (Basic Life Support and Early Defibrillation), 23 maggio 2019, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma. ecm 10.9

La riduzione del rischio residuo della cardiopatia ischemica-il continuum della prevenzione

cardio vascolare, 14 maggio 2019, Palazzo Giustiniani, Senato della Repubblica. MCA
consultlng

I piani di Efficientamento nelle Aziende Ospedaliere, 12 marzo 2019, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma.

Conoscere e Curare il Cuore 2019, 28 febbraio-3 marzo, Fortezza da Basso, Firenze.
Centro per la lotta contro lnfarto.

La Neurochirurgia del San Giovanni per il territorio, 12 gennaio 2019, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma. ecm 4.0

Retraining per 1 facilitatori aziendali, 11-12 dicembre 2018, Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata, Roma. ecm 16.8

Violenza di Genere, riconoscere & prevenire, accogliere & curare, trattare & guarire, 26-27
novembre 2018, Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, Roma. ecm 11.0

48° Congresso Nazionale SIRM, 8-11 novembre 2018, Genova. Societa Italiana di
Radiologia Medica, ecm 4.2

Workshop PDTA Oncoematologia, 27 settembre 2018, Azienda Ospedaliera San Giovanni
Addolorata, Roma. ecm 7.6

PDTA In Chirurgia: dal metodo allimplementazione, 6 giugno 2018, Azienda Ospedaliera
San Giovanni Addolorata, Roma. ACOL.

21




Dott.ssa Silvana Petronilla Pirillo

Corso di Cardio —TC dal 19.3.18 al 21.3.18, Fondazione Policlinico Universitario Agostino
Gemelli|[Roma, first class, ecm 24,5

Conoscaere e Curare il Cuore, dal 16.03.18 al 18,03.18. Palazzo Congressi Firenze, Centro
per [a lotta contro l'infarto srl, ecm 4,5

RMNP della prostata, raccomandazioni per l'uso e refertazione, 23.02.2018, Universita La
Sapienza di Roma, NIA Congressi, ecm 6.0

Refertiallmo insieme la Cardio RM, 13.02.2018, Universita La Sapienza di Roma, NIA
Congressi, ecm 7.0

PDTA in chirurgia, 6.06.2018, Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma, ACOI
Lazio

Cardiorladiologia nel 2017 "Il Paziente al Centro” 14-15.12.2017, Ospedale Santo Spirito
Roma, Sezione di Cardioradiologia della SIRM, ecm 6,3

1l trattelamento multidisciplinare dei tumori del colon retto Dal 29.9.2017 al 30.9.2017
Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma, FULL DAY srl, ecm 11,0

Conosclere e Curare il Cuore, dal 24.03.17 al 26.03.17, Palazzo Congressi Firenze, Centro
per la lotta contro linfarto srl, ecm 8.0

Congresso Nazionale SIRM 2017, Milano, Societa Italiana di Radiologia Medica, ecm 5.0
Attualita in medicina e chirurgia rigenerativa polispecialistica, 26.11.2017 Ottaviano (NA),

ACOI Lazio
Moderatore

29° ECR (European Congress of Radiology), dal 1.3.2017 al 5.3.2017, Vienna (Austria),
ECR

Qualita dell'assistenza 20.25: dimensioni, prospetttive, driver, 19.11.2016 Roma,
Formedica srl, ecm 8,5

40 annli di esperienza in chirurgia vascolare: hot topics and future trends, dal 11.11.2016

al 12.11.2016 Villa San Giovanni (RC), MEDICAL NET srl, ecm 9,8

Novita |diagnostico terapeutiche per la patologia vascolare, 2.10.2016 Scilla (RC), Societa
Italiana di diagnostica vascolare — GIUV, ecm 12.0

VI Congresso Nazionale Corte — Nuove prospettive per lo studio..., dal 9.3.16 al 11.3.2016
Roma, |JAKA Congressi srl, ecm 5,5
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Corso dif formazione obbligatoria in materia di sicurezza per i lavoratori D.Lgs n.81/08 dal
08-02-2016 al 16-02-2016, Az. Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma, ecm 18.1

Incontri|di Radiologia 12.12.2016, Az. Ospedaliera San Giovanni Addolorata Roma, ecm
12.3

Regolamento recante definizione degli sandard qualitativi, strutturali, tecnologici e
quantitativi relativi allassistenza ospedaliera, 19.10.2016, Auditorium Ministero della
Salute, Min, Salute

III Congresso Nazionale SIMCRI - Le scienze rigenerative del III millennio, dal 23.09.2016
al 24.09.2016, Corato (BA), SIMCRI

v Focys ON CARDIAC-CT Corso Teorico-Pratico di CARDIO-TC dal 23.09.2015 al
25.09.2015 Firenze, Studio Progress sn¢, ecm 22,3

L'endocrinologo in corsia: Approccio Multidisciplinare, 26.09.2015 Azienda Ospedaliera San
Giovanni Addolorata Roma, MYTIME TRAINING & TECHNOLOGY srl, ecm 7.0

Corso di formazione BAMRIS, Imaging in risonanza magnetica ad alta relassivita del
sistemal nervoso centrale, 19.06.15, Centro Studi Cardello, Roma, DLO, ecm 11.0

Conveglno INFORMA, Incontri formativi di RM addominale — hot topics in liver MRI, dal
26.03.2015 a 27.03.2015 Napoli, STUDIO PROGRES snc, ecm 12.0

Audit cllinico e indicatori di qualita dal 15.04.2015 al 17.04.2015, Royal Carlton Hote!
Bologna, ecm 36.0

Cardio-TC: Corso teorico-applicativo dal 12.10.2015 al 16.10.2015, Milano, Centro
Cardiologico Monzino, ecm 22.3

Societa scientifiche

Partecipazione all'attivita di societa scientifiche

SIRM (Soueta Italiana di Radiologia Medica)

“Se2|one di Cardioradiologia” della SIRM

ESR (European Society of Radiology)

ESCR (European Society of Cardiovascular Radiology)

AINR (Assouazmne Italiana Neuroradiologia)

ONLUS “Conoscere e curare il cuore”

SIFCS (Socmeta Italiana di Flebologia Clinica e Sperimentale)
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Capacita e competenze relazionali

Elevata [propensione alle relazioni interpersonali, con atteggiamento mentale e
culturale | orientato allintegrazione ed all'apertura verso gli altri e verso esperienze e
percorsi formativi e professionali eterogenei, ali'interno dell’ equipe.

Capacita di comprensione e comunicazione anche in un ambiente
multiculturale, nell'ambito di un‘assistenza centrata sul paziente, il cui obiettivo € non
solo la cura della patologia, ma la presa in carico complessiva del paziente e della sua
famiglia.

Capacnta comunicativa e di informazione sia nell'ambito lavorativo che nella vita
personale, capacita di ascolto e coinvolgimento di altre persone, anche in contesti
lavorativi ad elevata complessitd, con tendenza a valorizzare le potenzialita dei singoli
colleghi fe a stimolare il lavoro di squadra, nonché a coordinare il lavoro dei membri
dell’equipe.

Capacuta di garantire costante disponibilita professionale personale con
atteggla ento collaborativo, in ordine a decisioni assistenziali e terapeutiche riguardanti i
pazienti(pil complessi.

Capacita e competenze organizzative

Capacﬂ:a e competenze manageriali e di leadership, maturate nel corso degli anni in
ambito gestlonale ed organizzativo, a seguito dell'esperienza come responsabile dell'Unita
Operatlva Semplice “Diagnostica Ambulatoriale per Immagini %, dellUnitd Operativa
Sempllce Radiologia DEA" e di Direttore f.f della UOC di Dlagnostlca per Immagini.

Pronta/ capacita ed appropriata effettivita decisionale, sia individuale che in termini
di supporto ai colleghi, anche in un contesto mu[tldlsupllnare, finalizzata ad una ottimale
gesttone organizzativa della UOC,

Attltudlne all‘utilizzo delle tecniche di gestione per obiettivi ed all’approccio al
problem solving, e promozione della soluzione dei conflitti, finalizzata alla crescita
ed alla maturazione professionale degli operatori.

Capacita e colmnetenze tecniche

Conoscenze ed uso corrente dei principali sistemi operativi @ programmi informatici;
capacuta di utilizzo e gestione della rete Internet a fini scientificamente e
professmnalmente utili alla UOC di Diagnostica per Immagini.

Adeguata esperienza e competenza tecnica relativa alle apparecchiature TC ed RM,
General| Electrics, Siemens e Philips e delle relative consolle di ricostruzione ed
elaborazione delle immagini; ottima conoscenza di PACS e RIS, General Electrics, Siemens,
Philipsje Toschiba. Costante stimolo alla innovazione tecnologica con addestramento ed
aggiornamento continuo del personale tecnico sulle consolle operative e del personale
medica sulle consolle di ricostruzione.
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scritta dichiara inoltre che le fotocopie allegate sono conformi agli originali in
ssesso e che quanto dichiarato nella domanda e nel presente curriculum
sponde al vero.

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.

FIRMA
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