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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

RICHIAMATO

PREMESSO

CONSIDERATO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

in particolare, l'art. |5 septies, co. 2 D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. relativo al
conferimento di un incarico di natura dirigenziale ad esperti di provata
competenza;

il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa” e s.m.i.;

che con deliberazione n. 317/DG del 4.12.2019 & stato indetto I'Avviso
Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico dirigenziale a
tempo determinato, di durata triennale, eventualmente rinnovabile per altri due
anni, ai sensi dell’art. 15 septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1999 e s.m.i. per
I'esercizio delle funzioni di dirigente responsabile della gestione operativa —
operations management — area specialistica ambulatoriale;

che il bando della citata selezione € stato pubblicato in versione integrale sul
B.U.RL. n. 103 del 24.12.2019 e invece per estratto sulla G.U. n. 4 del
14.1.2020 - quarta sezione speciale -, nonché sul sito internet aziendale;

che i termini per la presentazione delle domande di partecipazione sono scaduti
il 29.1.2020;

che agli atti d’ufficio risultano depositate n. 3 domande di partecipazione
all’avviso sopra indicato da parte dei seguenti candidati:

Cognome Nome data e luogo di nascita
I Fatato Tiziana Roma - 25.7.1966
2 Leta Ivano Cefalu (PA) — 8.10.1978
3 Spavone Monica Napoli — 17.10.1981

che il suddetto bando all’articolo | “Profilo Professionale” prevede quanto
segue:

“Il titolare dell'incarico deve possedere:

- documentata esperienza nelle attivita di organizzazione per processo nellambito
dell’erogazione delle attivita di medicina specialistica e diagnostica ambulatoriale;

- documentata esperienza nella costruzione di sistemi di presa in carico per
outpatients. ..omissis;

- esperienza documentata nella realizzazione di piani di committenza... omissis
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Deliberazione n.

-documentata esperienza nelle analisi dei flussi ... omissis™;

che, inoltre, il suddetto bando allarticolo 3 “Requisiti Specifici di
Ammissione” prevede quanto segue:

“a) diploma di laurea — conseguito secondo il vecchio ordinamento in ingegneria gestionale
o giurisprudenza, o scienze politiche o economia e commercio o sociologia o statistica
ovvero titolo equipollente /equiparato ad uno dei predetti ai sensi di legge; ... .omissis;

b) provata competenza nelle materie indicate nellart. | “profilo professionale”, che deve
essere stata acquisita con esperienza professionale di almeno un quinquennio in area
specialistica ambulatoriale.

¢) non sussistenza del trattamento di quiescenza.

d) iscrizione allalbo professionale ove esistente

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente”.

che i candidati sotto elencati sono risultati in possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dal bando:

Cognome Nome data e luogo di nascita
! Fatato Tiziana Roma - 25.7.1966
2 Leta Ivano Cefalis (PA) — 8.10.1978

che la candidata sotto riportata, invece, risulta da escludersi per la
motivazione indicata a fianco del nominativo:

data e
Cognome | Nome luogo di Motivazione esclusione
nascita
Manca documentazione
. riguardante il possesso del
I . Napoli - guare possesse
Spavone Monica requisito specifico indicato
17.10.1981 )
all’art. 3 lett. b) del bando
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RITENUTO pertanto, per quanto sopra esposto:

v di poter ammettere all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico dirigenziale a tempo determinato, di durata
triennale, eventualmente rinnovabile per altri due anni, ai sensi dell’art.
I5 septies comma 2 del D.Lgs. n. 502/1999 e s.m.i. per I'esercizio delle
funzioni di dirigente responsabile della gestione operativa — operations
management — area specialistica ambulatoriale, i seguenti candidati in
quanto in possesso dei requisiti di ammissione richiesti dal bando:

Cognome Nome data e luogo di nascita
! Fatato Tiziana Roma - 25.7.1966
2 Leta Ivano Cefalu (PA) — 8.10.1978

v' di dover escludere la candidata sotto riportata per la motivazione
indicata a fianco del nominativo:

data e
Cognome | Nome luogo di Motivazione esclusione
nascita
Manca documentazione
. riguardante il possesso del
_ Napoli — . e
Spavone Monica requisito specifico indicato
17.10.1981 )
allart. 3 lett. b) del bando

altresi, di poter costituire nella composizione che segue la Commissione di
valutazione dell’avviso de quo:

Deliberazione n. del 4



PRESIDENTE Direttore Sanitario

Dott. Antonio Fortino

COMPONENTE

Dott.ssa Matera Carmela

Personale Dirigente C/O la ASL Roma 4
COMPONENTE Dr Di Stefano Alfio Antonio

Dirigente Amministrativo

SEGRETARIO titolare Dott.ssa Elisabetta Frontini
Collaboratore Amm.vo Prof.le

di disporre che l'insediamento della suddetta Commissione di valutazione debba
avvenire previa preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti di
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i. relativa alla non ricorrenza delle cause di inconferibilita e di incompatibilita
degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni nonché del conflitto di
interessi, ai sensi della normativa vigente in materia;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della Legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della Legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento € stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

» di ammettere all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
dirigenziale a tempo determinato, di durata triennale, eventualmente rinnovabile per altri due
anni, ai sensi dell’art. 15 septies comma 2 del D.Lgs. n. 502/1999 e s.m.i. per I'esercizio delle
funzioni di dirigente responsabile della gestione operativa — operations management — area
specialistica ambulatoriale, i seguenti candidati in quanto in possesso dei requisiti di
ammissione richiesti dal bando:

Cognome Nome data e luogo di nascita
! Fatato Tiziana Roma - 25.7.1966
2 Leta Ivano Cefalu (PA) —8.10.1978
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» di escludere la candidata sotto riportata per la motivazione indicata a fianco del nominativo:

data e
Cognome Nome luogo di Motivazione esclusione
nascita
Manca documentazione
. riguardante il possesso del
_ Napoli - - e
Spavone Monica requisito specifico indicato
17.10.1981 )
allart. 3 lett. b) del bando

» altresi, di poter costituire nella composizione che segue la Commissione di valutazione
dell’avviso de quo:

PRESIDENTE Direttore Sanitario
Dott. Antonio Fortino
COMPONENTE Dott.ssa Matera Carmela
Personale Dirigente C/O la ASL Roma 4
COMPONENTE Dr Di Stefano Alfio Antonio
Dirigente Amministrativo
SEGRETARIO titolare Dott.ssa Elisabetta Frontini
Collaboratore Amm.vo Prof.le

» di disporre che linsediamento della suddetta commissione di valutazione debba avvenire
previa preventiva acquisizione da parte di tutti i componenti di dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta ex art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i. relativa alla non ricorrenza delle cause di
inconferibilita e di incompatibilita degli incarichi presso le pubbliche amministrazioni nonché
del conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente in materia;

di pubblicare sul sito aziendale il presente provvedimento, anche ai fini di notifica da effettuarsi ai
candidati ammessi ed esclusi, nonché ai membri della Commissione di valutazione nominati.

Il Direttore della U.O.C.
Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane
f.to Dr.ssa Floriana Rosati
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00206 del 2 agosto 2019;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso e stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere
DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPl curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Massimo Annicchiarico

Deliberazione n. del 7



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X

DELIBERAZIONE N. 159/DG DEL 03 Mar. 2020

Si attesta che la deliberazione: e stata

pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data 03 Mar. 2020
- & stata inviata al Collegio Sindacale in data: 03 Mar. 2020
- data di esecutivita: 03 Mar. 2020

Deliberazione originale
Composta di n.08 fogli
Esecutiva il,03 Mar. 2020
Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione
amministrativa ALPI
fto  (Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'’Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051— Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



