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IN VIRTU

VISTO

RICHIAMATO

VISTI

VISTO

Deliberazione n.

IL DIRETTORE GENERALE

dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n. T00206 del
2 agosto 2019;

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

che con deliberazione n.392/CS del 16.5.2019 I'Azienda ha indetto concorso
pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, a n.10 posti nel ruolo sanitario,
profilo professionale: Dirigente Fisico, disciplina Fisica Sanitaria, ripartiti nel modo
seguente: n. 2 posti per I'Azienda Ospedaliera Complesso Ospedaliero San
Giovanni Addolorata, quale Azienda capofila; n.| posto per I’Azienda Ospedaliera
San Camillo Forlanini, quale Azienda aggregata; n.5 posti per 'ASL Roma |, quale
Azienda aggregata; n.2 posti per gli Istituti Fisioterapici Ospitalieri di Roma, quale
Azienda aggregata;

che il bando integrale e stato pubblicato sul BURL n.51 del 25.6.2019 e per
estratto sulla G.U. n. 55, quarta Serie Speciale, del 12.7.2019 e che la data di

scadenza per la presentazione delle relative domande di partecipazione € stata
fissata al 12.8.2019;

che con la deliberazione n. 48/DG del 5.9.2019, integrata con la deliberazione
n.96/DG del 24.9.2019, si & proceduto alla nomina della Commissione
Esaminatrice, nonché allammissione ed esclusione delle domande di
partecipazione pervenute;

che la citata Commissione Esaminatrice ha terminato i lavori il 14.11.2019
rimettendo gli atti per gli adempimenti conseguenti;

il bando del concorso di cui trattasi ed in particolare l'art.ll, che, tra laltro,
prevede che:
... omissis...

Alla conclusione delle procedure concorsuali, riconosciuta la regolarita degli atti del concorso,
con espresso atto del Commissario Straordinario dellAzienda, é adottata la graduatoria
finale di merito, che deve riportare i nominativi dei vincitori, i punteggi ottenuti nella
valutazione dei titoli e delle prove d’esame.

L’Azienda provvede a trasmettere tale graduatoria alla Regione Lazio e a tutte le altre
aziende aggregate, unitamente a tutta la necessaria documentazione per I'assunzione dei
vincitori.

La graduatoria sara pubblicata nel BURL oltre che nel sito aziendale, dandone opportuna
pubblicita sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

L’assunzione avviene rispettando l'ordine finale di graduatoria e, per quanto possibile, la
destinazione espressa; tale assunzione avviene prima per [‘Azienda incaricata e,
successivamente, per le Aziende aggregate, che riceveranno la necessaria documentazione
per la definitiva assunzione. In caso di contrasto tra Azienda e vincitore in merito alla sede di
destinazione, prevale sempre la scelta dell’Azienda.

gliartt. 18 e 19 del DPR n. 483 del 10.12.1997 che stabiliscono le modalita relative
al conferimento dei posti e gli adempimenti dei vincitori, nonché gli artt. 13 e 14
del bando stesso;

il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;
il DPR n. 487/1994 e s.m.i;

il DPR n. 483/1997;
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VISTI
VISTI

CONSIDERATO

i vigenti CCNL per I'area SPTA;

tutti gli atti regionali e commissariali relativi all’assunzione del personale del SSR
ed in particolare all'ultimo DCA U00378/2019;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione Esaminatrice

suddetta, la cui regolarita e stata rilevata dall’esame dei verbali, e alla conseguente
approvazione della graduatoria di merito;

RITENUTO pertanto, di approvare gli atti del concorso in oggetto svolti dalla Commissione
esaminatrice e per I'effetto di approvare la seguente graduatoria di merito:
Sk | Sbmns, | SWRSm | RGRRES s AR | reowoms | TS,
) (MAX P.3) P43)
1 STRAVATO ANTONELLA 1,561 0,000 3,000 2,222 27,000 30,000 20,00 83,783
2 | RAZA GIORGIO HAMID 10,000 0,000 1,800 1,050 22,000 29,000 19,00 82,850
3 | BAGALA' PAOLO 3,664 0,500 2,750 4,000 22,000 30,000 18,00 80,914
4 | NARDIELLO BARBARA 7,498 0,000 0,960 2,731 23,000 21,000 19,00 74,189
5| BETTIOL MARCO 3,494 0,000 1,900 1,027 23,000 26,000 18,00 73,421
6 | CACCIATORE ALESSANDRA 1,664 0,000 0,040 1,890 22,000 29,000 18,00 72,594
7 | INFUSINO ERMINIA 5,000 0,000 1,800 2,589 22,000 21,000 20,00 72,389
8 | IANIRO ANNA 1,144 0,000 1,900 1,267 23,000 26,000 19,00 72,311
9 | CONIGLIO ANGELA 10,000 0,000 2,020 4,000 21,000 21,000 14,00 72,020
10 | FRALLICCIARDI | PAOLA MARIA 2,577 0,000 1,270 4,000 21,000 24,000 19,00 71,847
11 | MATTACCHIONI | ALESSIA 10,000 0,000 0,230 1,220 22,000 22,000 16,00 71,450
12 | CARNI' MARCO 8,664 0,000 2,300 4,000 21,000 21,000 14,00 70,964
13 | DI VENANZIO CRISTINA 4,581 0,000 1,080 1,514 21,000 23,000 19,00 70,175
14 | MAMELI ALESSANDRA 8,996 0,000 1,500 2,591 21,000 21,000 15,00 70,087
15 | PIERPAOLI ELENA 2,660 0,000 0,270 1,092 22,000 25,000 19,00 70,022
16 | UNGANIA SARA 0,000 0,000 0,600 2,975 21,000 25,000 20,00 69,575
17 | STROLIN SILVIA 0,771 0,000 0,800 1,452 21,000 25,000 20,00 69,023
18 | GENNARO GAETANO 3,332 0,000 1,040 3,353 21,000 23,000 17,00 68,725
19 | CASSANO BARTOLOMEO 0,000 0,000 1,210 0,188 21,000 26,000 20,00 68,398
20 | ABATE ARMANDO 2,666 0,000 0,700 4,000 23,000 23,000 15,00 68,366
21| TREZZA ANNA 0,000 0,000 0,400 0,809 22,000 25,000 18,00 66,209
22 | VITALI SARA 0,000 0,500 0,110 0,560 22,000 23,000 19,00 65,170
23 | MINOSSE SILVIA 0,000 0,500 1,460 2,080 21,000 23,000 17,00 65,040
24 | TRIPODI MARIA 0,000 0,000 1,100 1,932 21,000 23,000 18,00 65,032
25 | MORASCHI MARTA 0,000 0,000 2,030 4,000 21,000 21,000 16,00 64,030
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26 | BARBIERO SARA 0,000 0,000 0,380 1,580 21,000 23,000 18,00 63,960
27 | BONETTI ILARIA 1,083 0,000 0,100 1,021 21,000 21,000 19,00 63,204
28 | MURRI SILVIO 0,271 0,000 0,100 0,826 21,000 23,000 16,00 61,197

RITENUTO

DATO ATTO

CONSIDERATO

RILEVATO

CONSIDERATO

Deliberazione n.

di dichiarare vincitori i candidati classificatisi dal 1° al 10° posto della graduatoria
di merito che risultano essere:

::rs‘rilzro::iin COGNOME NOME

graduatoria

I STRAVATO ANTONELLA
GIORGIO

2 RAZA HAMID

3 BAGALA' PAOLO

4 NARDIELLO BARBARA

5 BETTIOL MARCO

6 CACCIATORE ALESSANDRA

7 INFUSINO ERMINIA

8 IANIRO ANNA

9 CONIGLIO ANGELA

10 FRALLICCIARDI | PAOLA MARIA

che i posti a selezione da ricoprire a tempo pieno e indeterminato risultano
essere i seguenti:

n.2 posti | presso A.O. Complesso Ospedaliero San Giovanni Addolorata
n.lposto | presso A. O. San Camillo Forlanini

n.5 posti | presso ASL Roma |

n.2 posti | presso Istituti Fisioterapici Ospitalieri

che all'atto della domanda di partecipazione al concorso, secondo le disposizioni
previste dal bando, il candidato avrebbe dovuto indicare una sola preferenza per
'Azienda finale di destinazione (o A.O. San Giovanni Addolorata o A.O. San
Camillo Forlanini o ASL Roma | o LF.O.), con la consapevolezza che tale
indicazione avrebbe avuto carattere meramente indicativo e non vincolante per
'Azienda, che la mancata indicazione della preferenza avrebbe determinato
'assegnazione in base all’ordine della graduatoria e che, inoltre, la mancata
accettazione della Azienda di destinazione avrebbe comportato comunque
I'esclusione dalla graduatoria in via definitiva;

comunque I'opportunita di procedere all’acquisizione delle preferenze indicate dai
candidati risultati vincitori, in ordine al numero totale dei posti da ricoprire per la
totalita delle Aziende interessate, al fine di garantire la celere conclusione del
processo assunzionale, cosi come la sua efficacia ed efficienza che costituiscono,
come noto, i principi generali dell’ordinamento complessivo e dell’attuazione
dell’art. 97 della Costituzione;

pero che tale “interpello” non ha alcun valore vincolante per I’Azienda e che, al
contrario, prevale sempre l'ordine di graduatoria ed il soddisfacimento del
fabbisogno assunzionale di tutte le Aziende interessate;
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RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

VISTO

di dover avviare la procedura di assunzione dei candidati individuati quali vincitori,
previa acquisizione da parte dei medesimi delle preferenze di assegnazione in
ordine decrescente rispetto ai posti da ricoprire, cosi da assegnarli alle Aziende di
destinazione nel rispetto dell’ordine di graduatoria e, per quanto possibile, della
preferenza espressa;

di dover trasmettere il provvedimento alle Aziende aggregate;

di dover trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione
sociosanitaria la richiesta di pubblicazione della graduatoria di merito stessa sul
BURL, dandone poi opportuna pubblicita sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana;

di dover disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale
www.hsangiovanni.roma.it — sezione Concorsi e Avvisi;

di dover dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento,
ammontante complessivamente ad eurol 15.566,34, rientra nel budget personale
del bilancio economico 2020 e trova riferimento: per quanto ad euro 91.226,98
sul conto 505010201 (competenze fisse personale dirigente SPTA tempo
indeterminato) e per quanto ad euro 24.339,36 sul conto 505010204 (oneri sociali
personale dirigente SPTA tempo indeterminato);

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento €& stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

di approvare gli atti del concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, indetto con
deliberazione n.392/CS del 16.05.2019 a n.10 posti di Dirigente Fisico, disciplina Fisica Sanitaria,
svolti dalla Commissione esaminatrice e per l'effetto di approvare la seguente graduatoria di

merito:
TITOLI DI oLl puBBLICAZIONI | CURRICULUM
TR | Kotmuae | SEMECOV | FWMCE | o | mon | soenue | TSR,
e P.3) A p3) P.4)
1 STRAVATO ANTONELLA 1,561 0,000 3,000 2,222 27,000 30,000 20,00 83,783
2 | RAZA GIORGIO HAMID 10,000 0,000 1,800 1,050 22,000 29,000 19,00 82,850
3 | BAGALA' PAOLO 3,664 0,500 2,750 4,000 22,000 30,000 18,00 80,914
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del 6



4 | NARDIELLO BARBARA 7,498 0,000 0,960 2,731 23,000 21,000 19,00 74,189

5| BETTIOL MARCO 3,494 0,000 1,900 1,027 23,000 26,000 18,00 73,421

6 | CACCIATORE ALESSANDRA 1,664 0,000 0,040 1,890 22,000 29,000 18,00 72,594

7 | INFUSINO ERMINIA 5,000 0,000 1,800 2,589 22,000 21,000 20,00 72,389

8 | IANIRO ANNA 1,144 0,000 1,900 1,267 23,000 26,000 19,00 72,311

9 | CONIGLIO ANGELA 10,000 0,000 2,020 4,000 21,000 21,000 14,00 72,020
10 | FRALLICCIARDI | PAOLA MARIA 2,577 0,000 1,270 4,000 21,000 24,000 19,00 71,847
11 | MATTACCHIONI | ALESSIA 10,000 0,000 0,230 1,220 22,000 22,000 16,00 71,450
12 | CARNI' MARCO 8,664 0,000 2,300 4,000 21,000 21,000 14,00 70,964
13 | DI VENANZIO CRISTINA 4,581 0,000 1,080 1,514 21,000 23,000 19,00 70,175
14 | MAMELI ALESSANDRA 8,996 0,000 1,500 2,591 21,000 21,000 15,00 70,087
15 | PIERPAOLI ELENA 2,660 0,000 0,270 1,092 22,000 25,000 19,00 70,022
16 | UNGANIA SARA 0,000 0,000 0,600 2,975 21,000 25,000 20,00 69,575
17 | STROLIN SILVIA 0,771 0,000 0,800 1,452 21,000 25,000 20,00 69,023
18 | GENNARO GAETANO 3,332 0,000 1,040 3,353 21,000 23,000 17,00 68,725
19 | CASSANO BARTOLOMEO 0,000 0,000 1,210 0,188 21,000 26,000 20,00 68,398
20 | ABATE ARMANDO 2,666 0,000 0,700 4,000 23,000 23,000 15,00 68,366
21 | TREZZA ANNA 0,000 0,000 0,400 0,809 22,000 25,000 18,00 66,209
22 | VITALI SARA 0,000 0,500 0,110 0,560 22,000 23,000 19,00 65,170
23 | MINOSSE SILVIA 0,000 0,500 1,460 2,080 21,000 23,000 17,00 65,040
24 | TRIPODI MARIA 0,000 0,000 1,100 1,932 21,000 23,000 18,00 65,032
25 | MORASCHI MARTA 0,000 0,000 2,030 4,000 21,000 21,000 16,00 64,030
26 | BARBIERO SARA 0,000 0,000 0,380 1,580 21,000 23,000 18,00 63,960
27 | BONETTI ILARIA 1,083 0,000 0,100 1,021 21,000 21,000 19,00 63,204
28 | MURRI SILVIO 0,271 0,000 0,100 0,826 21,000 23,000 16,00 61,197

di dichiarare vincitori i candidati classificatisi dal 1° al 10° posto della graduatoria
risultano essere:

:grs?;':;:iin COGNOME NOME

graduatoria

I STRAVATO ANTONELLA
GIORGIO

2 RAZA HAMID

3 BAGALA' PAOLO

4 NARDIELLO BARBARA

5 BETTIOL MARCO

6 CACCIATORE ALESSANDRA

Deliberazione n. del
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7 INFUSINO ERMINIA

8 IANIRO ANNA
9 CONIGLIO ANGELA
10 FRALLICCIARDI | PAOLA MARIA

di avviare la procedura di assunzione dei candidati individuati quali vincitori, previa acquisizione da
parte dei medesimi delle preferenze di assegnazione in ordine decrescente rispetto ai posti da
ricoprire, cosi da assegnarli alle Aziende di destinazione nel rispetto dell’ordine di graduatoria e,
per quanto possibile, della preferenza espressa;

di trasmettere il provvedimento alle Aziende aggregate;
di trasmettere alla Regione Lazio, Direzione Regionale salute e integrazione sociosanitaria la
richiesta di pubblicazione della graduatoria di merito stessa sul BURL, dandone poi opportuna

pubblicita sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana;

di disporre la pubblicazione della graduatoria sul sito istituzionale www.hsangiovanni.roma.it —
sezione Concorsi e Avvisi;

di dare atto che la spesa stimata derivante dal presente provvedimento, ammontante
complessivamente ad eurol 15.566,34, rientra nel budget personale del bilancio economico 2020 e
trova riferimento:

per quanto ad euro 91.226,98 sul conto 505010201 competenze fisse personale dirigente
SPTA tempo indeterminato;

per quanto ad euro 24.339,36 sul conto 505010204 oneri sociali personale dirigente SPTA
tempo indeterminato;

La UOC Affari Generali e gestione amministrativa ALPl curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Massimo Annicchiarico
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