SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE >~
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X

Atto adottato dall'Azienda

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 84/DG 23 Set. 2019
Numero data
Oggetto: Avviso pubblico di mobilita nazionale n.l posto CPS - Tecnico di

Neurofisiopatologia cat. D con esperienza nell'accertamento di morte celebrale, indetto
con deliberazione n. 311/2019. Presa d’atto delle risultanze dei verbali redatti dalla
commissione esaminatrice: atti conseguenti.

Esercizio 29'9 ,,,,,,,,,,,,,,,,, COI’\tO ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, U.O.C. Politiche del Personale e Gestione
Centro di Costo  |UOAO400 Risorse Umane
Estensore

Sottoconto n°

f.to Elisabetta Frontini

Budget: Data Firma
- Assegnato €
- Utilizzato €

Responsabile del Procedimento

- Presente Atto € Data Firma fto Elisabetta Frontini

- Residuo €

Ovvero schema allegato [ ] Il Direttore della UOC

Scostamento Budget NO [ N Dr.ssa Floriana Rosati
Data 17.9.19 Firma -0

Il Direttore della UOC Economico
Finanziaria e Patrimoniale Proposta n° 88 del 18-09-19
Dr. Pasquale Ferrari

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO | PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data 20/9/2019 Data 19/9/19
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Antonio Fortino Cristiano Camponi
La presente deliberazione si compone di n° 08  dicuin® di pagine di allegati e di una pagina

attestante la pubblicazione e I'esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'’Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051— Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163




Esercizio 2019 Conto 505020100 Esercizio 2019 Conto 505020100

Centro di Costo |UOAQO400 Centro di Costo |UOAQO400

Sottoconto n. 505020101 costo del personale Sottoconto n. 505020105 costo personale comparto sanita -
comparto sanita - tempo indeterminato — competenze tempo indeterminato - oneri sociali
fisse

Budget:
Budget: - Assegnato €
- Assegnato - Utilizzato €

€

- Utilizzato €
c - Presente Atto € 1.499,53
€

- Presente Atto 6.300,55

- Residuo - Residuo €

Scostamento Budget NO O SI O Scostamento Budget NO O SI O

Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e Il Direttore della U.o.c. Economico Finanziaria e
Patrimoniale Patrimoniale

Dr. Pasquale Ferrari Dr. Pasquale Ferrari

f.to f.to

Data 18/9/19 Data 18/9/19

Deliberazione n. del 2




Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

DATO ATTO

PREMESSO

ATTESO

CONSIDERATO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;

allart. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i;

al DPR n. 445/2000 e s.m.i. “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa”;

al DPR n. 220 del 28.12.2000 per quanto applicabile;

che con deliberazione n. 311/CS del 17.4.2019 e stato indetto I'avviso di
mobilita nazionale per titoli e colloquio tra aziende ed enti del servizio
sanitario nazionale per la copertura di n.l posto CPS - Tecnico di
Neurofisiopatologia cat. D con esperienza nell'accertamento di morte
celebrale;

che il bando della citata selezione ¢ stato pubblicato integralmente sul B.U.R.L.
n. 40 del 16.5.2019, per estratto sulla G.U. n. 42 del 28.5.2019 — 4" sezione
speciale e sul sito internet aziendale in data 30.5.2019

che con deliberazione n. 650/CS del 19.7.2019 risultano ammessi i seguenti
candidati:

Cognome Nome data di nascita
AVALLONE FILOMENA 28/02/1987
BIONDI ELENA 20/07/1990
CIVITAREALE PATRIZIA 30/1171972
COLETTA GIOVANNA 27/03/1976
DE BENEDETTO CLAUDIA 20/02/1982
DOLFI FRANCESCA 25/03/1985
FARDELLA GIANCARLO 01/09/1962
GRIMALDI CRISTINA 05/02/1982
MANCINI CRISTIANO 29/09/1981
PISEGNA CATERINA 04/01/1994
SERPE PASQUALE 06/08/1965

che la commissione esaminatrice, nominata con deliberazione n. 650/CS del
19.7.2019, ha terminato i lavori in data 9.9.2019;

che nulla osta all’approvazione degli atti svolti dalla suddetta commissione, la
cui regolarita e stata rilevata dall’esame dei verbali, e, pertanto, e possibile
procedere nella approvazione dell’elenco degli idonei al trasferimento verso
questa Azienda ed alla dichiarazione di vincita del soggetto risultato primo;
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RITENUTO

Deliberazione n.

pertanto, per quanto sopra esposto:

di dover approvare gli atti della commissione dell’avviso di mobilita nazionale
per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del servizio sanitario nazionale per la
copertura di n.| posto CPS - Tecnico di Neurofisiopatologia cat. D con
esperienza nell'accertamento di morte celebrale e per I'effetto:

* di approvare il seguente elenco di idonei al trasferimento redatto in base
al punteggio complessivo attribuito:

situazio
titoli di titoli icazionie | Curriculum | R
carriera demici et e formativo/p coLLoQui
COCHORE DONE (MAX | e di studio T"‘(":;I:;'i:")f'c' rofessional | _ ° | 0 (36/60) LOXALE
20P) | (MAX4P.) eMAX8P) |
4P.)
I
MANCINI CRISTIANO 9,50 1,50 1,00 5,00 0,00 60,00 77,00
2
DOLFI FRANCESCA 842 1,50 0,00 3,00 0,00 60,00 72,92
3
AVALLONE FILOMENA 583 0,00 0,00 2,00 0,00 60,00 67,83
4
FARDELLA | GIANCARLO 7,34 0,00 0,00 2,00 0,00 50,00 59,34
5
SERPE PASQUALE 15,87 0,00 025 4,00 0,00 36,00 56,12
6
COLETTA GIOVANNA 9,29 1,00 0,00 2,00 1,50 42,00 55,79
7
GRIMALDI CRISTINA 10,00 0,50 0,00 1,00 1,50 36,00 49,00

e di dichiarare vincitore il candidato Mancini Cristiano, posizionato al primo
posto dell’elenco, e di avviare il procedimento finalizzato al trasferimento
del candidato medesimo, proveniente dal PTV - Policlinico Tor Vergata;

e di stabilire che il trasferimento de quo sara subordinato alla sottoscrizione
di apposito contratto individuale di lavoro a tempo pieno e indeterminato,
che tra l'altro dovra contenere le seguenti condizioni:

v" rapporto di lavoro dovra avere il carattere dell’esclusivita;

v' i giorni di ferie maturati presso I'azienda o ente di provenienza
non potranno essere fruiti presso questa Azienda;

v" Iimpegno a non accedere all'istituto della mobilita volontaria
per un periodo di 2 anni dall’immissione in servizio;
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di prendere atto che i seguenti candidati non si sono presentati per sostenere
il colloquio e pertanto devono ritenersi rinunciatari:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
BIONDI ELENA 20/07/1990
CIVITAREALE PATRIZIA 30/11/1972
DE BENEDETTO CLAUDIA 20/02/1982
PISEGNA CATERINA 04/01/19%94

di dare atto che, per I'anno 2019, la spesa stimata, derivante dal presente
provvedimento, che & complessivamente pari a € 7.800,08, il cui valore rientra
nell’ambito del corrente budget assunzionale;

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90
e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento € stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario
della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

» di approvare gli atti della commissione dell’'avviso di mobilita nazionale per titoli e
colloquio, tra aziende ed enti del servizio sanitario nazionale per la copertura di n.|
posto CPS - Tecnico di Neurofisiopatologia cat. D con esperienza nell'accertamento di
morte celebrale e per |'effetto:

e diapprovare il seguente elenco di idonei al trasferimento redatto in base al punteggio
complessivo attribuito:

titoli di titoli Pubblicazioni Curriculum situazione
graduato carriera | accademici e Titoli formativo/prof | familiare o coLLoQuio
ria COCRTEIE DORIE (MAX e di studio scientifici essionale sociale (36/60) OIAEE
20P.) (MAX 4P.) (MAX 4P.) (MAX 8P.) (MAX 4P.)
I
MANCINI CRISTIANO 9,50 1,50 1,00 5,00 0,00 60,00 77,00
2
DOLFI FRANCESCA 8,42 1,50 0,00 3,00 0,00 60,00 72,92
3
AVALLONE FILOMENA 5,83 0,00 0,00 2,00 0,00 60,00 67,83
4
FARDELLA GIANCARLO 7,34 0,00 0,00 2,00 0,00 50,00 59,34
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SERPE PASQUALE 15,87 0,00 0,25 4,00 0,00 36,00 56,12

COLETTA GIOVANNA 9,29 1,00 0,00 2,00 1,50 42,00 55,79

GRIMALDI CRISTINA 10,00 0,50 0,00 1,00 1,50 36,00 49,00

e di dichiarare vincitore il candidato Mancini Cristiano, posizionato al primo posto
dell’elenco, e di avviare il procedimento finalizzato al trasferimento del candidato
medesimo, proveniente dal PTV - Policlinico Tor Vergata;

e di stabilire che il trasferimento de quo sara subordinato alla sottoscrizione di
apposito contratto individuale di lavoro a tempo pieno e indeterminato, che tra
l'altro dovra contenere le seguenti condizioni:

v" rapporto di lavoro dovra avere il carattere dell’esclusivita;

v' i giorni di ferie maturati presso l'azienda o ente di provenienza non
potranno essere fruiti presso questa Azienda;

v" Iimpegno a non accedere all'istituto della mobilita volontaria per un
periodo di 2 anni dall’immissione in servizio;

» di prendere atto che i seguenti candidati non si sono presentati per sostenere il
colloquio e pertanto devono ritenersi rinunciatari:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
BIONDI ELENA 20/07/1990
CIVITAREALE PATRIZIA 30/11/1972
DE BENEDETTO CLAUDIA 20/02/1982
PISEGNA CATERINA 04/01/1994

» di dare atto che, per lanno 2019, la spesa stimata, derivante dal presente
provvedimento, che & complessivamente pari a € 7.800,08, il cui valore rientra
nell’ambito del corrente budget assunzionale, e trova riferimento:

- quanto ad euro 6.300,55 sul conto n. 505020101 costo del personale  comparto
sanita - tempo indeterminato — competenze fisse del bilancio economico anno 2019 ;

- quanto ad euro 1.499,53 sul conto n. 505020105 costo personale comparto sanita -
tempo indeterminato - oneri sociali del bilancio economico anno 2019;

di comunicare il contenuto del presente provvedimento al PTV - Policlinico Tor Vergata,
all'interessato, nonché alle UU.OO e/o Uffici competenti a porre in essere gli adempimenti
consequenziali.

Il Direttore della U.O.C.

Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane
fto Dr.ssa Floriana Rosati
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

IN VIRTU dei poteri conferiti con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
T00206 del 2 agosto 2019;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell'istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso € stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere
DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Massimo Annicchiarico
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SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

DELIBERAZIONE

Si attesta che la deliberazione: ¢ stata
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

- e stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

@ REGIONE
LAZIO oL

N.84/DG DEL 23 Set. 2019

23 Set. 2019

23 Set. 2019

23 Set. 2019

Deliberazione originale
Composta di n. 08 fogli
Esecutiva il,23 Set. 2019
Il Direttore U.O.C Affari Generali e gestione
amministrativa ALPI
fto  (Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)
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