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Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

VISTO

PREMESSO

Deliberazione n.

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che questa Azienda, sulla scorta di apposita autorizzazione regionale, con
deliberazione n.115/DG del 31.01.2019 ha indetto I'Avviso Pubblico, per titoli e
colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.| posto nel ruolo
amministrativo, profilo professionale: Dirigente Amministrativo da assegnare alla
Uoc Acquisizione Beni e Servizi, in sostituzione di un Dirigente Amministrativo,
collocato in aspettativa senza retribuzione;

che il bando della suddetta selezione €& stato pubblicato sul BURL n. I5 —
Supplemento | del 19.02.2019 e sul sito internet dell’Azienda;

che con Deliberazione n. 163/CS del 21.03.2019, e stata disposta 'ammissione,
dei candidati dell’Avviso Pubblico di cui trattasi ( tra cui tre con riserva), nonché
la costituzione nella composizione che segue, la Commissione esaminatrice
dell’Avviso Pubblico in parola:

PRESIDENTE Dr. Cristiano Camponi — Direttore Amministrativo

COMPONENTE Dr.ss.a FIorl.ana Rosati — Direttore Uoc Politiche del Personale e
Gestione Risorse Umane

COMPONENTE Dr. .Pasqtfale Ferrari - Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

S.EGRETARIO Francesco Viti Coll.re Amm.vo Prof.le

titolare

SEGRETARIO Paola Sarti Coll.re Amm.vo Prof.le

supplente

- che con successiva Deliberazione n. 224/CS del 29.03.2019 e stato disposto :

- di sciogliere la riserva — disposta con la succitata Deliberazione n. 163/CS
del 21.03.2019 — e per leffetto di ammettere all’Avviso Pubblico di cui
trattasi due dei candidati in precedenza ammessi con riserva;

- di dover prendere atto della volonta manifestata dal terzo candidato
ammesso con riserva di rinunciare, ad ogni effetto di legge, alla
partecipazione all’Avviso Pubblico medesimo;

- che con ulteriore Deliberazione n. 254/CS del 05.04.2019, si & proceduto alla
parziale modifica della  succiata Deliberazione n. 163/CS del 21.03.2019,
limitatamente alla composizione della Commissione Esaminatrice dell’Avviso
Pubblico di cui trattasi cosi come di seguito indicato:

PRESIDENTE Dott. Cristiano Camponi — Direttore Amministrativo

Dott.ssa Angela Antonietta Giuzio — Direttore f.f. Uoc Affari
COMPONENTE Generali e Gestione Amministrativa ALPI

COMPONENTE Dott.ssa Laura Paiardini - Dirigente Responsabile Uosd Consulenza

Legale
S.EGRETARIO Francesco Viti Coll.re Amm.vo Prof.le
titolare
SEGRETARIO Paola Sarti Coll.re Amm.vo Prof.le
supplente
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Deliberazione n.

- che nella sessione unica fissata per il giorno 10 Aprile 2019, ha avuto luogo
I'effettuazione del colloquio;

- che la Commissione ha terminato i propri lavori in pari data 10 Aprile 2019, cosi
come risulta dai verbali agli atti d’ufficio;

- che con Deliberazione n. 272/CS del 10 Aprile 2019 & stato disposto di
approvare gli atti dell’Avviso Pubblico in parola, e, per I'effetto:
- di approvare la seguente graduatoria di merito:

mrouni | X8 e | Tro o | FoRMATIVOLE COLLOQUIO | PUNTEGGIO
CIIENEIEE INIETHEE g‘:;'&'}g EDISTUDIO | SCIENTIFICI (MAX | PROFLE (MAX | (MAX.P.20) | TOTALE
(MAX P3) P3) P4)

| | CAVALLARI PAOLO 10,00 0,00 0,00 4,00 20,00 34,00
2 | FERRANTELLI | ROBERTO 10,00 0,00 0,00 4,00 18,00 32’00
3 | SISTIGU DANIELA 9,83 0,00 0,00 4,00 18,00 31,83
4 | CERILLI FRANCESCO 2,333 0,00 0,00 4,00 16,00 22,333
5| MAZZOCCO | SANDRO 2,25 0,00 0,00 3,00 16,50 21,75

- di dichiarare vincitore il candidato CAVALLARI Paolo;

- che con nota pervenuta al protocollo generale in data || Aprile 2019, la
candidata Dott.ssa Daniela SISTUGU ha richiesto, ai sensi e per gli effetti della
Legge n. 241/1990 e sm.i., di poter estrarre copia della seguente documentazione:

|. verbale della Commissione Esaminatrice del 08.04.2019 in cui sono dettagliati i
criteri per la valutazione dei titoli ;

2. verbale della Commissione Esaminatrice del 09.04.2019 in cui e contenuta la
scheda riepilogativa di valutazione dei titoli;

3. schede di valutazione dei titoli allegate al verbale di cui al punto precedente
riferite all'interessata nonché ai candidati Dott. Paclo CAVALLARI e Dott.
Roberto FERRANTELLI;

- che con nota prot. n. 12862 del 17 Aprile 2019 questa Amministrazione ha
fornito alla Dott.ssa Daniela SISTIGU l'accesso alla predetta documentazione con
contestuale comunicazione ai candidati Dott. Paolo CAVALLARI e Dott. Roberto
FERRANTELLI quali controinteressati;

- che la Dott.ssa Daniela SISTUGU, con ulteriore nota pervenuta al protocollo
generale in data 29 Aprile 2019, ha formulato motivata istanza di riesame della
propria scheda di valutazione, con riferimento ai titoli di carriera;

- che con lettera prot. n. 15228 del 08 Maggio 2019 questa Amministrazione ha
richiesto ad uno degli Enti ove la Dott.ssa SISTUGU ha prestato la propria attivita
lavorativa, di fornire ulteriori elementi istruttori;

- che con lettera pervenuta al protocollo generale in data |7 Maggio 2019, L’Ente

interessato ha fornito gli ulteriori elementi istruttori richiesti da questa
Amministrazione;
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RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

- che con ulteriore lettera prot. n. 17249 del 23 Maggio 2019, questa Azienda
ha preannunciato alla Dott.ssa Daniela SISTUGU, in riscontro alla succitata
istanza di riesame dalla stessa formulata, e, per conoscenza, a tutti gli altri
candidati classificatisi nella graduatoria di merito, quali controinteressati, la
riconvocazione della Commissione Esaminatrice dell’ Avviso Pubblico de quo per
gli atti conseguenziali;

quindi di dover disporre una nuova convocazione della Commissione Esaminatrice
relativa all’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato di n.| posto nel ruolo amministrativo, profilo professionale:
Dirigente Amministrativo da assegnare alla Uoc Acquisizione Beni e Servizi, in
sostituzione di un Dirigente Amministrativo, collocato in aspettativa senza
retribuzione indetto con deliberazione n.l15/DG del 31.01.2019, ai fini degli atti
conseguenziali alla richiesta di riesame della valutazione dei titoli di carriera
formulata dalla candidata Dott.ssa Daniela SISTIGU con nota pervenuta al
protocollo generale in data 29 Aprile 2019;

che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge 241/90 e
successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta
per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della
Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento:

- di disporre una nuova convocazione della Commissione Esaminatrice relativa all’Avviso Pubblico,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.| posto nel ruolo amministrativo,
profilo professionale: Dirigente Amministrativo da assegnare alla Uoc Acquisizione Beni e Servizi,
in sostituzione di un Dirigente Amministrativo, collocato in aspettativa senza retribuzione indetto
con deliberazione n.I1 15/DG del 31.01.2019, per gli atti conseguenziali alla richiesta di riesame della
valutazione dei titoli di carriera formulata dalla candidata Dott.ssa Daniela SISTIGU con nota
pervenuta al protocollo generale in data 29 Aprile 2019.

Deliberazione n.

Il Direttore della U.O.C.
f.to Dott.ssa Floriana Rosati
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VISTO

IN VIRTU

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO0014 del 01.02.2019 ;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso e stato predisposto
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La UOC Affari Generali e Gestione Amministrativa ALPl curera tutti gli adempimenti per

I'esecuzione della presente deliberazione.

Deliberazione n.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
f.to Dott.ssa llde Coiro

del



DELIBERAZIONE

Si attesta che la deliberazione: € stata
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data

- e stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Deliberazione n. del

f.to

N. 429/CS DEL 23 Mag. 2019

23 Mag. 2019

23 Mag. 2019

23 Mag. 2019

Deliberazione originale
Composta di n. U6 fogli

Esecutiva il, 23 Mag. 2019
Il Direttore della

U.O.C. Affari generali e gestione
amministrativa ALPI

(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)



