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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 1108/DG DEL 10 Dic. 2018

Oggetto: Aggiudicazione procedura aperta ai sensi dell’art. 60 del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione
del servizio di distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici. Bando n. 6/2018. Lotto unico
indivisibile. Durata contrattuale 36 mesi. Importo annuale presunto € 195.000,00 IVA esclusa = € 237.900,00
IVA inclusa ; importo triennale presunto € 585.000,00 IVA esclusa = € 713.700,00 IVA inclusa. - Oneri di
sicurezza pari ad € 1.500,00 complessivi. CIG 7300902EE9.

Esercizio 2019 Conto 402030204

U.0.C. Acquisizione di Beni e Servizi

F.to
Centro di Costo

L'estensore (Dott.ssa Ramona Terelle)
Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato € 1l Responsabile del Procedimento
- Utilizzato €
- Presente Atto € 28/11/2018 _ F.to
Data Firma
- Residuo € (Dott. Fabio Cesandri)

Ovvero schema allegato X []

Scostamento Budget NO [] s
Il Direttore f.f. della UOC Acquisizione Beni e Servizi

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale 28/11/2018 F.to

Data Firma
(Dott. Paolo Cavallari)

(Dott. Pasquale Ferrari)

Data Proposta ne 1100 del 29.11.18
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Data ©.12.2018 Data 4.12.18
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
F.to Dott. Antonio Fortino F.to Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n° 87 dicuin°79® dipagine di allegati e una pagina attestante la
pubblicazione e I'esecutivita che ne formano parte integrante e sostanziale.
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Esercizio 2019 Conto 402030204___

Centro di Costo

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €
- Utilizzato €

- Presente Atto € 237.900,00 - € 500,00 (oneri
sicurezza)

- Residuo €

Ovvero schema allegato

Scostamento Budget NO [ st O
Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale (Dott. Pasquale Ferrari)

F.to

Esercizio 2020 Conto 402030204 _
Centro di Costo
Sottoconto n°
Budget:
- Assegnato €
- Utilizzato €
- Presente Atto € 237.900,24 - € 500,00 (oneri
sicurezza)
- Residuo €

Ovvero schema allegato

Scostamento Budget NO [ st O

Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale (Dott. Pasquale Ferrari)

F.to

Esercizio 2021 Conto 402030204___

Centro di Costo

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €
- Presente Atto € 237.900,00 - € 500,00 (oneri
sicurezza)

- Residuo €

Ovvero schema allegato

Scostamento Budget NO [ st O
Il Direttore U.O.C. Economico Finanziaria e
Patrimoniale (Dott. Pasquale Ferrari)

F.to
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Il Direttore f.f. della U.O.C. Acquisizione di Beni e Servizi

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 e s.m.i. ;
che il Dott. Fabio Cesandri Responsabile del Procedimento, con la firma in
calce al presente provvedimento, dichiara di aver accertato:

che con Deliberazione n. 1108/DG del 20/12/2017 & stata indetta una gara a
procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D.L.vo 18.4.2016, n. 50 e s.m.i.,
per l'affidamento della concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici, Lotto unico indivisibile. Durata
contrattuale 36 mesi. Importo annuale presunto a base d‘asta € 192.492,00
IVA esclusa = € 234.840,24 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza;
importo triennale presunto a base d'asta € 577.476,00 IVA esclusa = €
704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore annuale della
concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = €
3.522.603,60 IVA inclusa, nelle more dell’attivazione, dello svolgimento e
dell’aggiudicazione della gara aggregata;

che entro il termine previsto fissato alle ore 12,00 del giorno 28/02/2018 sono
pervenute le seguenti offerte di n. 9 ditte:

1) IVS ITALIA S.P.A

2) BLUE VENDING S.R.L.

3) A.T.I.: VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.

4) SIGMA S.R.L.

5) SETTEMILACAFFE’ S.R.L.

6) VENDING 2000 GROUP S.R.L.

7) GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.
8) ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.
9) ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.

che con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 & stata nominata la Commissione
per I'esame delle offerte relative alla procedura di cui sopra, cosi composta:

Dott.ssa Angela Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente
Maria Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV e
Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi | Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Pubblico | componente

Dott.ssa Paola Dirigente Medico UOC Direzione Medica di Componente
Magni Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario
Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

che con Deliberazione n. 543/DG del 20/06/2018 sono state escluse dalla
procedura di gara di cui trattasi ai sensi dell’art. 60 del D.L.vo 18.4.2016, n.
50 e s.m.i. le seguenti ditte:

del 10.12.18
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e "“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” con sede in via Piani Monte Savello, n. 13,
c.a.p. 00041, Albano Laziale, RM, P.I. 11130251009;

e "“ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.” con sede in via
dell'Omo, n. 146, c.a.p. 00155, ROMA, P.I. 08751571004;

che con Deliberazione n. 645/DG del 18/07/2018 ¢& stata revocata la
Deliberazione n. 543/DG del 20/06/2018 di cui sopra con conseguente
riammissione in gara delle ditte "ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI
S.R.L.” e "SETTEMILA CAFFE’' S.R.L.”;

che la Commissione di gara ha proceduto all’esame delle offerte
verbalizzandone i lavori negli atti di seguito elencati ed allegati alla presente
deliberazione di cui formano parte integrante e sostanziale:

e Verbale n. 1 del 29/03/2018
e \Verbale n. 2 del 05/04/2018
e Verbalen. 3 del 11/04/2018
e \Verbale n. 4 del 14/06/2018
e \Verbale n. 5 del 03/07/2018
e Verbalen. 6 del 11/07/2018
e Verbalen. 7 del 13/07/2018
e Verbalen. 8 del 16/07/2018
e Verbalen. 9 del 31/07/2018
e Verbale n. 10 del 02/08/2018
e Verbalen. 11 del 02/08/2018
e Verbalen. 12 del 06/08/2018
e Verbalen. 13 del 07/08/2018
e Verbale n. 14 del 08/08/2018
e \Verbale n. 15 del 10/08/2018
e \Verbale n. 16 del 06/09/2018
e Verbalen. 17 del 30/10/2018

che a seguito delle comunicazioni inviate alle ditte partecipanti con note
protocolli vari del 10/10/2018 e sollecito del 25/10/2018 con le quali sono
stati richiesti la conferma della validita dell’offerta per ulteriori 240 gg. ed il
rinnovo della garanzia provvisoria per ulteriori 240 gg., hanno dato seguito al
rinnovo di cui trattasi le sequenti ditte:

- ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.
- I.V.S. ITALIA S.P.A.
- SIGMA S.R.L.;

che la ditta BLUE VENDING S.R.L. con nota prot. n. 30631 del 23/10/2018 ha
dato comunicazione di revoca dell’offerta;

che la ditta GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L. con nota prot. n.
31040 del 25/10/2018 ha dichiarato di non voler rinnovare |'offerta;

che la ditta VENDING 2000 GROUP S.R.L. con nota prot. n. 31201 del
26/10/2018 ha, dapprima, manifestato la volonta di rinnovare la propria
offerta, impegnandosi di consegnare il plico contenente, tra I‘altro, la copia in
originale del rinnovo della garanzia provvisoria entro il 29/10/2018, non
avendo dato seguito a quanto dichiarato, € stata esclusa dal prosieguo della
gara;

che tutte le restanti ditte di seguito elencate sono risultate di fatto
rinunciatarie per non aver manifestato alcuna volonta di voler rinnovare sia
I'offerta sia la garanzia provvisoria come richiesto e, pertanto, sono state
escluse dal prosieguo della gara:

- A.T.I. VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.
- SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.
- ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L.;

del 10.12.18
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CONSIDERATO che dalle risultanze e dalle valutazioni effettuate e dall’attribuzione del

ATTESTATO

ATTESTATO

Delibera n. 1108/DG

punteggio complessivo si & definita la seguente graduatoria:

DITTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TECNICO ECONOMICO TOTALE

I.V.S. ITALIA 59,75 25,75 85,50
S.P.A.
SIGMA S.R.L. 57,25 27,53 84,78
ROMA 36,75 30,00 66,75
DISTRIBUZIO
NE 2003
S.R.L.

che con nota prot. n. 32468 del 07/11/2018 il Presidente della Commissione
di gara ha trasmesso i verbali con eventuali allegati e tutti i restanti atti di
gara al Responsabile Unico del Procedimento per gli adempimenti
conseguenti;

che, il R.U.P. ha valutato, ai sensi dell’art. 97 co. 1 del D. L.vo n. 50/2016 e
s.m.i., I'anomalia delle offerte delle ditte I.V.S. ITALIA S.P.A. e SIGMA S.R.L.;

che, in conseguenza di quanto sopra, con note prot. n. 31804 e n. 31805 del
31/10/2018 ha richiesto alle ditte 1.V.S. ITALIA S.P.A. e SIGMA S.R.L. di far
pervenire, entro e non oltre 15 gg. consecutivi dalla data di ricevimento della
comunicazione, le giustificazioni relative alle voci di prezzo riguardanti I'offerta
presentata, al fine di consentire l'accertamento della congruita dei prezzi
offerti, onde garantire l'interesse pubblico alla regolare esecuzione del
servizio;

che con prot. gen. di arrivo n. 32979 del 12/11/2018 la ditta SIGMA S.R.L.
con sede legale in via G. Ricciardi, n. 7, c.a.p. 80143 NAPOLI, P.L
03250230632, ha fatto pervenire le giustificazioni richieste;

che tali giustificazioni addotte da parte della ditta SIGMA S.R.L. sono state
ritenute sufficienti a dimostrare la mancata anomalia, con conseguente
congruita e praticabilita dell’offerta stessa;

che, invece, la ditta I.V.S. ITALIA S.P.A., pur sollecitata con nota prot.
n.33325 del 14/11/2018, non ha inviato le giustificazioni richieste;

che, pertanto, il R.U.P. con prot. n. 34151 del 21/11/2018 ha comunicato alla
ditta I.V.S. ITALIA S.P.A. di dover procedere all’affidamento della concessione
di cui trattasi a favore dell’Operatore Economico seguente nella graduatoria di
gara, vale a dire la ditta SIGMA S.R.L.;

che in data 22/11/2018 con prot. gen. di arrivo n. 34357 la ditta I.V.S. ITALIA
S.P.A. ha comunicato di non volersi opporre alla decisione di cui sopra;

che l'operato della Commissione di gara € da approvare in quanto legittimo
nella forma e nell‘iter logico procedurale;

- che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1 della
legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

- altresi che il Dirigente proponente il

presente provvedimento,

del 10.12.18
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sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso & stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

- - di approvare gli atti e la proposta di aggiudicazione formulata dalla Commissione
nominata con ordinanza del Direttore Generale n. 8/DG del 08/03/2018;

- di aggiudicare, ai sensi dell’art. 95 comma 3 D.L.vo n. 50/2016 e s.m.i. alla Ditta
SIGMA S.R.L. con sede legale in via G. Ricciardi, n. 7, c.a.p. 80143 NAPOLI, P.I.
03250230632, la gara di cui al bando n.6/2018 avente ad oggetto “l'affidamento
della concessione del servizio di distribuzione di generi di ristoro attraverso
distributori automatici, Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36 mesi, CIG
7300902EE9”, cosi come da offerta economica che allegata al presente atto ne
forma parte integrante e sostanziale per un importo annuale presunto di €
195.000,00 IVA esclusa = € 237.900,00 IVA inclusa ; importo triennale presunto €
585.000,00 IVA esclusa = € 713.700,00 IVA inclusa. - Oneri di sicurezza pari ad €
1.500,00 complessivi non soggetti al ribasso, alle condizioni previste dal bando di
gara e prendendo atto che l'efficacia della presente aggiudicazione € subordinata , ai
sensi dell’art. 32 comma 7 del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. e all’esito dei controlli
relativo al possesso dei requisiti ed al proficuo decorso dei termini di cui all'art. 32
comma 9 del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i;

- di notificare ai sensi dell’art.76 comma 5 del D. L.vo. n. 50/2016 e s.m.i. la presente
aggiudicazione all’aggiudicatario ed a tutti i concorrenti restanti in gara;

- il Direttore dell’esecuzione del contratto verra individuato con successivo provvedimento.

- Il ricavo complessivo presunto pari ad € 585.000,00 IVA esclusa = € 713.700,00 IVA
inclusa, meno i costi per la sicurezza pari ad € 1.500,00, derivante dal presente
provvedimento trova riferimento al conto n. 402030204 “proventi per gestione distributori
automatici” secondo la seguente ripartizione:

- Anno 2019 € 237.900,00 - € 500,00 (oneri sicurezza);

- Anno 2020 € 237.900,00 - € 500,00 (oneri sicurezza);

- Anno 2021 € 237.900,00 - € 500,00 (oneri sicurezza);

La U.O.C. Economico Finanziaria e Patrimoniale curera la registrazione contabile del valore
economico riferito all’esercizio.

La U.o.s.d. Affari generali curera tutti gli adempimenti per |'esecuzione della presente
deliberazione.

Il Direttore f.f.
UOC Acquisizione di Beni e Servizi
(Dott. Paolo Cavallari)

F.to
Il R.U.P
(Dott. Fabio Cesandri)
F.to

Deliberan. 1108/DG del 10.12.18
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IL DIRETTORE GENERALE

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO0031 del 30.01.2014 e prorogati con Decreto del Presidente della
Regione Lazio n. T0O0019 del 30.01.2017;"

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e
nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai
sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integra zioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.S.D. Affari Generali curera tutti gli adempimenti per |'esecuzione della presente

deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Ilde Coiro)

F.to

Deliberan. 1108/DG del 10.12.18
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Si attesta che la deliberazione & stata
pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data:

- & stata inviata al Collegio Sindacale in data:

- data di esecutivita:

Delibera n. del

10 Dic. 2018

10 Dic. 2018

10 Dic. 2018

Deliberazione originale
Compostadi n. 87 fogli
Esecutiva il, 12 Dic. 2018
Il Dirigente ad interim della U.o.s.d Affari Generali
(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

F.to
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Verbale n. 1

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d'asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,2 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.
Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 29 Marzo alle ore 9.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via del’Amba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente
Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno
Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario
Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 9.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

Il Segretario acquisisce le dichiarazioni di insussistenza/sussistenza di cause di
inconferibilita/incompatibilita ai sensi dell’art.77 del D. L.vo n. 50/2016.

Verificato:

- che con deliberazione n. 1108/DG del 20/12/2017 é stata indetta una Procedura aperta
ai sensi dell’art. 60 del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile.
Durata contrattuale 36 mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA
esclusa = € 234.840,24 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale
presunto a base d’asta € 577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi
per oneri di sicurezza. Valore annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = €

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163
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1.174.201,2 IVA inclusa; valore triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA
esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.

- che entro il termine di scadenza fissato alle ore 12:00 del giorno 28/02/2018, hanno
presentato offerta le seguenti ditte, come risulta dal verbale di ricevimento dell’Ufficio
Protocollo — Accettazione Posta della U.O.S.D. Affari Generali, allegato al presente
verbale:

DITTA CAP CITTA’
1]1IVS ITALIA S.P.A 24068 | SERIATE (BG)
2| BLUE VENDING S.R.L. 00119 | ROMA
5| ATI:VSSRL/VENTURIVENDING | oo™ | 1emn
SRL.
4| SIGMA S.R.L. 80143 | NAPOLI
5| SETTEMILACAFFE’ S.R.L. 00041 | ALBANO LAZIALE (ROMA)
6| VENDING 2000 GROUP S.R.L. 00132 | ROMA
GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO
7 DL AL 04012 | CISTERNA DI LATINA (LT)
ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI
8| AUTOMATICI) 00155 | ROMA
9| ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. 00131 | ROMA

Con P.e.c. prot. n. 8635/2018 del 20/03/2018 alle suddette ditte & stata data
comunicazione della 1" seduta pubblica odierna, fissata alle ore 9,00.

Risultano presenti ed assistono ai lavori odierni alcuni rappresentanti delle ditte
concorrenti di seguito elencate, identificati e muniti di deleghe custodite agli atti della
Commissione di gara:

IVS ITALIA S.P.A

BLUE VENDING S.R.L.

A.T.l.: VS S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L.
SIGMA S.R.L.

GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.
ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI).

Preso atto di quanto sopra, il Presidente procede alla constatazione dell’integrita dei
plichi pervenuti, all’apposizione della sigla sull'involucro esterno ed all’apposizione su ogni
plico del numero progressivo, in modo corrispondente all’ordine cronologico di arrivo,
come riportato nel suddetto verbale di ricevimento dell’Ufficio Protocollo.

La Commissione procede all’apertura dei plichi e allesame delle buste delle ditte
partecipanti riguardanti la documentazione amministrativa, presentate in conformita a
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quanto richiesto nel disciplinare di gara, allo scopo di verificare 'ammissibilita delle ditte
stesse.

Nel corso dei lavori di cui sopra, si congedano alle ore 10,25 il rappresentante della ditta
BLUE VENDING S.R.L.; ed alle ore 11,15 il rappresentante della ditta SIGMA S.R.L.

Terminati i lavori di apertura della BUSTA A, contenente la Documentazione
Amministrativa, la Commissione decide di ammettere tutte le ditte partecipanti riservandosi
di effettuare la successiva verifica di conformita della stessa documentazione a quanto
richiesto dal Disciplinare di gara.

Si procede con la chiusura in un plico sigillato della Busta B della documentazione tecnica.
Infine, si prosegue con la raccolta delle buste contenenti le offerte economiche (Busta C)

che vengono chiuse in un plico sigillato e siglato sui lembi da due dei rappresentanti delle
ditte partecipanti, presenti in aula.

La seduta si chiude alle ore 11,45.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... Fio.ts
Dott. Sandro Ponzi ................ Fio
Dott.ssa Paola Magni  .......... FO
Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to
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Verbale n. 2

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d'asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,2 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.
Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 05 Aprile alle ore 11.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via del’Amba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente
Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno
Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario
Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 11.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione inizia ad esaminare la Documentazione Amministrativa presentata dalla
ditta concorrente “IVS ITALIA S.P.A.”

Dal controllo di cui sopra, rilevate dal DGUE presentato fattispecie di provvedimenti di
natura giudiziaria ed amministrativa, definitivi ed ancora pendenti, a carico della ditta “IVS
ITALIA S.P.A.” e di alcuni soggetti persone fisiche, legali rappresentanti della stessa, la
Commissione si riserva di ammettere la stessa concorrente, previa acquisizione di parere
legale da richiedere alla competente UOSD Attivita Amministrativa Legale.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “BLUE VENDING S.R.L.”
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La Commissione ritiene che la documentazione amministrativa presentata dalla
concorrente “BLUE VENDING S.R.L.” appare completa, conforme e regolare.

Il Presidente dispone la trasmissione del presente verbale al R.U.P. Dott. Fabio Cesandri
per gli adempimenti relativi al possesso dei requisiti generali da parte della concorrente
“IVS ITALIA S.P.A.”, propedeutici alla prosecuzione della gara.

La seduta si chiude alle ore 13,45.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... FAO
Dott. Sandro Ponzi ............. Fo.
Dott.ssa Paola Magni  ......... FO

Il Segretario

Dott.ssa Ramona Terelle
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Verbale n. 3

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,2 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.
Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 11 Aprile alle ore 9.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 9.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione inizia ad esaminare la Documentazione Amministrativa presentata
dal’A.T.l. concorrente costituita dalle ditte “VS S.R.L.” (Capogruppo Mandataria) e
“VENTURI VENDING S.R.L.” (Mandante).

La Commissione ritiene che la documentazione amministrativa presentata dall’A.T.l.
concorrente costituita dalle ditte “VS S.R.L.” (Capogruppo Mandataria) e “VENTURI
VENDING S.R.L.” (Mandante) appare completa, conforme e regolare.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “SIGMA S.R.L.”

Dal controllo di cui sopra la Commissione evince quanto segue:

- nelle DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE ai sensi dellart. 46 D.P.R. 445/2000 sono
illeggibili i documenti d’identita allegati da Vojello Giovanni, Vojello Teodoro, Amato
Antonio, Di Salvo Giuseppe e Pandolfelli Gennaro;

- nel DGUE si riscontra la non indicazione dell'importo assicurato dalla copertura contro i
rischi professionali ai sensi dell’art. 83, co. 4, lett. ¢) del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i.;
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- nel DGUE non viene indicato I'organico medio annuo dell'operatore economico e il
numero di dirigenti negli ultimi tre anni;

La Commissione ritiene che le carenze riscontrate nella documentazione amministrativa
presentata dalla concorrente “SIGMA S.R.L.” possano essere integrate attraverso il ricorso
al soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. da parte del
R.U.P. Dott. Fabio Cesandri.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.”

Dal controllo di cui sopra la Commissione evince che, per quanto riguarda la CAPACITA’
ECONOMICA E FINANZIARIA ai sensi e per gli effetti dell’art. 83, co. 1, lett. b) del D. L.vo
n. 50/2016 e s.m.i., il fatturato annuo e quello medio annuo indicato per l'ultimo triennio &
inferiore al minimo richiesto di € 962.460,00.

La Commissione di gara, per la insussistenza della CAPACITA® ECONOMICO
FINANZIARIA, decide I'esclusione per il prosieguo della gara della ditta concorrente
“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.”

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “VENDING 2000 GROUP S.R.L.”

Dal controllo di cui sopra la Commissione evince quanto segue:

- nel DGUE non viene indicata l'iscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento;

- nel DGUE sono mancanti le informazioni relative alle Capacita Tecniche e Professionali
ai sensi dell’art. 83, co. 1, lett. c), del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i.,, con particolare
riferimento ai servizi principali del tipo specificato ed all’elenco degli importi, le date e i
rispettivi destinatari;

la Commissione di gara, ritiene che le carenze di cui sopra, riferite alla concorrente
“VENDING 2000 GROUP S.R.L.”, possano essere integrate attraverso il ricorso al
soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. da parte del
R.U.P. Dott. Fabio Cesandri.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “GDL GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO S.R.L.”

Dal controllo di cui sopra la Commissione evince quanto segue:

- nel DGUE non viene indicata l'iscrizione in un registro professionale o commerciale
tenuto nello Stato membro di stabilimento;

- nel DGUE non viene indicato I'organico medio annuo dell'operatore economico e |l
numero di dirigenti negli ultimi tre anni;

La Commissione ritiene che le carenze riscontrate nella documentazione amministrativa
presentata dalla concorrente “GDL GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO S.R.L.” possano
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essere integrate attraverso il ricorso al soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, D.
L.vo n. 50/2016 e s.m.i. da parte del R.U.P. Dott. Fabio Cesandri.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI
S.R.L”

La Commissione rileva che nel DGUE, PARTE IIl “MOTIVI DI ESCLUSIONE (Art. 80 D.
Lvo n. 50/2016 e s.m..), PUNTO D “ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE
EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO STATO
MEMBRO DELL’AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL’ENTE
AGGIUDICATORE” viene dichiarata liscrizione nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatorio del’ANAC per aver prestato false dichiarazioni o falsa documentazione
ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura
l'iscrizione (art. 80, co. 5, lett. g) del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i.); pertanto, la stessa
Commissione decide I'esclusione per il prosieguo della gara della concorrente “ROYAL
COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.” ai sensi dell’art. 80, co. 5, lett. f-ter) del
D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i.

La Commissione prosegue i lavori con I'esaminare la Documentazione Amministrativa
presentata dalla ditta concorrente “ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. VENDING
SOLUTION.”

Dal controllo di cui sopra la Commissione evince quanto segue:

- nel DGUE si riscontra la non indicazione dell'importo assicurato dalla copertura contro i
rischi professionali ai sensi dell’art. 83, co. 4, lett. c) del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i.;

- nel DGUE non viene indicato I'organico medio annuo dell'operatore economico e |l
numero di dirigenti negli ultimi tre anni;

La Commissione ritiene che le carenze riscontrate nella documentazione amministrativa
presentata dalla concorrente “ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. VENDING
SOLUTION” possano essere integrate attraverso il ricorso al soccorso istruttorio ai sensi
dell’art. 83, co. 9, D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. da parte del R.U.P. Dott. Fabio Cesandri.

Il Presidente dispone la trasmissione del presente verbale al R.U.P. Dott. Fabio Cesandri
per gli adempimenti conseguenti, per quanto sopra evidenziato, e propedeutici alla
prosecuzione della gara.

La seduta si chiude alle ore 13,30.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ......... F.TO
Dott. Sandro Ponzi ...l F.TO
Dott.ssa Paola Magni  ........ccoeeiiiiienne. F.TO
[l Segretario

Dott.ssa Ramona Terelle F.TO
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Verbale n. 4

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,2 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.
Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 14 Giugno alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione riscontra il prot. gen. di arrivo n. 12371 del 24/04/2018 con il quale la
concorrente “SIGMA S.R.L.” ha trasmesso quanto richiesto in sede di soccorso istruttorio
ai sensi dell’art. 83, co. 9, del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. con nota prot. n. 12007 del
20/04/2018.

La Commissione riscontra il prot. gen. di arrivo n. 12603 del 26/04/2018 con il quale la
concorrente “ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.” ha trasmesso quanto richiesto in sede
di soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. con nota
prot. n. 12003 del 20/04/2018.

La Commissione riscontra il prot. gen. di arrivo n. 12786 del 27/04/2018 con il quale la
concorrente “GDL S.R.L. (GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO)” ha trasmesso quanto
richiesto in sede di soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, del D. L.vo n. 50/2016 e
s.m.i. con nota prot. n. 12001 del 20/04/2018.

La Commissione riscontra il prot. gen. di arrivo n. 12820 del 27/04/2018 con il quale la
concorrente “VENDING 2000 GROUP S.R.L.” ha trasmesso quanto richiesto in sede di
soccorso istruttorio ai sensi dell’art. 83, co. 9, del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. con nota prot.
n. 12005 del 20/04/2018.
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La Commissione decide di ammettere al prosieguo della gara le seguenti ditte concorrenti:
- “SIGMA S.R.L.";

- “ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.";

- “GDL S.R.L. (GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO);

- “VENDING 2000 GROUP S.R.L.”

La Commissione riscontra la trasmissione da parte del R.U.P. Dott. Fabio Cesandri del
parere legale, richiesto con prot. n. 12090 del 20/04/2018 alla Dott.ssa Laura Paiardini,
Dirigente Uosd Attivita Amministrativa Legale, prot. gen. di arrivo n. 16145 del 29/05/2018.

Premesso che nel parere di cui sopra si rappresenta quanto segue:

1) Con riferimento ai provvedimenti giurisdizionali pronunciati nei confronti del
rappresentante legale e dei procuratori della IVS ITALIA S.P.A., elencati nella
dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/2000 (All. 1 al
D.G.U.E.), si ritiene che gli stessi, non riguardando alcuno dei reati di cui all’art. 80
D. L.vo 50/2016 e s.m.i., non costituiscano causa di esclusione automatica
dell'operatore economico dalla procedura di gara; tuttavia, alla Iluce di un
consolidato orientamento giurisprudenziale, secondo il quale I'elencazione di gravi
illeciti professionali, tali da rendere dubbia l'integrita o affidabilita dell'operatore
economico, contenuta nell’art. 80, co. 5, lett. ¢), del D. L.vo 50/2016 e s.m.i., ha
natura meramente esemplificativa e non tassativa e che, pertanto, riconosce in
capo alla stazione appaltante il potere discrezionale di individuare altre ipotesi, non
espressamente contemplate dalla norma richiamata o dalle Linee Giuda Anac, che
siano oggettivamente riconducibili alla fattispecie astratta del grave illecito
professionale, si ritiene che la Commissione di gara debba procedere ad
un‘accurata valutazione circa l'effettiva incidenza dei comportamenti sanzionati con
i predetti provvedimenti giurisdizionali sulla moralita professionale dell'impresa;

2) Con riferimento al provvedimento del 08/06/2016, n. 26064, adottato dall’Autorita
Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM) nei confronti della IVS ITALIA
S.P.A., si ritiene, alla Iluce di quanto dichiarato dall'operatore economico
nell'allegato 1 al D.G.U.E. ed, in particolare, nel “Documento di sintesi su
compliance antitrust” adottato dal concorrente, dal quale risulta che 'AGCM ha
reputato idoneo il predetto sistema di compliance antitrust, che le misure di “self-
cleaning” adottate dall'impresa siano idonee a dimostrare la sua integrita ed
affidabilita nell'esecuzione del contratto oggetto di affidamento.

La Commissione ritiene, da un lato, che i provvedimenti giurisdizionali adottati non
costituiscano causa di esclusione automatica della ditta “IVS ITALIA S.P.A.” dalla
procedura di gara di cui trattasi, non riguardando alcuno dei reati elencati nell’art. 80 del
D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i., e non ravvisa comportamenti e sanzioni tali da incidere
negativamente sulla moralita professionale dell'impresa concorrente stessa.

D’altra parte, poi, con riferimento al provvedimento n. 26064 del 08/06/2016,
considerando che la stessa Autorita Garante della Concorrenza e del Mercato (AGCM) ha
reputato idoneo il sistema di “Compliance Antitrust” adottato, la Commissione ritiene che
quanto dichiarato nel DGUE e nell’Allegato 1 al DGUE non possa incidere in concreto
sullintegrita e sull’affidabilita della concorrente “IVS ITALIA S.P.A.” in considerazione
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della specifica attivita che la stessa concorrente € chiamata a svolgere in esecuzione del
contratto da affidare, tenuto conto anche delle misure di “Self-Cleaning” adottate.

La Commissione decide di ammettere la concorrente “IVS ITALIA S.P.A.” al prosieguo
della gara di cui trattasi.

La seduta si chiude alle ore 12,30.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... Flo.,
Dott. Sandro Ponzi ................ Flo.ooii,
Dott.ssa Paola Magni  ......... FAo

Il Segretario

Dott.ssa Ramona Terelle
F.to
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Verbale n. 5

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,2 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,6 IVA inclusa.
Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 03 Luglio alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

Il Presidente della Commissione comunica le esclusioni di cui alla Deliberazione n.543/DG
del 20/06/2018.

Si da atto che risultano presenti, muniti di deleghe custodite agli atti di questa
Commissione, i rappresentanti delle seguenti ditte concorrenti per assistere ai lavori
odierni:

IVS ITALIA S.P.A.

BLUE VENDING S.R.L.

A.T.l.: VS S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L.
VENDING 2000 GROUP S.R.L.

La Commissione procede all'apertura del plico contenente le BUSTE B delle Offerte
Tecniche delle ditte concorrenti, fatta eccezione per quelle delle ditte “ROYAL COFFEE
DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.” e “SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” che vengono
custodite integre agli atti della Commissione.

Viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA” presentata dalla ditta “IVS ITALIA S.P.A.*
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Viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA” presentata dalla ditta “BLUE VENDING
S.R.L”

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta
“BLUE VENDING S.R.L.” alle ore 11,00.

Successivamente, viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA” presentata dall’A.T.I.
costituita dalle ditte “VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.”

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta “IVS
S.P.A.” alle ore 11,10.

La Commissione prosegue i lavori con I'apertura della BUSTA B “OFFERTA TECNICA”
presentata dalla ditta “VENDING 2000 GROUP S.R.L.”

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta
“VENDING 2000 GROUP S.R.L.” alle ore 11,50.

La Commissione prosegue i lavori e viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA”
presentata dalla ditta “SIGMA S.R.L.”

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante dellA.T.I.
costituita dalle ditte “VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.” alle ore 12,10.

La Commissione prosegue i lavori con I'apertura della BUSTA B “OFFERTA TECNICA”
presentata dalla ditta “GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.”

Infine, viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA” presentata dalla ditta “ROMA
DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.”

La seduta pubblica odierna si chiude alle ore 12,30.

Di seguito, alla luce delle richieste di riammissione per il prosieguo della gara pervenute
da parte delle ditte “ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.” e
“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” la Commissione prosegue i lavori in via di urgenza ed in
seduta riservata.

La Commissione prende atto di quanto comunicato dalla ditta “ROYAL COFFEE
DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.” con note prot. gen. di arrivo n. 19222 del
25/06/2018 e prot. gen. di arrivo n. 19462 del 27/06/2018 e documentato anche con nota
di riscontro dell’Autorita Nazionale Anticorruzione prot. uscita del 25/06/2018 n. 00553086,
Ufficio SG — USAN Ufficio Sanzioni Contratti Pubblici, avente ad oggetto “Richiesta di
informazioni annotazioni inserite nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio
del’ANAC n. 54502 del 22/06/2018”, per la quale “Non sono state individuate annotazioni
per i codici fiscali specificati”; in tal modo per rettifica/correzione del mero errore materiale
della dichiarazione presente nel D.G.U.E. di gara.

La Commissione prende atto, altresi, di quanto comunicato con nota prot. gen. di arrivo n.
20027 del 03/07/2018 dalla ditta “SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” avente ad oggetto “Istanza
di riammissione alla gara per la concessione di distribuzione di generi di ristoro attraverso
distributori automatici”, per la quale con riferimento al quesito n. 1 del chiarimento n. 5 ove



e A B,
si chiedeva: “In merito ai requisiti economici finanziari, il fatturato per servizi analoghi e da
intendersi annuale o triennale?”; ed al quale si rispondeva come nel chiarimento n. 3,
risposta al quesito n. 1 per cui “E’ necessario elencare i servizi resi per un importo
complessivo triennale pari ad € 962.460,00% in tal modo evidenziando il possesso dei
requisiti economici finanziari riferiti al triennio e non gia al fatturato annuo e medio annuo
per l'ultimo triennio.

Pertanto, per quanto prima evidenziato, la Commissione di gara decide di ammettere
nuovamente al prosieguo della gara le ditte “ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI
AUTOMATICI S.R.L.” e “SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.”, precedentemente escluse con
Deliberazione n. 543/DG del 20/06/2018.

Il Presidente dispone la trasmissione del presente verbale al R.U.P. Dott. Fabio Cesandri
per gli adempimenti conseguenti, per quanto sopra evidenziato, e propedeutici alla
prosecuzione della gara.

La seduta si chiude alle ore 13,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ......... F.to......

Dott. Sandro Ponzi ..................... Floo,

Dott.ssa Paola Magni  ................ FAO
Il Segretario

Dott.ssa Ramona Terelle
F.to




SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE "
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO (K

Verbale n. 6

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 11 Luglio alle ore 9.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 9.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla verifica della documentazione contenuta nelle BUSTE B
delle Offerte Tecniche presentate dalle seguenti ditte concorrenti:

“IVS ITALIAS.P.AS

“BLUE VENDING S.R.L.”

AT.l.:“VS S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L.”
“SIGMA S.R.L”

“VENDING 2000 GROUP S.R.L.”

“‘GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.”
“‘ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.”

La Commissione rileva che la documentazione tecnica BUSTA B presentata dalle ditte
concorrenti di cui sopra appare completa, conforme e regolare.

La seduta si chiude alle ore 12,30.
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Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... FAO s
Dott. Sandro Ponzi ......... FAO
Dott.ssa Paola Magni  ......... FAO s

Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to
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Verbale n. 7

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 13 Luglio alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione inizia la valutazione dell’'offerta tecnica presentata dalla ditta “IVS ITALIA
S.P.AC

La Commissione prosegue con la valutazione dell'offerta tecnica presentata dalla ditta
“BLUE VENDING S.R.L.”

La seduta si chiude alle ore 14,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Dott.ssa Paola Magni  ...... Fao

Il Segretario Dott.ssa Ramona Terelle ...... e (o
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Verbale n. 8

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d'asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 16 Luglio alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via del’Amba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione inizia la valutazione dell’'offerta tecnica presentata dall’A.T.l. costituita
dalle ditte “VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.”

La Commissione prosegue con la valutazione dell’'offerta tecnica presentata dalla ditta
“SIGMA S.R.L.

La seduta si chiude alle ore 13,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Dott.ssa Paola Magni  .......... FAo
Il Segretario Dott.ssa Ramona Terelle ...... FAo.
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Verbale n. 9

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 31 Luglio alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione inizia la valutazione dell'offerta tecnica presentata dalla ditta “VENDING
2000 GROUP S.R.L.”

La Commissione prosegue con la valutazione dell'offerta tecnica presentata dalla ditta
concorrente “GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.”

La Commissione prosegue con la valutazione dell’offerta tecnica presentata dalla ditta
concorrente “ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.”

La seduta si chiude alle ore 13,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... FAo.
Dott. Sandro Ponzi .......... Fio

Dott.ssa Paola Magni  ...... FAO s

Il Segretario Dott.ssa Ramona Terelle ......... Flo.o
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Verbale n. 10

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 02 Agosto alle ore 10.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10.00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

Il Presidente della Commissione comunica la riammissione alla prosecuzione della
procedura di gara di cui alla Deliberazione n. 645/DG del 18/07/2018 delle ditte
“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” e “ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI)".

Si da atto che risultano presenti, muniti di deleghe custodite agli atti di questa
Commissione, i rappresentanti delle seguenti ditte concorrenti per assistere ai lavori
odierni:

IVS ITALIA S.P.A.

BLUE VENDING S.R.L.

A.T.l.: VS S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L.

SIGMA S.R.L.

ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.
ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.

La Commissione procede all’apertura dei plichi contenenti le BUSTE B delle Offerte
Tecniche delle ditte concorrenti “SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.” e “ROYAL COFFEE
DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.”
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Viene aperta la BUSTA B “OFFERTA TECNICA” presentata dalla ditta “SETTEMILA
CAFFE’ S.R.L.*

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta “IVS
S.P.A.” alle ore 10,35.

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta
“BLUE VENDING S.R.” alle ore 10,40.

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta
“SIGMA S.R.L.” alle ore 10,40.

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante dell’ “A.T.I.: VS
S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L.” alle ore 10,40.

Si prende atto dell’allontanamento dalla seduta odierna del rappresentante della ditta
“‘ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.” alle ore 10,40.

La Commissione termina i lavori odierni con l'apertura della BUSTA B “OFFERTA
TECNICA” presentata dalla ditta “ROYAL COFFEE DISTRIBUTORI AUTOMATICI S.R.L.”

La seduta si chiude alle ore 11,15.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... FAO.
Dott. Sandro Ponzi ......... Fo.
Dott.ssa Paola Magni  .......... F O
Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle
F.to
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Verbale n. 11

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d'asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 02 Agosto alle ore 12.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via del’Amba Aradam n. 9 — Roma - si
é riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 12,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla verifica della documentazione contenuta nelle BUSTE B
delle Offerte Tecniche presentate dalle seguenti ditte concorrenti:

“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L
“‘ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L.”

La Commissione rileva che la documentazione tecnica BUSTA B presentata dalle ditte
concorrenti di cui sopra appare completa, conforme e regolare.

La Commissione inizia la valutazione dell'offerta tecnica presentata dalla ditta
“SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.”

La Commissione prosegue con la valutazione dell’'offerta tecnica presentata dalla ditta
“‘ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L.".
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SISTEMA SANITARIO REGIONALE
AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

La seduta si chiude alle ore 14,30.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... o (o
Dott. Sandro Ponzi ............. Fio.oiin,
Dott.ssa Paola Magni  .......... e (o F

Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to




SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ EGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X
Verbale n. 12

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 06 Agosto alle ore 12.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 12,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla valutazione delle offerte tecniche presentate dalle ditte IVS
ITALIA S.P.A. e BLUE VENDING S.R.L. attraverso lattribuzione dei relativi punteggi
riparametrati per quanto richiesto dal Capitolato Tecnico e dal Disciplinare di gara, come
da allegati n. 1 e n. 2 al presente verbale.

La seduta si chiude alle ore 14,30.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ......... (0 (o JORURI
Dott. Sandro Ponzi ............. Ftoo
Dott.ssa Paola Magni  ...... e (o
Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle
F.to

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



Allegato n. 1 al Verbale n. 12 del 06/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

IVS ITALIA S.p.A.

Elementi di valutazione Criteri Wi_punt | Giudizio | coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

buono

0,75

2,25

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

buono

0,75

3,75

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

ottimo

5,00

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

ottimo

3,00




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

buono

0,75

2,25

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

ottimo

2,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

ottimo

3,00

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

ottimo

5,00

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

ottimo

5,00

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

buono

0,75

4,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

discreto

0,5

6,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

buono

0,75

2,25

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonche dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

buono

0,75

2,25

Totale

58,25




NOTE:

CRITERIO 2 “Caratteristiche dei Distributori”:
1)Caratteristiche costruttive, tecniche e funzionali dei Distributori, requisiti minimi e specifiche superiori: non si specifica la possibilita di
mancanza di prodotto o di resto;
3) Caratteristiche tecniche e basso consumo energetico: classe B/A/A+/A++.

CRITERIO 3 “Caratteristiche dei prodotti”:
Allegato 5, non sono riportate le “grammature” richieste; a pag. 27 “OFFERTA TECNICA” si fa riferimento alle quantita e caratteristiche
previste nel Capitolato.

CRITERIO 5 “Proposte migliorative”:
1) Fornitura in prossimita dei D.A. di “Trita rifiuti”;
3) Riduzione tempi minimi rifornimento e maggiore frequenza rifornimento: 365 gg./anno, una volta al di.
4) Catering gratuito: si offre solo il “Coffee Break” al mattino e al pomeriggio; non si prevede il “Lunch”.

CRITERIO 6 “Strumenti di controllo e monitoraggio”:
1) per installazioni, spostamenti, sostituzioni, disinstallazioni si installa e si sostituisce mediamente in 30 minuti entro 24 ore (pag. 9 e 10
“Relazione Tecnica”);
2) si garantisce e si certifica che i tempi medi di evasione dei guasti saranno di 23 minuti (pag. 49 “Relazione Tecnica”).



Allegato n. 2 al Verbale n. 12 del 06/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

BLUE VENDING S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi.punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

ottimo

3,00

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

discreto

0,5

2,50

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

ottimo

5,00

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

ottimo

3,00

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

ottimo

2,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

ottimo

3,00

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

sufficiente

0,25

1,25

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

ottimo

5,00

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

ottimo

6,00




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

ottimo

12,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

buono

0,75

2,25

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

buono

0,75

2,25

Totale

60,75




NOTE:

CRITERIO 2 “Caratteristiche dei Distributori”:
3) Caratteristiche tecniche e basso consumo energetico: classe B/A/A+.

CRITERIO 5 “Proposte migliorative”:
3) Riduzione tempi minimi rifornimento e maggiore frequenza rifornimento: ogni giorno, piu volte al giorno, 7 giorni su 7, 365 giorni I’'anno.
4) Catering gratuito: si offre il “Coffe Break” ed il “light Lunch”.

CRITERIO 6 “Strumenti di controllo e monitoraggio”:
1) installazione contestuale alla rimozione dei D.A. esistenti; spostamenti, sostituzioni e disinstallazioni avverranno nel piu breve tempo
possibile e, in ogni caso, entro 24 ore;
2) interventi di manutenzione, sostituzione e guasti garantiti nel minor tempo possibile e comunque in un massimo di 30 minuti.



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ EGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X
Verbale n. 13

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 07 Agosto alle ore 10.45 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10,45 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla valutazione delle offerte tecniche presentate dalle ditte
A.T.I. V.S. S.R.L/VENTURI VENDING S.R.L. e SIGMA S.R.L. attraverso l'attribuzione dei
relativi punteggi riparametrati per quanto richiesto dal Capitolato Tecnico e dal Disciplinare
di gara, come da allegati n. 1 e n. 2 al presente verbale.

La seduta si chiude alle ore 14,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... FAO
Dott. Sandro Ponzi ................ Fito.ooooiiiii.
Dott.ssa Paola Magni  ......... FAO
[l Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



Allegato n. 1 al Verbale n. 13 del 07/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

ATI - VS S.R.L. / VENTURI VENDING S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi_punt | Giudizio | coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

ottimo

3,00

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

ottimo

5,00

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

ottimo

5,00

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

ottimo

3,00




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

ottimo

3,00

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

ottimo

2,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

buono

0,75

2,25

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

ottimo

5,00

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

ottimo

5,00

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

ottimo

6,00




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

ottimo

12,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

buono

0,75

2,25

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

buono

0,75

2,25

Totale

67,75




NOTE:

CRITERIO 2 “Caratteristiche dei Distributori”:
3) Caratteristiche tecniche e basso consumo energetico: si evidenzia che i D. A. sono dotati delle tecnologie piu avanzate, in particolare di
LED BASSO VOLTAGGIO, che garantisce minori consumi LCC, rispetto dell’ambiente, maggiore sicurezza, alta affidabilita; inoltre, i
distributori di bevande calde hanno la funzione di risparmio energetico in opzione, che permette, utilizzando il chip orologio, di
programmare delle fasce orarie durante le quali la temperatura della caldaia puo essere diminuita per ridurre il consumo di energia (es.
durante la notte); classe energetica da A ad A++.

CRITERIO 3 “Caratteristiche dei prodotti”:
1) Proposte ampliamento scelta, prodotti integrativi/innovativi, etc...: offerta di kit di condimenti combinati ad hoc (es.: olio extra vergine
di oliva e Parmigiano Reggiano grattuggiato, oppure, olio extra vergine di oliva e succo di limone); pane e olio, pane e pomodoro, crostini,
OVOKIT, etc...;
2)ldentificabilita e/o tracciabilita di prodotti alternativi/innovativi in relazione ai marchi di protezione: ad es., NO OGM, equosolidale, DOP,

IGT, prodotti standard islamici ed ebraici.

CRITERIO 5 “Proposte migliorative”:
1) Fornitura in prossimita dei D.A. del sistema “TRITECH” per la triturazione e la compattazione dei rifiuti;
3) Riduzione tempi minimi rifornimento e maggiore frequenza rifornimento: DUE VOLTE AL GIORNO (1 rifornimento + 1 rabbocco) con
possibilita di aumento per particolari esigenze, tutti i giorni di apertura delle strutture; i tempi di rifornimento dei D.A. sono 20 minuti per
quelli delle bevande calde e da 10 a max 35 minuti per quelli di bevande fredde e snacks; rifornimento ed assistenza tecnica sono assicurati
365 giorni I’lanno;
4) Catering gratuito: COFFE BREAK (menu S, M, L, XL) oppure LIGHT LUNCH (menu M, L, XL), con possibilita di combinare pil menu per piu
break.



CRITERIO 6 “Strumenti di controllo e monitoraggio”:
2) | tempi di intervento in caso di guasto sono stimati tra i 30 e 120 minuti; in caso di sostituzione del D.A. essa avverra entro 12/24 ore
successive all’intervento; e possibile contattare I'addetto reperibile per i giorni festivi ed in orari notturni; attraverso le manutenzioni
preventive previste si riducono al minimo i possibili fermi dovuti a guasti ed usura.



Allegato n. 2 al Verbale n. 13 del 07/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

SIGMA S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi_punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

discreto

0,5

1,50

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

buono

0,75

3,75

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

ottimo

5,00

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

ottimo

3,00

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

ottimo

2,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

ottimo

3,00

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

ottimo

5,00

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

ottimo

5,00

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

buono

0,75

4,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

buono

0,75

9,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

sufficiente

0,25

0,75

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

sufficiente

0,25

0,75

Totale

56,75




NOTE:

CRITERIO 2 “Caratteristiche dei Distributori”:

1) Caratteristiche costruttive, tecniche e funzionali dei Distributori, requisiti minimi e specifiche superiori: non si specifica;
3) Caratteristiche tecniche e basso consumo energetico: “programmazione dell’energy saving”, ossia della messa in stand-by delle parti del
distributore non sempre utilizzate, in modo da abbassare i consumi energetici; classe energetica da A ad A++.

CRITERIO 5 “Proposte migliorative”:

1) Fornitura in prossimita dei D.A. di bevande di “Compattatori automatici” per schiacciare e compattare automaticamente le bottiglie pet
o le lattine, oppure per triturare i bicchieri monouso in plastica;

3) Riduzione tempi minimi rifornimento e maggiore frequenza rifornimento: dopo un’attenta valutazione delle postazioni e della loro
collocazione sono pianificati la frequenza dei passaggi e gli orari in cui verranno effettuate le operazioni di rifornimento dei distributori, in
considerazione dei giorni e degli orari di apertura delle sedi che usufruiscono del servizio; si assicura la presenza fissa sul posto del
personale addetto al rifornimento; ['attivita sara operativa dalle ore 7,00 alle ore 20,00, concentrando gli interventi di
rifornimento/manutenzione dei D.A. durante le ore di minore affluenza di pubblico, in modo da ridurre al minimo l'interferenza con la
attivita dell’Amministrazione;

4) Catering gratuito: Coffee Break e Light Lunch.

CRITERIO 6 “Strumenti di controllo e monitoraggio”:

1) Verifica e monitoraggio tempi di esecuzione e completamento interventi per installazioni, spostamenti, sostituzioni, disinstallazioni: “ne/
minor tempo possibile”; non si specifica e non si forniscono indicazioni aggiuntive;

2) Verifica e monitoraggio frequenze e tempi di esecuzione e completamento interventi di manutenzione macchine nonché tempi di
sospensione del servizio per guasto, manutenzione, o sostituzione dei distributori: “nel minor tempo possibile”; non si specifica e non si
forniscono indicazioni aggiuntive.



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ EGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X
Verbale n. 14

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 08 Agosto alle ore 12.00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 12,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla valutazione delle offerte tecniche presentate dalle ditte
SETTEMILACAFFE® S.R.L.,, VENDING 2000 GROUP S.R.L. e GESTIONE
DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L. attraverso [Iattribuzione dei relativi punteggi
riparametrati per quanto richiesto dal Capitolato Tecnico e dal Disciplinare di gara, come
da allegati n. 1, n. 2 e n. 3 al presente verbale.

La seduta si chiude alle ore 14,45.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... Fio s
Dott. Sandro Ponzi ......... Fioo,
Dott.ssa Paola Magni  ......... Fio. o
Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle
F.to

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



Allegato n. 1 al Verbale n. 14 del 08/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

SETTEMILA CAFFE' S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi_punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 discreto 0,5 3,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 discreto 0,5 2,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

sufficiente

0,25

0,75

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

no

0,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

buono

0,75

3,75

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

buono

0,75

3,75

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

discreto

0,5

1,50

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

no

0,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

buono

0,75

2,25

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

sufficiente

0,25

1,25

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

discreto

0,5

2,50

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

sufficiente

0,25

1,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

buono

0,75

9,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

discreto

0,5

1,50

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

discreto

0,5

1,50

Totale

35,75




Allegato n. 2 al Verbale n. 14 del 08/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

VENDING 2000 GROUP S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi_punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

discreto

0,5

1,50

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

ottimo

5,00

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

ottimo

5,00

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

buono

0,75

2,25

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

no

0,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

sufficiente

0,25

0,75

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

sufficiente

0,25

1,25

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

discreto

0,5

2,50

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

buono

0,75

4,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

discreto

0,5

6,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

buono

0,75

2,25

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonche dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

buono

0,75

2,25

Totale

46,75




Allegato n. 3 al Verbale n. 14 del 08/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi.punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 ottimo 1 6,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

discreto

0,5

1,50

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

ottimo

5,00

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

buono

0,75

3,75

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

buono

0,75

2,25




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

buono

0,75

2,25

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

no

0,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

discreto

0,5

1,50

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

ottimo

5,00

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

buono

0,75

3,75

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

buono

0,75

4,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

discreto

0,5

6,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

sufficiente

0,25

0,75

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

sufficiente

0,25

0,75

Totale

49,00




NOTE:

CRITERIO 5 “Proposte migliorative”:
1) Installazione in prossimita ad ogni gruppo di D.A. di 1 “compattatore” di bottiglie di plastica e lattine, e di 1 “trituratore” di bicchieri

monouso di carta e plastica;
3) Riduzione tempi minimi rifornimento e maggiore frequenza rifornimento: si garantisce la presenza durante tutta la giornata lavorativa di

2 addetti al servizio di rifornimento ed i rifornimenti giornalieri e costanti 7 giorni su 7;
4) Catering gratuito: “Coffee Break” per n. 1.200 invitati/anno e “Light Lunch” per n. 1.200 invitati/anno;

CRITERIO 6 “Strumenti di controllo e monitoraggio”:
1) Verifica e monitoraggio tempi di esecuzione e completamento interventi per installazioni, spostamenti, sostituzioni, disinstallazioni: non
si specifica, non si forniscono indicazioni aggiuntive;
2) Verifica e monitoraggio frequenze e tempi di esecuzione e completamento interventi di manutenzione macchine nonché tempi di
sospensione del servizio per guasto, manutenzione, o sostituzione dei distributori: non si specifica, non si forniscono indicazioni aggiuntive.



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA @ EGIONE
SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X
Verbale n. 15

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 10 Agosto alle ore 9,30 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 9,30 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.

La Commissione procede alla valutazione delle offerte tecniche presentate dalle ditte
ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L. e ROMA DISTRIBUZIONE 2003
S.R.L. attraverso l'attribuzione dei relativi punteggi riparametrati per quanto richiesto dal
Capitolato Tecnico e dal Disciplinare di gara, come da allegati n. 1 e n. 2 al presente
verbale.

La seduta si chiude alle ore 11,30.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... Fio o
Dott. Sandro Ponzi ............. Fioov,
Dott.ssa Paola Magni  ...... Fio. o
Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle
F.to
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Allegato n. 1 al Verbale n. 15 del 10/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI)

Elementi di valutazione Criteri Wi.punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 discreto 0,5 3,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 ottimo 1 4,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

discreto

0,5

1,50

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

ottimo

2,00

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

discreto

0,5

2,50

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

buono

0,75

3,75

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

ottimo

3,00

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

no

0,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

discreto

0,5

1,50

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

sufficiente

0,25

1,25

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

buono

0,75

3,75

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

sufficiente

0,25

1,50




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

discreto

0,5

6,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

discreto

0,5

1,50

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

discreto

0,5

1,50

Totale

38,25




Allegato n. 2 al Verbale n. 15 del 10/08/2018
Commissione per I'esame delle offerte relative alla procedura aperta, ai sensi dell’ art. 60 del D.Lgs. 50/2016, per la concessione del servizio di
distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici, da aggiudicare ai sensi dell’ dall'art. 95 del D.Lgs n. 50/2016 a favore

dell’offerta economicamente pil vantaggiosa.

Criteri di valutazione: caratteristiche tecniche minime e requisiti migliorativi.

ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.

Elementi di valutazione Criteri Wi.punt | Giudizio coefficiente | punteggio
tecnica e punteggi massimi max

ID

Organizzazione e gestione Dettaglio delle metodologie aperative 6 discreto 0,5 3,00

delle attivita operative - utilizzate per garantire I'applicazione e la

Max 10 punti rigorosa osservanza delle norme igienico

sanitarie e del manuale HACCP

Soluzioni e accorgimenti tecnici da valutare 4 sufficiente | 0,25 1,00
nel corso delle attivita di installazione,
rifornimento e manutenzione, finalizzati a
minimizzare le interferenze con le attivita
istituzionali dell’Azienda




Caratteristiche dei
distributori - Max 10
punti

Caratteristiche costruttive, tecniche e
funzionali dei distributori proposti, in
relazione ai requisiti minimi richiesti dal
Capitolato e ad eventuali specifiche superiori

discreto

0,5

1,50

Disponibilita di macchine idonee a adattabili
ad installazioni in ambienti esterni ad alta
frequentazione.

sufficiente

0,25

0,50

Caratteristiche tecniche dei distributori
proposti tali da determinare il pit basso
consumo energetico

buono

0,75

3,75

Caratteristiche dei
prodotti - Max 11 punti

Proposte per I'’eventuale ampliamento della
scelta per gli utenti, con introduzione di
prodotti integrativi o innovativi e loro
qualita, in relazione alle marche
maggiormente conosciute e consolidate e/o
alle caratteristiche generali

buono

0,75

3,75

Identificabilita e tracciabilita degli eventuali
prodotti alternativi o integrativi proposti, in
relazione ai marchi di protezione (quali ad
es. certificazioni di provenienza non OGM,
prodotti del commercio equosolidale, marchi
DOP, IGT, etc.).

discreto

0,5

1,50




Possibilita di ampia scelta di prodotti anche
alternativi o integrativi, per utenti con
particolari esigenze o intolleranze alimentari
biologici, vegetariani, vegani, per celiaci, etc)

ottimo

3,00

Strategie e modalita
operative per la tutela
ambientale - Max 5 punti

Possesso certificazione ISO 50001

no

0,00

Utilizzo almeno parziale per le attivita di
trasporto di mezzi ecologici alimentati a gpl o
metano o con energia elettrica

buono

0,75

2,25

Proposte migliorative -
Max 28 punti

Fornitura in prossimita di ciascun
distributore o gruppi di distributori di idonei
contenitori rifiuti nel rispetto della raccolta
differenziata.

sufficiente

0,25

1,25

Ulteriori certificazioni a quelle previste e
attinenti con I'attivita oggetto del servizio

sufficiente

0,25

1,25

Riduzione tempi minimi di rifornimento dei
distributori (maggiore frequenza di
rifornimento)

buono

0,5

3,00




Fornitura a titolo gratuito di catering in
occasione di eventi organizzati dall’Azienda
San Giovanni Addolorata secondo i seguenti
ordini di grandezza complessiva nel corso di
ciascun anno solare

Da 0 a 100 invitati/anno punti 1

Da 101 a 500 invitatti/anno punti 3

Da 501 a 1000 invitati/anno punti 8

Da 1001 a 5000 invitati/anno punti 12

| concorrenti dovranno tassativamente
specificare le quantita e la tipologia delle
bevande e degli alimenti offerti “pro capite”
per ogni singolo evento.

12

buono

0,75

9,00

Strumenti di controllo e
monitoraggio - Max 6 punti

Verifica e monitoraggio dei tempi di
esecuzione e completamento degli interventi
per installazioni, spostamenti, sostituzioni,
disinstallazioni

non
valutabile

0,00

Verifica e monitoraggio delle frequenze e dei
tempi di esecuzione e completamento degli
interventi di manutenzione sulle macchine
nonché dei tempi di sospensione del servizio
per guasto, manutenzione o sostituzione dei
distributori.

sufficiente

0,25

0,75

Totale

35,50
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Verbale n. 16

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d'asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 06 Settembre alle ore 10,00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 10,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori.
La Commissione procede al riepilogo dei punteggi attribuiti alle offerte tecniche delle ditte

concorrenti come di seguito indicato.

A segquito di cio, si rileva che per il criterio n. 6 (6.1 e 6.2) a nessuna ditta e stato attribuito
il coefficiente massimo di punteggio.

Pertanto, si procede all’operazione di “rescaling”, riportando ad uno la media piu alta e
proporzionando a tale media massima le medie provvisorie prima calcolate.

In tal modo, sulla base dei coefficienti definitivi il riepilogo dei punteggi attribuiti alle offerte
tecniche delle ditte concorrenti € quello di seguito indicato.

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
Via dell'Amba Aradam 9, - 00184 Roma - Tel. (06)77051- Fax 77053253 — C.F. e P.IVA 04735061006 — Cod.Attivita 8511.2
L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163



SISTEMA SANITARIO REGIONALE
AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

DITTA PUNTEGGIO
TECNICO
I.V.S. ITALIA S.P.A. 59,75
BLUE VENDING S.R.L. 62,25
A.T.l. VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L. 69,25
SIGMA S.R.L. 57,25
SETTEMILA CAFFE’ S.R.L. 36,75
VENDING 2000 GROUP S.R.L. 48,25
GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L. 49,50
ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L. 39,25
ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. 36,75

La seduta si chiude alle ore 13,00.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...... F.to........
Dott. Sandro Ponzi .......... Fio.oi.
Dott.ssa Paola Magni N e (o TR

Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to
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Verbale n. 17

Commissione per 'esame delle offerte relative alla Procedura aperta ai sensi dell’art. 60
del D. L.vo n. 50/2016 e s.m.i. per la concessione del servizio di distribuzione di generi di
ristoro attraverso distributori automatici. Lotto unico indivisibile. Durata contrattuale 36
mesi. Importo annuale presunto a base d’asta € 192.492,00 IVA esclusa = € 234.840,24
IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza; importo triennale presunto a base d’asta €
577.476,00 IVA esclusa = € 704.520,72 IVA inclusa piu costi per oneri di sicurezza. Valore
annuale della concessione € 962.460,00 IVA esclusa = € 1.174.201,20 IVA inclusa; valore
triennale totale della concessione € 2.887.380,00 IVA esclusa = € 3.522.603,60 IVA
inclusa. Delibera di indizione n. 1108/DG del 20/12/2017.

L’anno duemiladiciotto, il giorno 30 Ottobre alle ore 9,00 presso la sede amministrativa
dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata, via dellAmba Aradam n. 9 — Roma - si
e riunita la Commissione nominata con Ordinanza n. 8/DG del 08/03/2018 cosi composta:

Dott.ssa Angela Maria | Direttore U.O.C. Pianificazione Strategica, Presidente

Salvatori Budget, Controllo di gestione, Supporto OIV
e Controllo Interno

Dott. Sandro Ponzi Direttore Uosd Ufficio Relazioni con il Componente
Pubblico

Dott.ssa Paola Magni Dirigente Medico UOC Direzione Medica di | Componente
Presidio Ospedaliero

Dott.ssa Ramona Collaboratore Amministrativo Professionale Segretario

Terelle U.O.C. Acquisizione Beni e Servizi

Alle ore 9,00 il Presidente, verificata la presenza di tutti i componenti della Commissione,
da inizio ai lavori in seduta riservata.

La Commissione prende atto del fatto che, a seguito delle comunicazioni inviate alle ditte
partecipanti con note protocolli vari del 10/10/2018 e sollecito del 25/10/2018 con le quali
sono stati richiesti la conferma della validita dell’offerta per ulteriori 240 gg. ed il rinnovo
della garanzia provvisoria per ulteriori 240 gg., hanno dato seguito al rinnovo di cui trattasi
le seguenti ditte:

- ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.
-1.LV.S. ITALIA S.P.A.
- SIGMA S.R.L.

La Commissione prende atto, altresi, che la ditta BLUE VENDING S.R.L. con nota prot. n.
30631 del 23/10/2018 ha dato comunicazione di revoca dell’'offerta e che la ditta
GESTIONE DISTRIBUTORI LAZIO (G.D.L.) S.R.L. con nota prot. n. 31040 del 25/10/2018
ha dichiarato di non voler rinnovare l'offerta.

La Commissione rilevando, poi, che la ditta VENDING 2000 GROUP S.R.L. con nota prot.
n. 31201 del 26/10/2018 ha, dapprima, manifestato la volonta di rinnovare la propria
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offerta, impegnandosi di consegnare il plico contenente, tra I'altro, la copia in originale del
rinnovo della garanzia provvisoria entro il 29/10/2018, non dando seguito a quanto
dichiarato, procede alla esclusione della stessa dal prosieguo della gara.

La Commissione prende atto del fatto che tutte le altre ditte di seguito elencate risultano di
fatto rinunciatarie per non aver manifestato alcuna volonta di voler rinnovare sia l'offerta
sia la garanzia provvisoria come richiesto e, pertanto, sono escluse dal prosieguo della
gara:

-A.T.l. VS S.R.L./VENTURI VENDING S.R.L.
- SETTEMILA CAFFE’ S.R.L.
- ROYAL COFFEE (DISTRIBUTORI AUTOMATICI) S.R.L.

Alle ore 10,25 si da inizio ai lavori in seduta pubblica.

La Commissione prende atto che non si & presentato alcun rappresentante delle ditte
convocate con nota prot. n. 29086 del 10/10/2018.

In ragione di cio, la Commissione prosegue i lavori in seduta pubblica alla presenza dei
seguenti testimoni: Dott. Paolo Cavallari e Dott. Fabio Cesandri.

Il Presidente della Commissione, dopo aver sintetizzato l'iter del rinnovo o meno delle
offerte e delle garanzie provvisorie da parte delle ditte concorrenti, da lettura dei punteggi
tecnici complessivi delle tre ditte ammesse al prosieguo della gara, come di seguito
indicato:

DITTA PUNTEGGIO
TECNICO
I.LV.S. ITALIA S.P.A. 59,75
SIGMA S.R.L. 57,25
ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. 36,75
Successivamente, il Presidente della Commissione, constatata lintegrita dei plichi

contenenti le “OFFERTE ECONOMICHE”, procede all’apertura delle buste contenenti le
offerte economiche delle tre ditte sotto elencate:

-1.V.S. ITALIA S.P.A.
- SIGMA S.R.L.
- ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L.

Le buste contenenti le offerte economiche delle ditte rinunciatarie ed escluse dal
prosieguo della gara vengono custodite integre e sigillate nella documentazione di gara.

Alle ore 10,35 si presenta per assistere ai lavori il rappresentante della ditta I.V.S. ITALIA
S.P.A., munito di delega, custodita agli atti della Commissione di gara.
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Il Presidente della Commissione, sintetizza l'iter del rinnovo o meno delle offerte e delle
garanzie provvisorie da parte delle ditte concorrenti, e dopo aver dato lettura dei punteggi
tecnici complessivi delle tre ditte ammesse al prosieguo della gara di cui sopra, procede
alla lettura delle “OFFERTE ECONOMICHE” presentate dalle ditte ancora in gara, dando
lettura dei relativi importi economici e come di seguito indicato:

DITTA OFFERTA ECONOMICA
I.V.S. ITALIA S.P.A. - CANONE ANNUO RICONOSCIUTO:
€ 201.150,00;

- RIBASSO PERCENTUALE rispetto al
Listino Prezzi di cui al Disciplinare di Gara:

1,42%

SIGMA S.R.L. - CANONE ANNUO RICONOSCIUTO:
€ 195.000,00;

- RIBASSO PERCENTUALE rispetto al
Listino Prezzi di cui al Disciplinare di Gara:

5,00%

ROMA DISTRIBUZIONE 2003 S.R.L. |CANONE ANNUO RICONOSCIUTO:
€ 231.101,00;

- RIBASSO PERCENTUALE rispetto al
Listino Prezzi di cui al Disciplinare di Gara:

6,01%

Alle ore 10,45 termina la seduta pubblica.
La Commissione prosegue i lavori in seduta riservata.

Si procede al calcolo del punteggio economico applicando la formula contenuta nel
Disciplinare di gara ed ottenendo il seguente risultato:

DITTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO TOTALE

CANONE RIBASSO SCONTO PUNTEGGIO
DIP ECONOMICO

|.V.S. ITALIA S.P.A. 23,32 2,43 25,75

SIGMA S.R.L. 22,96 4,56 27,53

ROMA 25,00 5,00 30,00

DISTRIBUZIONE

2003 S.R.L.
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Il punteggio complessivo € il seguente:

DITTA PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TECNICO ECONOMICO TOTALE

I.V.S. ITALIA S.P.A. 59,75 25,75 85,50

SIGMA S.R.L. 57,25 27,53 84,78

ROMA 36,75 30,00 66,75

DISTRIBUZIONE

2003 S.R.L.

Il Presidente della Commissione dispone la trasmissione degli atti di gara al R.U.P. Dott.
Fabio Cesandri per gli adempimenti conseguenti.
La seduta si chiude alle ore 11,15.

Letto, approvato e sottoscritto:

Il Presidente Dott.ssa Angela Maria Salvatori ...F.to....................
Dott. Sandro Ponzi ...... FAO

Dott.ssa Paola Magni B S (o J

Il Segretario
Dott.ssa Ramona Terelle

F.to
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Procedura Aperta per la Concessione del servizio di distribuzione di generi di ristoro attraverso distributori automatici
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AZIENDA OSPEDALIERA

SAN GIOVANNI ADDOLORATA
VIA DELL'AMBA ARADAM 9
00184 ROMA

Ns. Rif. Vs. Rif.
data

AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE SERVIZIO DI DISTRIBUZIONE DI GENERI DI RISTORO
ATTRAVERSO DISTRIBUTORI AUTOMATICI — CIG 7300902EE9 — COSTO MANODOPERA

Il sottoscritto:

Nato a il:

Residente in

Alla Via

In qualita di: Consigliere delegato
Della societa: SIGMA Sir.l.

Con sede legale in: Napoli

Con codice fiscale e partita Iva: 03250230632

DICHIARA

Che il costo della manodopera per I"esecuzione dell appalto ¢ pari ad € 30.632.15 anno
(trentamilaseicentotrentadue/quindici).

Napoli, 22/02/2018




