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Atto adottato dal’Azienda

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

889/DG

03 __OTT.2018

Numero data

Oggetto:  Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.| posto
nel ruolo tecnico, profilo professionale: Dirigente Analista per le esigenze della Uosd Sistema
Informativo Sanitario, indetto con deliberazione n.625/2018 e pubblicato sul BURL n.65 del 9.8.2018.
Approvazione della graduatoria e atti conseguenti.

Esercizio 2018 Conto

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €
- Utilizzato €

- Presente Atto €
- Residuo €

Ovvero schema allegato ]

Scostamento Budget NO [] SI []

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e
Patrimoniale

U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

f.to
Silvia Lucaferri
Estensore

Il Responsabile del procedimento

Data

Firma f.to Silvia Lucaferri

Il Direttore della U.o.c.
Dr.ssa Floriana Rosati

Data _3/10/18

Proposta n°

Firma _f.to

902 del _03-10-18

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Data _ 3/10/2018

IL DIRETTORE SANITARIO
f.to Dott. Antonio Fortino

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data __ 3/10/2018

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
f.to Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n°07 __ di cui n®
I'esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.

di pagine di allegati e di una pagina attestante la pubblicazione e
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Esercizio 2018 Conto 505010200

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 507010201 (costo del personale dirigente
ruolo tecnico — tempo determinato — competenze fisse);

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 9.369,05
- Residuo €

Scostamento Budget NO O N |

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e Patrimoniale
f.to dr. Pasquale Ferrari

Data__3/10/18

Esercizio 2018 Conto 505010200

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 507010204 (costo del personale dirigente
ruolo tecnico — tempo determinato — oneri sociali);

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 2.499,66
- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e Patrimoniale
f.to dr. Pasquale Ferrari

Data3/10/18

Esercizio 2019 Conto 505010200

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 507010201 (costo del personale dirigente
ruolo tecnico — tempo determinato — competenze fisse);

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 34.921,02
- Residuo €

Scostamento Budget NO O N |

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e Patrimoniale

Data

Esercizio 2019 Conto 505010200

Centro di Costo 11020900

Sottoconto n. 507010204 (costo del personale dirigente
ruolo tecnico — tempo determinato — oneri sociali);

Budget:

- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto € 9.316,93
- Residuo €

Scostamento Budget NO O S O

Il Direttore della Uoc Economico Finanziaria e Patrimoniale

Data

Deliberazione n. del




VISTO

PREMESSO

RICHIAMATE

RITENUTO

Deliberazione n.

Il Direttore della U.O.C. Politiche del Personale e Gestione Risorse Umane

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;

che I'Azienda, sulla scorta di apposita autorizzazione regionale, con deliberazione n.625/DG del
10.7.2018 ha indetto un avviso pubblico per la copertura — con contratto di lavoro a tempo
determinato - di n.| posto nel ruolo tecnico, profilo professionale: Dirigente Analista per le
esigenze della Uosd Sistema Informativo Sanitario, nelle more dell'avvio e dell’espletamento
della procedura di mobilita ed, eventuale, successiva procedura concorsuale autorizzata dalla
Regione Lazio con nota n.294360 del 21.5.2018 per la copertura di n.3 posti di Dirigente
Analista con contratto di lavoro a tempo indeterminato;

che il bando della suddetta selezione & stato pubblicato sul BURL n.65 del 9.8.2018 e sul sito
internet dell’Azienda e che la data di scadenza per la presentazione delle domande di
partecipazione risulta essere quella del 24.8.2018;

che con deliberazioni n.819/2018 e n.853/2018, sono stati ammessi i candidati di seguito
elencati,

DI VIRGILIO EMIDIO

FARCHI SARA

RANDAZZO MARIA

che la Commissione esaminatrice, nominata con la deliberazione n.819/2018, ha terminato i
propri lavori in data 28.9.2018;

dagli atti redatti dalla Commissione esaminatrice risulta che non si sia presentato al colloquio il
candidato Emidio Di Virgilio che quindi € da considerarsi rinunciatario;

che gli articoli 18 e 19 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.483 stabiliscono rispettivamente le
modalita relative al conferimento dei posti e gli adempimenti dei vincitori;

che nulla osta alla approvazione degli atti svolti dalla Commissione esaminatrice suddetta la cui
regolarita & stata rilevata dallesame dei verbali e alla conseguente approvazione della
graduatoria di merito e alla dichiarazione del vincitore;

in merito ai rapporti di lavoro flessibile, le disposizioni contenute nell’art.36 del D.Lgs.165/2001
e s.m.i. e nei vigenti CCNL della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa -
per quanto applicabili;

di approvare gli atti dell’Avviso in oggetto svolti dalla Commissione esaminatrice e per I'effetto:

- diapprovare la seguente graduatoria di merito:

o . titoli accademici pubblicazioni e curriculum
titoli di carriera " N e X .
cognome nome (max.p.10) e di studio (max titoli scientifici formativo e colloquio

P p3) (max p.3) prof.le (max p.4)

punteggio
complessivo

1° | RANDAZZO | MARIA 10,000 0,000 0,300 3,600 17,000 30,900
2° | FARCHI SARA 3,775 0,000 0,000 3,500 17,000 24,275

- di prendere atto che il candidato Emidio Di Virgilio, non si & presentato al colloquio ed
e stato, pertanto, considerato rinunciatario;

- di dichiarare, altresi, vincitrice la candidata classificatasi al primo posto della
graduatoria che risulta essere la Dr.ssa Maria Randazzo;

- di procedere alla assunzione della Dott.ssa Maria Randazzo, in qualita di dirigente
analista, con rapporto di lavoro a tempo pieno, determinato ed esclusivo, della durata
di un anno, nelle more dell’'avvio e dell’espletamento della procedura di mobilita ed,
eventuale, successiva procedura concorsuale autorizzata dalla Regione Lazio con nota
n.294360 del 21.5.2018 per la copertura di n.3 posti di Dirigente Analista con
contratto di lavoro a tempo indeterminato;

del 3



- il presente provvedimento non costituisce titolo o aspettativa giuridicamente tutelata
alla costituzione del rapporto di lavoro che verra posto in essere esclusivamente a
seguito di stipula di contratto individuale di lavoro nel quale saranno indicate le
condizioni e la data di inizio del servizio;

di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante
complessivamente a 56.106,66 euro, trova finanziamento nel budget del personale;

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza

€ totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell’art. | della legge 20/94 e
successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia
di cui allart. | della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO  in particolare che il presente provvedimento & stato predisposto nel pieno rispetto delle

indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la realizzazione del
Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento:

di approvare gli atti dell’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato di n.|
posto nel ruolo tecnico, profilo professionale: Dirigente Analista per le esigenze della Uosd Sistema
Informativo Sanitario, indetto con deliberazione n.625/2018, svolti dalla Commissione esaminatrice e per

Ieffetto:

di approvare la seguente graduatoria di merito:

titoli accademici pubblicazioni e curriculum
e di studio (max titoli scientifici formativo e colloquio
p3) (max p.3) prof.le (max p.4)

titoli di carriera
(max.p.10)

punteggio

cognome nome d
complessivo

RANDAZZO | MARIA 10,000 0,000 0,300 3,600 17,000 30,900

20

FARCHI SARA 3,775 0,000 0,000 3,500 17,000 24,275

di prendere atto che il candidato Emidio Di Virgilio, non si e presentato al colloquio ed ¢ stato,
pertanto, considerato rinunciatario;

di dichiarare, altresi, vincitrice la candidata classificatasi al primo posto della graduatoria che risulta
essere la Dr.ssa Maria Randazzo;

di procedere alla assunzione della Dott.ssa Maria Randazzo, in qualita di dirigente analista, con rapporto
di lavoro a tempo pieno, determinato ed esclusivo, della durata di un anno, nelle more dell’avvio e
dell’espletamento della procedura di mobilita ed, eventuale, successiva procedura concorsuale
autorizzata dalla Regione Lazio con nota n.294360 del 21.5.2018 per la copertura di n.3 posti di
Dirigente Analista con contratto di lavoro a tempo indeterminato;

il presente provvedimento non costituisce titolo o aspettativa giuridicamente tutelata alla costituzione
del rapporto di lavoro che verra posto in essere esclusivamente a seguito di stipula di contratto
individuale di lavoro nel quale saranno indicate le condizioni e la data di inizio del servizio;

Deliberazione n. del 4



di dare atto che la spesa derivante dal presente provvedimento, ammontante complessivamente a 56.106,66
euro, trova finanziamento nel budget del personale e trova riferimento:
per 'anno 2018:

quanto a 9.369,05 euro sul conto n.507010201(costo del personale dirigente ruolo tecnico — tempo determinato —
competenze fisse);

quanto a 2.499,66 euro sul conto n.507010204 (costo del personale dirigente ruolo tecnico — tempo determinato —
oneri sociali);
per 'anno 2019:

quanto a 34.921,02 euro sul conto n.507010201(costo del personale dirigente ruolo tecnico — tempo determinato
— competenze fisse);

quanto a 9.316,93 euro sul conto n.507010204(costo del personale dirigente ruolo tecnico — tempo determinato —
oneri sociali).

Il Direttore della U.O.C.
f.to Dr.ssa Floriana Rosati

Deliberazione n. del 5



IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni,
IN VIRTU dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.T0003 | del

30.01.2014 e prorogato con decreto del Presidente della Regione Lazio n.TO00I9
del 30 gennaio 2017;

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza e
totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi dell'art. | della legge
20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla stregua dei criteri di
economicita e di efficacia di cui all'art. | della legge 241/90 e successive modifiche
ed integrazioni;

PRESO ATTO altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo
attesta, in particolare, che lo stesso € stato predisposto nel pieno rispetto delle
indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad acta per la
realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore sanitario della Regione
Lazio;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario f.f;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente deliberazione.

IL DIRETTORE GENERALE
f.to Dott.ssa llde Coiro

Deliberazione n. del



SISTEMA SANITARIO REGIONALE

+ AZIENDA OSPEDALIERA @ REGIONE

SAN GIOVANNI ADDOLORATA LAZIO X

DELIBERAZIONE N._ 889/DG DEL__03 OTT.2018

Si attesta che la deliberazione: é stata

pubblicata sul’Albo Pretorio on-line in data __30TT.2018
- € stata inviata al Collegio Sindacale in data: _30TT.2018
- data di esecutivita: ___30TT.2018

Deliberazione originale
Composta di n. 07 fogli
Esecutiva il,03 OTT. 2018
Il Dirigente della Uosd Affari Generali
f.to (Dr.ssa Maria Rita Corsetti)
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