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DELIBERAZIONE DEL  DIRETTORE GENERALE   F.F.     _____________________________                                                                                                                             
                                                                                               Numero                data 

 
Oggetto:  Approvazione del Regolamento di  disciplina del personale dipendente dell’Azienda dell’Area della 
Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale.    
 

 
Esercizio       2021           Conto  
Centro di Costo    1UOA0400   
                                    
Sottoconto n°              
Budget:   
- Assegnato        €                                  
                                                                                        
- Utilizzato         €                    
                                                                                   
- Presente Atto   €                   
                                                                                        
- Residuo            €                     
                                                                                    
 
Ovvero schema allegato          
Scostamento Budget              NO           SI    
 
 
Il Direttore della UOC Economico Finanziaria e 
Patrimoniale     _________________ 
 
Data…………………….. 
 

(UPD) UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI 
  

   
 Gian Luca Longo 
 Estensore 
 
Il Responsabile del procedimento 
 
Data ____________   Firma _______________ 
 
 
                            Il  Presidente dell’U.P.D. 
                              Dr.ssa Floriana Rosati 
 
Data ____________   Firma _______________ 

 
 

Proposta n.     229 DEL 26/02/2021 (DIG)                                                     

 

 
PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO  
___________________________________ 

 
___________________________________ 

 
    Data ___________________ 
 
_____________________________________

_ 
IL DIRETTORE SANITARIO  

Patrizia Magrini 

 
PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

 
__________________________________________ 

 
__________________________________________ 

 
    Data _____________________ 
 

________________________________________ 
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Cristiano Camponi 

La presente deliberazione si compone di n° __ pagine di cui n° __ di pagine di allegati e di una pagina 
attestante la pubblicazione e l’esecutività, che ne formano parte integrante e sostanziale. 
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Il Presidente dell’Ufficio Procedimenti Disciplinari 
 
 

VISTO 
 
 

VISTA 

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 
 
la Deliberazione dell’Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata n. 
01/DGFF dell’08 gennaio 2021 con la quale si è insediato il Direttore 
Generale f.f. 
 

PREMESSO 
 
 
 
DATO ATTO: 

- che il D.Lgs. 165/2001, come novellato dal D.lgs. 75/2017, ha apportato  
notevoli innovazioni alla normativa legislativa in materia disciplinare;    
  
- che in data 17.12.2020 è stato stipulato il CCNL riferito  al Personale  
della Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale delle 
Amministrazioni del comparto sanità ;   
 
- che anche  il Capo III Responsabilità disciplinare  ( art. 33 – 41) del  
predetto CCNL ha  apportato modifiche, integrazioni e disapplicazioni alla 
normativa contrattuale in materia disciplinare per quanto attiene al 
personale della predetta Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale; 
 
- che le sanzioni disciplinari sono applicate secondo i principi e i criteri 
definiti dal presente CCNL, nel rispetto di quanto previsto dagli artt. 55 e 
seguenti del D. Lgs. n. 165/2001 s.m.i.;  
 
- che in data 22 Gennaio 2021 si è proceduto, nelle more dell’adozione di 
un nuovo regolamento di disciplina del personale dell’Area della Dirigenza 
Amministrativa, Tecnica e Professionale, a pubblicare  sul sito internet 
istituzionale dell’Azienda, il succitato  Capo III  del CCNL Comparto Sanità  
2016/2018, in osservanza e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 72, 
commi 12 e 13 del medesimo CCNL;   
 

RITENUTO  
 
 
 
DATO ATTO  

di dover procedere all’adozione di un nuovo Regolamento di  disciplina del 
personale dipendente dell’Azienda dell’Area della Dirigenza Amministrativa, 
Tecnica e Professionale;  
 
che i provvedimenti e le disposizioni sopra richiamate non sollevano il 
personale della Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale dalle 
eventuali responsabilità di altro genere nelle quali lo stesso sia incorso, 
compresa la Responsabilità dirigenziale, che verrà accertata nelle forme 
previste dal sistema di valutazione; 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella 
forma e nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, 
ai sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, 
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nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento è stato predisposto nel pieno 
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario 
ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore 
sanitario della Regione Lazio; 

 
PROPONE 

 
per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale 
del presente provvedimento: 
 
- di adottare il nuovo Regolamento di disciplina del Personale dipendente dell’Azienda dell’Area 
della Dirigenza Amministrativa, Tecnica e Professionale, il quale allegato alla presente 
deliberazione ne costituisce parte integrante e sostanziale.  
 
 
                                                                              Il Presidente UPD    
                                                                           Dott.ssa Floriana Rosati  
                                                                                                                              

 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 
 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive 

modificazioni ed integrazioni; 
 

IN VIRTÙ’ dei poteri conferiti  con Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 
01/DGFF dell’8 gennaio 2021;    
 

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, 
attesta che lo stesso  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e 
nella sostanza è totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai 
sensi dell’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, 
nonché alla stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1 
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni; 
 

PRESO ATTO altresì che il Dirigente proponente il presente provvedimento, 
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso è stato predisposto 
nel pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del 
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal 
disavanzo del settore sanitario della Regione Lazio; 
 

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore 
Sanitario; 

 
ritenuto di dover procedere   
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DELIBERA 

 
di approvare la proposta così come formulata, rendendola disposto. 
 
 

La U.O.C. Affari Generali e Gestione Amministrativa ALPI curerà tutti gli adempimenti per 
l’esecuzione della presente deliberazione. 

 
 

 IL DIRETTORE GENERALE F.F.  
 Cristiano Camponi 
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