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DELIBERAZIONE COMMISSARIO STRAORDINARIO

184/CS

Numero

26 Mar.2019

data

Oggetto: Attivazione delle Unita operative centrali e degli Uffici amministrativi di cui
al’Atto Aziendale adottato con deliberazione n. 88/DG del 29 gennaio 2019, di
parziale modifica della deliberazione n. 582/DG del 27 giugno 2018, e
approvato con DCA n. U00117 del 18.03.2019

Esercizio

Centro di Costo

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €
- Utilizzato €

- Presente Atto €
- Residuo €

Ovvero schema allegato

Scostamento Budget NO [] SI
[ [

Il Direttore del Bilancio

Il Commissario Straordinario

F.to

Estensore

Il Responsabile del procedimento

Data 26.3.2019 Firma F.to

Il Direttore

Data Firma

Proposta n° 208 del 26.3.2019

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data 26.3.2019

IL DIRETTORE SANITARIO

F.to Dott. Antonio Fortino

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Fto Dott Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n° 08

di cui n® di pagine di allegati e di una

Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San Giovanni — Addolorata”
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L.R. Lazio 16.06.94, n.18 — D.G.R. lazio 30.06.94, n.5163




VISTO

VISTA

Il Commissario Straordinario

il Decreto Legislativo n. 502 del 30/12/1992 e successive modificazioni ed
integrazioni;

la deliberazione n. 236/DG del 21 marzo 2017 con la quale é stato adottato |l
Piano di Rientro 2017 - 2019 del’Azienda Ospedaliera “Complesso
Ospedaliero San Giovanni Addolorata”, approvato con DCA n. U00223 del 16
giugno 2017 dalla Regione Lazio;

la deliberazione n. 88/DG del 29 gennaio 2019, di parziale modifica della
deliberazione n. 582/DG del 27 giugno 2018, con la quale e stato adottato |l
nuovo Atto Aziendale dell’Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero San
Giovanni Addolorata”;

la deliberazione n. 100/DG del 30 gennaio 2019 con la quale, tra laltro, e
stato disposto, al fine di rendere, da subito, operativo I'assetto organizzativo
configurato nell’Atto Aziendale:

di attivare, nelle more della pubblicazione del Decreto di approvazione da
parte della Regione Lazio dell’Atto Aziendale adottato con deliberazione n.
88/DG del 29 gennaio 2019, di parziale modifica della deliberazione n. 582/DG
del 27 giugno 2018, i seguenti Dipartimenti ed Aree cui afferiscono le unita
operative di seguito a ciascuno indicate:

DIPARTIMENTO EMERGENZA URGENZA E CURE INTENSIVE

Uoc Pronto Soccorso e Breve Osservazione

Uoc Medicina interna in urgenza e Terapia subintensiva

Uoc Anestesia e Rianimazione - Centro Rianimazione Polivalente
Uoc Ortopedia e Traumatologia

Uosd Medicina e Traumatologia dello sport

DIPARTIMENTO INTERNISTICO

Uoc Medicina interna

Uoc Medicina ad indirizzo immunologico

Uoc Geriatria

Uoc Malattie dell’apparato respiratorie e endoscopia vie aeree
Uosd Endocrinologia e Diabetologia

DIPARTIMENTO CARDIOVASCOLARE

Uoc Cardiologia d’'urgenza e UTIC

Uoc Cardiologia e Riabilitazione cardiologica

Uoc Chirurgia vascolare

Uoc Neurologia e UTN

Uoc Angiologia (trasformazione in Uosd procrastinata — vedi disposto
deliberazione n. 88/DG del 29 gennaio 2019)
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Uosd Medicina ad indirizzo dismetabolico
Uosd Radiologia interventistica
Uosd Nefrologia e dialisi

DIPARTIMENTO ONCOEMATOLOGICO E TESTA-COLLO

Uoc Otorinolaringoiatria

Uoc Neurochirurgia

Uoc Oncologia

Uoc Ematologia

Uoc Radioterapia oncologica

Uoc Centro di senologia

Uoc Oculistica e Banca degli Occhi
Uosd Chirurgia vitreo-retinica
Uosd Chirurgia maxillo-facciale
Uosd Chirurgia plastica e ricostruttiva
Uosd Fisica Medica

DIPARTIMENTO CHIRURGICO

Uoc Chirurgia generale ad indirizzo oncologico

Uoc Chirurgia generale e d'urgenza (trasformazione in Uosd procrastinata —
vedi disposto deliberazione n. 88/DG del 29 gennaio 2019)

Uoc Urologia

Uoc Anestesia e Rianimazione — Anestesia operatoria e Preospedalizzazione
Uoc Gastroenterologia ed Endoscopia digestiva

Uosd Chirurgia generale con tecnica robotica

Uosd Chirurgia a ciclo breve

Uosd T.I.P.O.

Uosd Terapia antalgica

DIPARTIMENTO SERVIZI DI DIAGNOSI E CURA E MEDICINA
TRASFUSIONALE

Uoc Diagnostica per immagini

Uoc Patologia clinica

Uoc Medicina Trasfusionale

Uoc Anatomia e istologia patologica

Uoc Farmacia

Uoc Poliambulatori

Uosd Radiodiagnostica Presidio Addolorata

Uosd Genetica

Uosd Scienza dell’alimentazione e team nutrizionale

AREA MATERNO INFANTILE

Uoc Ostetricia e ginecologia
Uoc Neonatologia e UTIN
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VISTO

VISTA

CONSIDERATO

RAVVISATA

AREA LOW CARE

Uosd Medicina fisica e riabilitativa
Uosd Lungodegenza post-acuzie (in attesa di approvazione della
programmazione regionale della rete ospedaliera)

di dover cessare, contestualmente la funzionalita dei Dipartimenti e delle Aree
cosi come definiti dal’Atto Aziendale approvato con deliberazione n.
I58/DG del 02 marzo 2015 e dalla Regione Lazio con DCA n. U001 12 del 19
marzo 2015 e da successivi provvedimenti attuativi;

di confermare le altre Unita operative previste nell’organigramma di cui alla
deliberazione n. 88/DG del 29 gennaio 2019, di parziale modifica della
deliberazione n. 582/DG del 27 giugno 2018, a far data dalla pubblicazione del
Decreto di approvazione da parte della Regione Lazio dell’Atto Aziendale
adottato con la deliberazione sopra menzionata;

il DCA n. UOOII7 del 18 marzo 2019 con il quale la Regione Lazio ha
approvato I'Atto Aziendale dell’Azienda Ospedaliera “Complesso Ospedaliero
San Giovanni Addolorata”;

la deliberazione n. 183/CS del 26 marzo 2019 con la quale, tra laltro, & stato
disposto di attivare, al fine di rendere maggiormente operativo ['assetto
organizzativo configurato nell’Atto Aziendale, anche:

DIPARTIMENTO PROFESSIONI SANITARIE cui afferisce la Uoc Direzione
Assistenza Infermieristica

AREA ONCOLOGICA INTERDIPARTIMENTALE (incardinata nel DPT
Oncoematologico e Testa-Collo)

DIREZIONE MEDICA cui afferisce la Uoc Direzione Medica dei Presidi
Ospedalieri

che I'Atto Aziendale rappresenta I'assetto organizzativo del quale I'’Azienda si
dota al fine di perseguire gli obiettivi delineati nel Piano di Rientro ed altresi
costituisce lo strumento di autogoverno, tramite il quale I'Azienda, nel
rispetto della normativa vigente, degli accordi di lavoro e della pianificazione
regionale, definisce la propria organizzazione ed il proprio funzionamento
delineando gli ambiti della propria autonomia imprenditoriale ed organizzativa
sia nelle sue linee strategiche generali che negli aspetti dinamici della gestione
aziendale;

'opportunita di attivare, in aggiunta a quanto gia attivato con le delibere sopra
indicate, e cosi come previsti dal nuovo Atto Aziendale, anche:
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UNITA’ OPERATIVE CENTRALI

Uoc Programmazione e controllo

Uosd Rischio clinico, Medicina legale e EBM

Uosd Sicurezza e Salute ambienti di lavoro (RSPP e Medicina del lavoro)
Uosd URP e Comunicazione interna

Uosd Formazione, Didattica e Ricerca

Uosd Qualita, Accreditamento e Innovazione Organizzativa

Uosd Sistemi Informativi, Epidemiologico-Statistici e Valutazione Esiti
Uosd ICT

Uosd Ingegneria clinica e HTA

UFFICI AMMINISTRATIVI

Uoc Acquisizione Beni e Servizi

Uoc Economico finanziaria e patrimoniale

Uoc Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia,
manutenzione edile ed impiantistica

Uoc Progettazione, conservazione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare-storico

Uoc Politiche del personale e gestione risorse umane

Uoc Affari Generali e gestione amministrativa ALPI

Uosd Attivita amministrativa legale

RITENUTO opportuno attivare, in aggiunta a quanto gia attivato con le delibere sopra
indicate, al fine di rendere completamente operativo I'assetto organizzativo
configurato nell’Atto Aziendale:

UNITA’ OPERATIVE CENTRALI

Uoc Programmazione e controllo

Uosd Rischio clinico, Medicina legale e EBM

Uosd Sicurezza e Salute ambienti di lavoro (RSPP e Medicina del lavoro)
Uosd URP e Comunicazione interna

Uosd Formazione, Didattica e Ricerca

Uosd Qualita, Accreditamento e Innovazione Organizzativa

Uosd Sistemi Informativi, Epidemiologico-Statistici e Valutazione Esiti
Uosd ICT

Uosd Ingegneria clinica e HTA

UFFICI AMMINISTRATIVI

Uoc Acquisizione Beni e Servizi

Uoc Economico finanziaria e patrimoniale

Uoc Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia,
manutenzione edile ed impiantistica

Uoc Progettazione, conservazione e valorizzazione del patrimonio
immobiliare-storico
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Uoc Politiche del personale e gestione risorse umane
Uoc Affari Generali e gestione amministrativa ALPI
Uosd Attivita amministrativa legale

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma
e nella sostanza & totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui allart. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento e stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
Acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

IN VIRTU’ dei poteri conferitile con Decreto del Presidente della Regione Lazio TO00|4
del Ol febbraio 2019;
VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
DELIBERA

per i motivi esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento:

- di attivare, cosi come previsti dal nuovo Atto Aziendale:

UNITA’” OPERATIVE CENTRALI

Uoc Programmazione e controllo

Uosd Rischio clinico, Medicina legale e EBM

Uosd Sicurezza e Salute ambienti di lavoro (RSPP e Medicina del lavoro)
Uosd URP e Comunicazione interna

Uosd Formazione, Didattica e Ricerca

Uosd Qualita, Accreditamento e Innovazione Organizzativa

Uosd Sistemi Informativi, Epidemiologico-Statistici e Valutazione Esiti
Uosd ICT

Uosd Ingegneria clinica e HTA

UFFICI AMMINISTRATIVI

Uoc Acquisizione Beni e Servizi

Uoc Economico finanziaria e patrimoniale

Uoc Gestione e sviluppo delle tecnologie, uso razionale dell’energia, manutenzione edile ed
impiantistica

Uoc Progettazione, conservazione e valorizzazione del patrimonio immobiliare-storico

Uoc Politiche del personale e gestione risorse umane
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Uoc Affari Generali e gestione amministrativa ALPI
Uosd Attivita amministrativa legale

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione Trasparenza curera che al presente atto venga
data la piu ampia evidenza mediante la pubblicazione nella intranet aziendale nella sezione
“Amministrazione Trasparente”.

La Uosd Affari Generali curera tutti gli adempimenti per I'esecuzione della presente

deliberazione.

Il Commissario Straordinario
dr.ssa llde Coiro

F.to
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