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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 468/CS
Numero data

Oggetto: Istituzione della Consulta Sanitaria — Approvazione Regolamento.

Esercizio Conto

Centro di Costo

Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €

- Presente Atto €

- Residuo €

Ovvero schema allegato [

Scostamento Budget NOLI

Il Direttore del Bilancio

st

Direzione Sanitaria

f.to
Estensore: Patrizia Zorzetto

Il Responsabile del procedimento

Data Firma

[| Direttore

Data 28/5/2019 Firma f-to Antonio Fortino

Proposta n° 461 del 28.5.19

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

i
Data

I

Data 29/5/19

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Antonio Fortino

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
f.to Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n. 09

di cuin. di pagine di allegati e di una

pagina attestante la pubblicazione e I'esecutivita, che ne formano parte integrante e sostanziale.
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VISTI

PREMESSO

IL DIRETTORE SANITARIO

- il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni, in particolare l'art. 14;

- la deliberazione n. 88/DG del 29/01/2019 con la quale é stato adottato il
nuovo Atto Aziendale del’A.O. San Giovanni-Addolorata, approvato dalla
Regione Lazio con il DCA n. U00I 17 del 18/03/2019;

- la deliberazione n. 222 del 29/03/2019 con la quale € stata approvata
Piniziativa “Uniti per 'Umanizzazione (UxU)” per gli anni 2019-2020 ed ¢
stata individuata una figura infermieristica quale Referente di tali attivita;

- che con deliberazione n. 134 del 21/02/2018 e stato approvato il
Regolamento “Modalita di accesso e presenza delle Associazioni di
volontariato e di tutela presso I'A.O. San Giovanni-Addolorata”;

- che con deliberazione n. 102 del 7/03/2019 si e proceduto alla
ricognizione delle Organizzazioni di volontariato, delle Associazioni Onlus
e delle Associazioni di Promozione sociale presenti in Azienda che, a
vario titolo e con propri volontari, prestano la loro attivita di supporto
personale, senza fini di lucro ed esclusivamente per fini di solidarieta:
e ADA ROMA — Associazione Diabetici ODV;
e Associazione Volontari Ospedalieri Onlus (AVO);

Associazione Regionale Volontari Assistenza Sanitaria (ARVAS);

Associazione Nazionale Volontari Italiani del Sangue (AVIS);

Gruppo Donatori di Sangue “Carla Sandri”;

Circolo di Cultura Omosessuale Mario Mieli;

Cittadinanzattiva Lazio Onlus;

DOMINA — Donne Operate Mammella in Associazione-Onlus;

e Fondazione Prometeus Onlus;

- che con successivi provvedimenti deliberativi si sta procedendo alla
formalizzazione dei rapporti convenzionali, a titolo gratuito, con le
Organizzazioni/Associazioni di cui trattasi;

TENUTO CONTO che, ad integrazione della ricognizione delle sopracitate Organizzazioni, si

RAVVISATA

PRESO ATTO

Deliberazione n.

€ preso atto della presenza presso I'Azienda della Associazione Opera
Ospedaliera San Vincenzo de’ Paoli e con deliberazione n. 393 del
16/05/2019 e stata formalizzata la convenzione per I'attivita di volontariato
svolta dalla stessa per assistenza ai pazienti ed ai loro familiari;

la necessita, nell’ambito delle iniziative previste dall’art. 14 del DLgs 502/92 e
smi e dall’art. 34 dell’Atto aziendale, di istituire la Consulta Sanitaria quale
organismo di consultazione delle associazioni di volontariato e di tutela dei
diritti dei cittadini, al fine di fornire e raccogliere informazioni
sullorganizzazione dei servizi erogati per un miglioramento degli stessi e
della loro qualita e per rendere piu trasparenti e costruttivi i rapporti di
collaborazione con le predette organizzazioni;

- della riunione di insediamento della Consulta Sanitaria tenutasi in data 22
maggio 2019 alla quale sono  state invitate tutte le
Associazioni/Organizzazioni accreditate presso I'Azienda sopraindicate;

- altresi, del documento allegato alla presente deliberazione “Regolamento
della Consulta Sanitaria”, approvato da tutti i componenti presenti alla
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riunione di insediamento, con il quale sono state disciplinate le funzioni e gli
organi della Consulta;

RITENUTO di approvare il citato documento che, allegato alla presente deliberazione ne
forma parte integrante e sostanziale (all. |);

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché in coerenza ai criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della
legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

ATTESTATO in particolare che il presente provvedimento € stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento:

- di istituire, ai sensi dell’art. 14 del DLgs 502/1992 e smi e dell’art. 34 del vigente Atto
Aziendale, la Consulta Sanitaria quale organismo di partecipazione, con funzioni consultive
e propositive, composta da rappresentanti aziendali e dalle Organizzazioni di volontariato,
delle Associazioni Onlus e delle Associazioni di Promozione sociale presenti in Azienda
che, a vario titolo e con propri volontari, prestano la loro attivita di supporto personale,
senza fini di lucro ed esclusivamente per fini di solidarieta:

Associazioni/Organizzazioni:
ADA ROMA — Associazione Diabetici ODV;

Associazione Volontari Ospedalieri Onlus (AVO);
Associazione Regionale Volontari Assistenza Sanitaria (ARVAS);
Associazione Nazionale Volontari Italiani del Sangue (AVIS);
Gruppo Donatori di Sangue “Carla Sandri”;

Circolo di Cultura Omosessuale Mario Mieli;

Cittadinanzattiva Lazio Onlus;

DOMINA — Donne Operate Mammella in Associazione-Onlus;
Fondazione Prometeus Onlus;

Associazione Opera Ospedaliera San Vincenzo de’ Paoli.

Rappresentanti aziendali:

° Direttore Sanitario o suo delegato;

o Dirigente URP;

. Referente Progetto Umanizzazione;

o un medico della Direzione Medica dei presidi ospedalieri (DMPO);
. P.O. comunicazione e marketing sociale.

di adottare, sulla base della proposta approvata dall’Assemblea delle Associazioni presenti
nel corso della prima seduta, il “Regolamento della Consulta Sanitaria” che, allegato alla
presente deliberazione (all. I) ne forma parte integrante e sostanziale.

Il Direttore Sanitario
f.to Dott. Antonio Fortino

Deliberazione n. del 2



VISTO

IN VIRTU’

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO0014 del |° febbraio 2019;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dell'art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta in particolare che lo stesso € stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

Deliberazione n.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
fto Dr.ssa llde Coiro
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PREMESSA

L‘Azienda Ospedaliera San Giovanni- Addolorata (di seguito: Azienda) coerentemente
con 1 principi costituzionali di solidarieta e di sussidiarieta, riconosce nel Volontariato,
una risorsa insostituibile, una voce qualificata, un interlocutore privilegiato capace di
interpretare i bisogni dei cittadini ed efficacemente interagire con 1’Azienda nella

definizione e realizzazione degli interventi sanitari.

L’Azienda nell'ambito delle proprie funzioni che prevedono, tra l'altro, la partecipazione
e la valorizzazione delle libere forme associative, individua nella Consulta Sanitaria 1o
strumento idoneo per la promozione e il coordinamento di attivita ed iniziative capaci di
realizzare, con 1 cittadini e gli operatori sanitari, le sinergie necessarie alla diffusione di

valori condivisi e al perseguimento di obiettivi di interesse comune.

Art. 1 — Oggetto del Regolamento
Il presente regolamento interno, in attuazione dell’articolo 14, comma 2, del Decreto
Legislativo n. 502/92 e s.m.i. disciplina le funzioni e gli organi della Consulta Sanitaria

(di seguito: Consulta).

Art. 2 — Compiti e prerogative della Consulta
2.1. La Consulta ¢ organismo di partecipazione, con funzioni consultive e propositive,
che rappresenta le esigenze delle Associazioni operanti e registrate presso I’ Azienda
e iscritte all’albo regionale, in relazione agli ambiti delle loro specifiche attivita e nel
rispetto delle singole entita associative, delle diverse sensibilita e dei valori che

rappresentano.

2.2. La Consulta persegue le seguenti finalita e compiti:
a) coordinare tra loro e con I’Azienda le diverse Associazioni per realizzare iniziative
condivise in tema di umanizzazione e di diritto alla salute, nel rispetto dei reciproci

ruoli;
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b) costituire un luogo di scambio reciproco di informazioni;
c) sostenere iniziative di formazione dei componenti del volontariato e di
promozione della partecipazione dei cittadini alla vita dell’Azienda, anche

attraverso assemblee o incontri pubblici.

2.3. Le analisi e proposte della Consulta hanno valore propositivo non vincolante per

1’ Azienda.

Art. 3 — Organi della Consulta
Sono organi della consulta:
1. L’ Assemblea della Consulta
2. Il Presidente
3. Il Segretario

Art. 4 — L’Assemblea della Consulta
L’ Assemblea della Consulta ¢ costituita da:
e tutte le associazioni accreditate presso I’Azienda attraverso 1’adesione al
”Regolamento aziendale delle Associazioni di volontariato e Tutela e Promozione
Sociale” nell’ambito delle norme che regolano il terzo settore.

Ogni associazione sara presente con un massimo di due persone che dovranno

essere espressamente designate;
e rappresentanti aziendali:

> dirigente URP;

> referente progetto Umanizzazione;
> un medico della DMPO;
>

PO comunicazione e marketing sociale.

Art. 5 — Il Presidente della Consulta
Il presidente ¢ il Direttore Sanitario (o un suo delegato) che convoca e presiede gli

incontri e assicura il buon andamento dei lavori dell’ Assemblea.
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Art. 6 — Il Segretario della Consulta
Il segretario ¢ designato tra uno dei volontari membri della Consulta, eletto
ad ogni riunione dell’Assemblea tra i presenti. Il Segretario redige un verbale di riunione

che verra letto ed approvato a mezzo e-mail nelle due settimane successive.

Art. 7 — Convocazione
La Consulta si riunisce almeno due volte I’anno, entro aprile e ottobre, salvo specifiche

richieste di almeno il 50% dei componenti.

Art. 8 — Trasparenza
Tutti i lavori e le sedute della Consulta sono improntati alla massima trasparenza.
Tutti gli atti sono archiviati in forma cartacea e pubblicati sul sito ufficiale dell’ Azienda
nel rispetto della normativa della privacy.
Le Associazioni diffondono liberamente attraverso i propri canali le comunicazioni

avvenute nella Consulta e le iniziative intraprese.

Art. 9 — Disposizioni finali
Il presente Regolamento di funzionamento viene emanato con deliberazione del Direttore
Generale dell’ Azienda sulla base della proposta approvata dall'Assemblea nel corso della

prima seduta.
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DELIBERAZIONE N. 468/CS DEL 04 Giu. 2019

Si attesta che la deliberazione: € stata

pubblicata sull’ Albo Pretorio on-line in data 04 Giu. 2019
- ¢ stata inviata al Collegio Sindacale in data: 04 Giu. 2019
04 Giu. 2019

- data di esecutivita:

Deliberazione originale
Compostadi n. 09 fogli
Esecutiva il,

04 Giu. 2019
Il Direttore UOC Affari Generali
e gestione amministrativa ALPI

f.to (Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)
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