SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA
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Atto adottato dall'Azienda
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO 726/CS
Numero
data 31 LUG. 2019
Regolamento Borse di Studio — Azienda Ospedaliera San Giovanni Addolorata. Parziale
Oggetto: modifica.

Esercizio 2019

Conto

Centro di Costo 100334
Sottoconto n°

Budget:
- Assegnato €

- Utilizzato €
- Presente Atto €
- Residuo €

Ovvero schema allegato O

Scostamento Budget NOLI SIC

Il Direttore della U.O.C. Economico
Finanziaria e Patrimoniale

U.O0.S.D: Formazione, Didattica e Ricerca
D.ssa Gloria Putzu

F.to
Estensore

Il Responsabile del procedimento

Data 29.07.19 Firma F.to

Il Dirigente della U.O0.S.D.
D.ssa Stefania Di Roma

Data 29.07.19 Firma F.to

Proposta n° 724 del 29-07-19

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data 30/7/2019

F.to

F.to

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonio Fortino

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Cristiano Camponi

La presente deliberazione si compone di n°

4 di cui n® di pagine di allegati e una

pagina attestante la pubblicazione e 1’esecutivita che ne formano parte integrante e sostanziale.
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Il Dirigente della U.O.S.D. Formazione, Didattica e Ricerca

VISTO

PREMESSO

RITENUTO

ATTESTATO

ATTESTATO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;

che con Deliberazione n. 1160/DG del 29 dicembre 2017 si & proceduto
al’emanazione del Regolamento per le Borse di Studio presso I’Azienda;

che, in condivisione con il Responsabile della U.O.S.D. Rischio clinico,
Medicina legale e EBM, si e ravvisata la necessita di rivalutare i massimali
relativi alle assicurazioni che il borsista deve presentare prima dell’inizio della
borsa stessa, cosi come previsto nell’art. 22 del vigente regolamento;

pertanto, in considerazione di quanto fin qui premesso ed in continuita con
quanto previsto in altri regolamenti aziendali, di modificare l'art. 22 del
vigente regolamento ed aggiornare i massimali richiesti per le assicurazioni,
come segue:

e Rischi generici Euro 1.000.000,00,
e Infortuni “ 100.000,00;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella
forma e nella sostanza e totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico,
ai sensi dell’art. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni,
nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. |
della legge 241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

in particolare che il presente provvedimento € stato predisposto nel pieno
rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del Commissario ad
acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo del settore
sanitario della Regione Lazio;

PROPONE

Per i motivi dettagliatamente esposti in narrativa che costituiscono parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

di modificare 'art. 22 del vigente regolamento ed aggiornare i massimali richiesti per le
assicurazioni, come segue:

VISTO

Deliberazione n.

e Rischi generici Euro 1.000.000,00,
e Infortuni “ 100.000,00;

Il Dirigente della U.O.S.D.
(D.ssa Stefania Di Roma)

F.to
IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed
integrazioni;
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IN VIRTU’

PRESO ATTO

PRESO ATTO

VISTO

dei poteri conferitigli con decreto del Presidente della Regione Lazio n.
TO00014 del 01/02/2019;

che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo,
attesta che lo stesso a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza € totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi
dellart. | della legge 20/94 e successive modifiche ed integrazioni, nonché
alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. | della legge
241/90 e successive modifiche ed integrazioni;

altresi che il Dirigente proponente il presente provvedimento,
sottoscrivendolo attesta, in particolare, che lo stesso € stato predisposto nel
pieno rispetto delle indicazioni e dei vincoli stabiliti dai decreti del
Commissario ad acta per la realizzazione del Piano di Rientro dal disavanzo
del settore sanitario della Regione Lazio;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

ritenuto di dover procedere

DELIBERA

di approvare la proposta cosi come formulata, rendendola disposto.

La U.O.C. Affari Generali e gestione amministrativa ALPI curera tutti gli adempimenti per
I'esecuzione della presente deliberazione.

Deliberazione n.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott.ssa llde Coiro

F.to
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SISTEMA SANITARIO REGIONALE

AZIENDA OSPEDALIERA
SAN GIOVANNI ADDOLORATA

DELIBERAZIONE N. 726/CS

 REGIONE
' LAZIO X

DEL 31 LUG. 2019

Si attesta che la deliberazione: & stata

pubblicata sull’Albo Pretorio on-line in data 31 LUG. 2019
- & stata inviata al Collegio Sindacale in data: 31 LUG. 2019
- data di esecutivita: 31 LUG. 2019

Deliberazione originale
Compostadi n. 4 fogli
Esecutivail, 31 LUG. 2019

Il Direttore della

U.O.C. Affari generali e gestione
amministrativa ALPI

(Dr.ssa Angela Antonietta Giuzio)

F.to
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